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ﻣﺠﻠﺔ ﺟﺮش ﻟﻠﺒﺤﻮث واﻟﺪراﺳﺎت

ت ﺍﳌﻬﻨ ﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻹﻋﺪا ِد ﻣﻌﻠﻤﻲ اﳌﺮﺣﻠ ِﺔ اﻷﺳﺎﺳ ﻴﺔ وﺳﺒﻞ ﺗﻄﻮﻳﺮﻫﺎ ﻓﻲ ﺿﻮ ِء
واﻗﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎ ِ
اﻻ ّﺗﺠﺎﻫﺎت اﻟ ّﺘﺮﺑﻮ ﻳﺔ اﻟﺤﺪﻳﺜﺔ


ﺳﻮﺳﻦ ﺳﻌﺪ اﻟﺪﻳﻦ ﻣﺤﻤﺪ ﺑﺪرﺧﺎن

*

ﺗﺎرﻳﺦ اﻟﻘﺒﻮل 2020/6/28

ﺗﺎرﻳﺦ اﻻﺳﺘﻼم 2020/3/22

ﻣﻠﺨﺺ
ﺖ اﻟ ﺪراﺳﺔ اﻟﺘﻌـﺮف إﻟـﻰ واﻗـﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳـﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴـﺔ اﻟﻼزﻣـﺔ ﻹﻋـﺪادِ ﻣﻌﻠﻤـﻲ اﻟﻤﺮﺣﻠـﺔِ اﻷﺳﺎﺳـ ﻴﺔ ،وﺳـﺒﻞ
ﻫﺪﻓ ْ
ﺖ إﻟـﻰ اﻟﻜﺸـﻒِ ﻋـﻦ أﺛـﺮ ﻣﺘﻐﻴـﺮات اﻟﺠـﻨﺲ ،واﻟﻤﺆﻫـﻞ
ﺗﻄﻮﻳﺮﻫﺎ ﻓﻲ ﺿﻮءِ اﻻ ّﺗﺠﺎﻫﺎت اﻟﺘﺮﺑﻮ ﻳﺔ اﻟﺤﺪﻳﺜﺔ ،ﻛﻤﺎ ﻫﺪﻓ ْ
اﻟﻌﻠﻤﻲ ،وﻋﺪد ﺳـﻨﻮات اﻟﺨﺒـﺮة ﻓـﻲ ذﻟـﻚ ،وﻗـﺪ ﺗـ ﻢ ﺑﻨـﺎ ُء اﺳـﺘﺒﺎﻧﺔٍ ﻣﻜ ﻮﻧـﺔ ﻣـﻦ ) (55ﻓﻘـﺮة ﺗﻘـﻴﺲ واﻗـﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳـﺎت
اﻟﻤﻬﻨ ﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻹﻋﺪاد ﻣﻌﻠﻤـﻲ اﻟﻤﺮﺣﻠـﺔ اﻷﺳﺎﺳـﻴﺔ ،وﺳـﺒﻞ ﺗﻄﻮﻳﺮﻫـﺎ ﻓـﻲ ﺿـﻮ ِء اﻻ ّﺗﺠﺎﻫـﺎت اﻟ ّﺘﺮﺑﻮﻳـﺔ اﻟﺤﺪﻳﺜـﺔ.
ت ﻧﺘـﺎﺋﺞ اﻟ ﺪراﺳــﺔ أ ن اﻟ ﺪرﺟــﺔ اﻟﻜ ّﻠﻴــﺔ
وﻣـﻦ ﺛـ ﻢ ﺗﻮزﻳﻌﻬــﺎ ﻋﻠـﻰ ﻋ ﻴﻨــﺔ ﺗﻜ ﻮﻧــﺖ ﻣــﻦ ) (195ﻣﻌﻠﻤـﺎ وﻣﻌ ّﻠﻤــﺔ ،وأﻇﻬــﺮ ْ
ﻟﻮاﻗﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨ ﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻹﻋﺪادِ ﻣﻌ ّﻠﻤﻲ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳ ﻴﺔ ﻓﻲ ﻣﺠﺎﻻت اﻟ ﺪراﺳـﺔ اﻟﺨﻤﺴـﺔ ﻛﺎﻧـﺖ ﻣﺮﺗﻔﻌـﺔ؛
ﺚ اﺣﺘ ّﻞ ﻣﺠﺎل اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻌﺮﻓ ﻴﺔ ﻋﻠﻰ اﻟﻤﺮﺗﺒﺔ اﻷوﻟﻰ ﺑﺪرﺟﺔِ ﺗﻘﺪﻳ ﺮ ﻣﺮﺗﻔﻊ ،واﺣﺘـ ّﻞ ﻣﺠـﺎل اﻟﻜﻔﺎﻳـﺎت اﻷداﺋﻴـﺔ
ﺣﻴ ُ
ﻓﻲ اﻟﻤﺮﺗﺒﺔِ اﻷﺧﻴﺮة ﺑﺪرﺟـﺔِ ﺗﻘـﺪﻳﺮ ﻣﺘﻮﺳـﻂ ،وأﻇﻬـﺮتْ أ ن أﺑـﺮز ﺳـﺒﻞَ ﺗﻄـﻮﻳﺮ اﻟﻜﻔﺎﻳـﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴـﺔ اﻟﻼزﻣـﺔ ﻹﻋـﺪادِ
ﺖ ﻓـﻲ ﺗﺤﺴــﻴﻦ وﺿـﻌﻬﻢ اﻟــﻮﻇﻴﻔﻲ ﻋﺒـﺮ رﻓـﻊ ﻫﻴﺒـﺘﻬﻢ ،وﻣﻜــﺎﻧﺘﻬﻢ اﻻﺟﺘﻤﺎﻋﻴـﺔ ،واﻻﻗﺘﺼــﺎد ﻳﺔ .ﻛﻤــﺎ
اﻟﻤﻌﻠﻤـﻴﻦ ﺗﻤ ّﺜﻠـ ْ
ﺳ ـﻄﺎت اﻟﺤﺴــﺎﺑ ﻴﺔ ﻟﻠﻤﺴــﺘﺠﻴﺒﻴﻦ ﺗُﻌــﺰى ﻟﻤﺘﻐ ﻴ ـﺮات
ت ﻋــﺪم وﺟــﻮد ﻓــﺮوق ذات دﻻﻟــﺔ إﺣﺼــﺎﺋ ﻴﺔ ﺑــﻴﻦ اﻟﻤﺘﻮ 
أﻇﻬــﺮ ْ
اﻟﺠﻨﺲ ،واﻟﻤﺆ ﻫﻞ اﻟﻌﻠﻤﻲ ،وﻋﺪد ﺳﻨﻮات اﻟﺨﺒﺮة.
اﻟﻜﻠﻤﺎت اﻟﻤﻔﺘﺎﺣ ﻴﺔ :اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨ ﻴﺔ ،اﻻ ّﺗﺠﺎﻫﺎت اﻟﺘﺮﺑﻮ ﻳﺔ اﻟﺤﺪﻳﺜﺔ ،ﻣﻌﻠﻤﻮ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳ ﻴﺔ ،ﻣـﺪارس ﻟـﻮاء
اﻟﺠﺎﻣﻌﺔ /ﻋ ﻤﺎن.

 ﺟﻤﻴﻊ اﻟﺤﻘﻮق ﻣﺤﻔﻮﻇﺔ ﻟﺠﺎﻣﻌﺔ ﺟﺮش .2021
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ﺑﺪرﺧﺎن

The Reality of Professional Competencies Required to Prepare
Elementary School Teachers and the Ways to Develop Them in the
Light of the Modern Trends in Education
Sawsan Sadedeen Badrakhan, Prof. Faculty of Arts and Science, Ahliyya
AmmanUniversity, Jordan.
Abstract
The study aims to study the reality of the professional competencies required to
prepare school teachers of the basic stages and the ways to improve them in the light of
the modern trends in education in relevance to the following variables: gender,
qualifications and years of experience. For this reason a questioner of (55) questions was
built up and distributed among a sample of (195) teachers (males and females).The study
showed that the total results were high in the five fields of the study where the field of
cognitive competence obtaining the highest rank (with a high rate) and the field of skills
competence having the lowest rank (with medium rate).The study also revealed that
teachers’ professional competencies can be improved by improving their employment
status through improving their prestige their living standards. The study showed no
statistical differences in SMA relating to the following variables: gender, qualification
and years of experience.
Keywords: Professional competencies, Modern trends in education, Elementary school
teachers, Lywaaa Al-jamiaa schools.

:اﻟﻤﻘﺪﻣـــﺔ
،ﻣﺔ ﺳﻮاء أﻛﺎﻧﺖْ ﻧﺎﻣﻴﺔ أم ﻣﺘﻘﺪول اﻟﺪمﺔ ﺗﺤﺴﻴﻦ اﻟﺘّﻌﻠﻴﻢ واﻟﺘّﻌﻠﱡﻢ ﻣﻦ أوﻟﻮﻳﺎتِ ﺗﻘﺪ ﻋﻤﻠﻴﺗُﻌﺪ
 ﻓﻘﺪ أﺻﺒﺢ،ِ ﺑﻤﺨﺘﻠﻒِ ﻣﺠﺎﻻﺗﻪﺔ ﺗُﺴﻬﻢ ﻓﻲ ﻧﻬﻀﺔِ اﻟﻤﺠﺘﻤﻊ اﻟﻨّﻬﻀﺔَ اﻟﺘّﺮﺑﻮﻳﺎﺋﺪِ ﺑﺄنوذﻟﻚ ﻟﻼﻋﺘﻘﺎدِ اﻟﺴ
 ﻓﻘﺪ ﺳﻌﺖْ ﻣﺆﺳﺴﺎتُ اﻟﺘّﻌﻠﻴﻢ إﻟﻰ، ﻟﺬا، وﻛﻔﺎﻳﺎﺗﻪ ﻣﻬﺎراﺗﻪ اﻷُﺧﺮى ﻟﻪ اﻟﻤﻬﻦ ﻣﻬﻨﺔً ﻛﺴﺎﺋﺮاﻟﺘّﻌﻠﻴﻢ
، اﻟﻤﻌﻠّﻢ إﻋﺪاد أن وﻻ ﺷﻚ. واﻟﺘّﻜﻨﻮﻟﻮﺟﻴﺎﻳﺎت ﻋﺼﺮ اﻟﻌﻠﻢﺔ؛ ﻟﻤﻮاﺟﻬﺔِ ﺗﺤﺪ ﻣﻨﻈﻮﻣﺎﺗﻬﺎ اﻟﺘّﺮﺑﻮﻳإﺻﻼح
ِ اﻟﻤﻨﻈﻮﻣﺔ ﻣﻦ أوﻟﻮﻳﺎتِ إﺻﻼحﺔ أﺛﻨﺎء اﻟﺨﺪﻣﺔ ﺗُﻌﺪ ورﻓﻊ ﻣﺴﺘﻮى ﻛﻔﺎﻳﺎﺗﻪ اﻟﻤﻬﻨﻴ، وﺗﺄﻫﻴﻠﻪ،وﺗﺪرﻳﺒﻪ
،ﺔ اﻷﻫﺪافِ اﻟﺘّﻌﻠﻴﻤﻴ وﻣﻬﺎراﺗﻪ اﻟﻔﺎﻋﻞ اﻟﻤﺆﺛّﺮ ﻓﻲ ﺗﺤﻘﻴﻖ، وﻗﺪراﺗﻪ،ﺸﻜّﻞ ﺑﻔﻜﺮهﺔ؛ ﻟﻜﻮﻧﻪ ﻳاﻟﺘّﺮﺑﻮﻳ
ﻞ ﻣﺆﻫﺔ ﻣﺎ ﻟﻢ ﻳﺘﻮﻓّﺮ ﻓﻴﻬﺎ ﻣﻌﻠّﻢﺔ ﻟﻦ ﺗﻜﻮن ﻟﻬﺎ ﻓﺎﻋﻠﻴﻓﻤﻬﻤﺎ ﺗﻮﻓّﺮت ﻓﻲ اﻟﻤﺪرﺳﺔِ اﻟﺘّﺠﻬﻴﺰات اﻟﻤﺎدﻳ
ﺎ ﺑﺎﻟﻐًﺎ ﺑﺈﻋﺪادِ اﻟﻤﻌﻠّﻢ أﺟﻤﻊ أﻫﺘﻤﺎﻣ ﻓﻲ اﻟﻌﺎﻟﻢ ﺗُﻮﻟِﻲ ﻣﺆﺳﺴﺎتُ اﻟﺘّﻌﻠﻴﻢ، ﻟﺬﻟﻚ، ﺑﺮﺳﺎﻟﺘﻪﻣﺆﻣﻦ
.(1)ة ﻣﺠﺮﺟﺎﺗﻪ ورﻓﻊ ﻣﺴﺘﻮى ﺟﻮد أﻫﺪافِ اﻟﺘّﻌﻠﻴﻢﺎ ﻣﻨﻬﺎ ﻟﺘﺤﻘﻴﻖ ﺑﻤﺴﺘﻮى ﻛﻔﺎﻳﺎﺗﻪ؛ ﺳﻌﻴواﻟﻨّﻬﻮض
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واﻗ ﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎتِ اﻟﻤﻬﻨ ﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻹﻋﺪادِ ﻣﻌﻠﻤﻲ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔِ اﻷﺳﺎﺳ ﻴﺔ وﺳﺒﻞ ﺗﻄﻮﻳﺮﻫﺎ ...

وﻣﻦ ﻫﺬا اﻟﻤﻨﻄﻠﻖ ،ﻓﺈن اﻟﻤﻌﻠّﻢ اﻟﻜﻒءَ ﻳﺸﻜّﻞُ ﻋﺼﺐ ﻣﻬﻨﺔِ اﻟﺘّﻌﻠﻴﻢ وﻣﺤﺮﻛﻬﺎ اﻷﺳﺎﺳﻲ ،واﻟﺮﻛﻴﺰة
اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ ﻓﻲ اﻟﻤﻨﻈﻮﻣﺔِ اﻟﺘّﻌﻠﻴﻤﻴﺔ ،وﻓﻘًﺎ ﻟﻬﺬا ،ﻧﺸﺄتْ ﻓﻲ اﻟﻮﻻﻳﺎت اﻟﻤﺘﺤﺪة اﻷﻣﺮﻳﻜﻴﺔ ﻋﺎم 1968
ﺣﺮﻛﺔُ إﻋﺪادِ اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ اﻟﻘﺎﺋﻤﺔ ﻋﻠﻰ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت ،أُﻃﻠﻖ ﻋﻠﻴﻬﺎ ) (CBTEاﺧﺘﺼﺎرا ﻟـ Competency
 ،Based Teacher Educationوﻫﻲ اﺗّﺠﺎه ﺗﺮﺑﻮي ،ﻧﺎدى ﺑﻀﺮورةِ إﻋﺪادِ ﺑﺮاﻣﺞ ﻟﺘﺄﻫﻴﻞ اﻟﻤﻌﻠّﻢ
وﺗﻄﻮﻳﺮ أداﺋﻪ؛ ﻟﺠﻌﻠﻪ ذا ﻛﻔﺎﻳﺔ ﻣﻬﻨﻴﺔ أﻛﺜﺮ ﻓﺎﻋﻠﻴﺔ وإﻳﺠﺎﺑﻴﺔ ﻓﻲ ﺗﺄﺛﻴﺮه ﻋﻠﻰ اﻟﻄّﻠﺒﺔ ،ﻓﺎﻟﺤﺮﻛﺔ ﻗﺎﺋﻤﺔ
ﻋﻠﻰ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت ،وﺻﺎﻟﺤﺔ ﻟﻜﻞّ اﻟﻤﺮاﺣﻞ واﻟﻤﻮاد اﻟﺪراﺳﻴﺔ ،وﻳﻌﻮد اﻟﺴﺒﺐ ﻓﻲ ﻧﺸﻮءِ ﻫﺬه اﻟﺤﺮﻛﺔ
ﺗﺤﺬﻳﺮ ﻋﺪد ﻣﻦ اﻟﻤﺮﺑﻴﻴﻦ اﻷﻣﺮﻳﻜﻴﻴﻦ ﻣﻦ ﻋﺪم أﻫﻠﻴﺔ اﻟﻜﺜﻴﺮ ﻣﻦ اﻟﻤﻌﻠّﻤﻴﻦ وﺗﺪﻧّﻲ ﻣﺴﺘﻮى ﻛﻔﺎﻳﺎﺗﻬﻢ،
وﺑﺴﺒﺐ اﻟﻤﻬﻤﺔ اﻟﺼﻌﺒﺔ اﻟﺘﻲ ﺗﻨﺘﻈﺮ اﻟﻤﻌﻠّﻢ واﻟﺘﻲ ﻻ ﻳﺴﺘﻄﻴﻊ اﻟﻘﻴﺎم ﺑﻬﺎ إﻻ ﻣﻌﻠّﻤﻮن ﻣﺪرﺑﻮن ذو
ﻛﻔﺎﻳﺎت ﻣﺘﺨﺼﺼﺔ).(2
وﺗﻌﺪ ﺗﻨﻤﻴﺔُ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ ﻟﻠﻤﻌﻠّﻢ ﻣﻦ أﺳﺎﺳﻴﺎتِ ﺗﺤﺴﻴﻦ اﻟﺘّﻌﻠﻴﻢ؛ وذﻟﻚ ﻟﻤﺎ ﻟﻬﺎ ﻣﻦ أﻫﻤﻴﺔ
ﺑﺎﻟﻐﺔ ﻓﻲ ﺗﻄﻮﻳﺮ اﻷداء اﻟﺘّﺪرﻳﺴﻲ ﻟﻠﻤﻌﻠّﻢ ،وﺗﻄﻮﻳﺮ ﺗﻌﻠﻢ ﺟﻤﻴﻊ اﻟﺘّﻼﻣﻴﺬ ﻟﻠﻤﻬﺎرات اﻟﻼزﻣﺔ ﻟﻬﻢ ﻣﻤﺎ
ﻳﺆدي إﻟﻰ ﺗﺤﻘﻴﻖ ﻣﺠﺘﻤﻊ اﻟﺘّﻌﻠﻢ ،وﻫﻲ اﻟﻤﻔﺘﺎح اﻷﺳﺎﺳﻲ ﻻﻛﺘﺴﺎب اﻟﻤﻬﺎرات اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ واﻷﻛﺎدﻳﻤﻴﺔ،
ﺳﻮاء ﻋﻦ ﻃﺮﻳﻖ اﻷﻧﺸﻄﺔ اﻟﻤﺒﺎﺷﺮة ﻓﻲ ﺑﺮاﻣﺞ اﻟﺘّﺪرﻳﺐ اﻟﺮﺳﻤﻴﺔ أو ﺑﺎﺳﺘﺨﺪام أﺳﺎﻟﻴﺐ اﻟﺘّﻌﻠﻢ
اﻟﺬّاﺗﻲ .وﻟﻘﺪ ﺳﺎﻋﺪتْ اﻟﻄّﻔﺮة اﻟﻬﺎﺋﻠﺔ ﻓﻲ ﻧُﻈﻢ اﻟﻤﻌﻠﻮﻣﺎت ،واﻟﺤﺎﺳﺒﺎت ،واﻻﺗّﺼﺎﻻت إﻟﻰ ﻇﻬﻮرِ
أﺳﺎﻟﻴﺐ ﺟﺪﻳﺪة ﻓﻲ ﻣﺠﺎل اﻟﺘّﺮﺑﻴﺔ واﻟﺘّﻌﻠﻴﻢ ،وﻇﻬﻮر اﻟﻜﺜﻴﺮ ﻣﻦ اﻻﺗّﺠﺎﻫﺎت اﻟﺘّﺮﺑﻮﻳﺔ اﻟﺤﺪﻳﺜﺔ ﻓﻲ ﻣﺠﺎل
إﻋﺪادِ اﻟﻤﻌﻠّﻢ ،وﺗﺪرﻳﺒﻪ ،وﺗﺄﻫﻴﻠﻪ أﺛﻨﺎء اﻟﺨﺪﻣﺔ ﻛﻨﺘﻴﺠﺔٍ ﻣﺒﺎﺷﺮة ﻟﺘﻔﺎﻋﻞ ﻣﺆﺳﺴﺎت إﻋﺪاد وﺗﺪرﻳﺐ
اﻟﻤﻌﻠّﻢ ﻣﻊ اﻟﻤﺘﻐﻴﺮات اﻟﻤﻌﺎﺻﺮة وﺗﺤﺪﻳﺎت اﻟﻌﺼﺮ).(3
إن ﺗﺒﻨّﻲ ﻣﺆﺳﺴﺎت اﻟﺘّﻌﻠﻴﻢ ﻟﻼﺗّﺠﺎﻫﺎت اﻟﺘّﺮﺑﻮﻳﺔ اﻟﺤﺪﻳﺜﺔ واﻟﻤﻌﺎﺻﺮة ﻓﻲ ﻧﻈﻤﻬﺎ اﻟﺘّﻌﻠﻴﻤﻴﺔ ﻳﺴﻬﻢ
ﻓﻲ ﺗﺰوﻳﺪِ اﻟﻤﻌﻠّﻢ ﺑﻤﻮادِ اﻟﺘّﺠﺪد ﻓﻲ ﻣﺠﺎﻻت اﻟﻌﻤﻠﻴﺔ اﻟﺘّﺮﺑﻮﻳﺔ ،وﺑﺎﻟﻤﺴﺘﺠﺪات ﻓﻲ أﺳﺎﻟﻴﺐ وﺗﻘﻨﻴﺎت
اﻟﺘّﻌﻠﻴﻢ واﻟﺘّﻌﻠﱡﻢ وﺗﺪرﻳﺒﻪ ﻋﻠﻴﻬﺎ ،واﺳﺘﻴﻌﺎب ﻛﻞّ ﻣﺎ ﻫﻮ ﺟﺪﻳﺪ ﻓﻲ اﻟﻨّﻤﻮ اﻟﻤﻬﻨﻲ ﻣﻦ ﺗﻄﻮرات ﺗﺮﺑﻮﻳﺔ
وﻋﻠﻤﻴﺔ ،ﻣﻤﺎ ﻣﻦ ﺷﺄﻧﻪ رﻓﻊ أداء اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ وإﻧﺘﺎﺟﻴﺘﻬﻢ ﻣﻦ ﺧﻼل ﺗﻄﻮﻳﺮ ﻛﻔﺎﻳﺎﺗﻬﻢ اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ واﻟﺘّﻌﻠﻴﻤﻴﺔ
ﺑﺠﺎﻧﺒﻴﻬﺎ :اﻟﻤﻌﺮﻓﻲ واﻟﺴﻠﻮﻛﻲ) اﻷداﺋﻲ.(4)(
واﻧﻄﻼﻗًﺎ ﻣﻦ أﻫﻤﻴﺔ اﻻﺗّﺠﺎﻫﺎت اﻟﺘّﺮﺑﻮﻳﺔ اﻟﺤﺪﻳﺜﺔ ﻓﻲ ﻣﺠﺎل إﻋﺪادِ اﻟﻤﻌﻠّﻢ ،وﺗﺪرﻳﺒﻪ ،وﺗﺄﻫﻴﻠﻪ،
وﺗﻨﻤﻴﺘﻪ ﻣﻬﻨﻴﺎ ،ﻳﺴﺘﻌﺮض ﻛﻮﻟﺸﻴﺮﺳﺜﺎ ،وﺑﺎﻧﺪي ) (5)،(2013وﻏﺎزي وزﻣﻼؤه ) (6)(2013ﻫﺬه
اﻻﺗّﺠﺎﻫﺎت واﻟﺘﻲ ﻣﻦ أﺑﺮزﻫﺎ؛ اﻟﺘّﺮﻛﻴﺰ ﻋﻠﻰ ﺗﻌﻠﻴﻢ اﺳﺘﺮاﺗﻴﺠﻴﺎت اﻟﺘّﻌﻠﻢ اﻟﺤﺪﻳﺚ ،وﺗﺒﺎدل اﻟﻤﻌﺮﻓﺔ
واﻟﺘّﻔﺎﻋﻞ اﻻﺟﺘﻤﺎﻋﻲ ﺑﻴﻦ اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ وزﻣﻼﺋﻬﻢ ﻓﻲ اﻟﻬﻴﺌﺘﻴﻦ :اﻟﺘّﻌﻠﻴﻤﻴﺔ واﻹدارﻳﺔ ،وﺑﻴﻦ اﻟﻤﻌﻠّﻢ،
واﻟﻄّﻠﺒﺔ ،وأوﻟﻴﺎء أﻣﻮرﻫﻢ ،ﺑﺎﻹﺿﺎﻓﺔِ إﻟﻰ ذﻟﻚ ،ﺗﻮﻇﻴﻒ وﺳﺎﺋﻞ اﻟﺘﻜﻨﻮﻟﻮﺟﻴﺔ اﻟﺘّﻌﻠﻴﻤﻴﺔ ﻓﻲ اﻟﺘّﺪرﻳﺲ.
وﻋﻠﻰ ﺿﻮءِ ذﻟﻚ ،أﺿﺎف اﻟﻬﻨﺸﻴﺮي ) (7)(2014اﺗّﺠﺎﻫﺎت أﺧﺮى؛ ﻛﺎﻟﺘّﺮﻛﻴﺰ ﻋﻠﻰ أﺳﻠﻮب اﻟﻨّﻈﺎم
اﻟﺘّﻜﺎﻣﻠﻲ واﻟﺘّﺘﺎﺑﻌﻲ اﻟﻤﺘﻤﺜّﻞ ﺑﺎﻟﺘﺤﺎﻗﻪ ﺑﺎﻟﻜﻠﻴﺎت واﻟﻤﻌﺎﻫﺪ اﻟﺘّﺮﺑﻮﻳﺔ؛ ﻹﻋﺪاد اﻟﻤﻌﻠّﻢ وﻟﻠﺤﺼﻮل ﻋﻠﻰ
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ﻣﺠﻠﺔ ﺟﺮش ﻟﻠﺒﺤﻮث واﻟﺪراﺳﺎت

ﺑﺪرﺧﺎن

اﻟﺪرﺟﺔِ اﻟﺠﺎﻣﻌﻴﺔ اﻟﺘﻲ ﺗﺆﻫﻠﻪ ﻟﺘﺪرﻳﺲ ﻣﺎدة ﺗﺨﺼﺼﻪ ،ﻋﻼوة ﻋﻠﻰ ذﻟﻚ ،اﻟﺘّﺮﻛﻴﺰ ﻋﻠﻰ اﻷﺳﻠﻮبِ اﻟﻘﺎﺋﻢ
ﻋﻠﻰ اﻟﺘّﺤﻜﻢ ﻓﻲ اﻟﻨّﺸﺎطِ اﻟﻌﻘﻠﻲ ،وأﺧﺮى ﻋﻠﻰ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ ﻟﻠﻤﻌﻠّﻢ ،ﻓﻀﻼً ﻋﻦ اﺳﺘﺨﺪام اﻟﺘﻘﻨﻴﺎت
ﺧﺼﻮﺻﺎ ﻓﻲ ﺿﻮءِ اﻧﺘﺸﺎرِ ﻣﻔﺎﻫﻴﻢ اﻟﺘّﻌﻠﻢ اﻹﻟﻜﺘﺮوﻧﻲ وﺗﻜﻨﻮﻟﻮﺟﻴﺎ اﻟﺘّﻌﻠﻴﻢ.
ﻛﻤﺎ ﻳﺆﻛّﺪ ﻗﺎﺳﻢ وﺑﻮﺟﻤﻌﺔ ) (8)(2011ﻋﻠﻰ ﺿﺮورةِ اﻻرﺗﻘﺎءِ ﺑﻤﺴﺘﻮى اﻷداء اﻟﺘّﻌﻠﻴﻤﻲ داﺧﻞ
اﻟﻐﺮﻓﺔ اﻟﺼﻔﻴﺔ وﺧﺎرﺟﻬﺎ ،وذﻟﻚ ﻳﺘﻢ ﻋﺒﺮ اﻻﺗّﺠﺎه اﻟﺘّﺮﺑﻮي اﻟﻘﺎﺋﻢ ﻋﻠﻰ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﺘﻤﺜّﻠﺔ ﺑﺈﻋﺪادِ
اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ وﺗﺪرﻳﺒﻬﻢ ﻣﻬﻨﻴﺎ ﺑﺠﻮاﻧﺒﻬﺎ اﻟﻮﺟﺪاﻧﻴﺔ ،واﻻﺟﺘﻤﺎﻋﻴﺔ ،واﻟﻤﻌﺮﻓﻴﺔ ،واﻷداﺋﻴﺔ؛ ﻓﺎﻟﺘّﻌﻠﻴﻢ اﻟﻔﻌﺎل
ﻣﺮﺗﺒﻂٌ ﺑﺸﻜﻞ وﺛﻴﻖ ﺑﻜﻔﺎءةِ اﻟﻤﻌﻠّﻢ ﻋﻨﺪ ﻗﻴﺎﻣﻪ ﺑﺄدواره وﻣﻬﺎﻣﻪ .وﻓﻲ ﻫﺬا اﻟﺼﺪد ،ﻓﺈن اﻻﺗّﺠﺎه
اﻟﺘّﺮﺑﻮي اﻟﻘﺎﺋﻢ ﻋﻠﻰ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ ﻳﻌﺪ ﻣﻦ أﺑﺮز اﻻﺗّﺠﺎﻫﺎت اﻟﺘّﺮﺑﻮﻳﺔ اﻟﺤﺪﻳﺜﺔ اﻟﺴﺎﺋﺪة ﻓﻲ ﺑﺮاﻣﺞ
إﻋﺪاد وﺗﺪرﻳﺐ اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ؛ ﻛﻮﻧﻬﺎ ﺗُﺴﻬﻢ ﻓﻲ ﺗﻄﻮﻳﺮ اﻷداء اﻟﻤﻬﻨﻲ واﻟﺘّﺪرﻳﺴﻲ ،وﺗﺴﺎﻋﺪﻫﻢ ﻓﻲ
اﻛﺘﺴﺎبِ ﺧﺒﺮات ،وﺗﺠﺎرب ،وﻣﻤﺎرﺳﺎت ،وﻣﻌﺎرف ﺟﺪﻳﺪة ﺑﻤﺠﺎل ﺗﺨﺼﺼﻬﻢ ،واﻟﺘﻲ ﺗُﻌﺪ ﺿﺮورﻳﺔ؛
ﻷداء أدوارﻫﻢ ﺑﺎﻟﺸﻜﻞ اﻟﺼﺤﻴﺢ ،وﺑﺄﻳﺴﺮ وﻗﺖٍ ،وأﻗﻞ ﻛﻠﻔﺔ).(9
وﻫﺬا ﻣﺎ ﻳﺆﻛﺪه ﻛﻞّ ﻣﻦ ﻛﻨﺘﺮ وزﻣﻼؤه ) (10)(2013ووﻧﺎﺗﺴﺎن وزﻣﻼؤه ) (11)(2010ﻋﻠﻰ أ ن
ﺗﺠﻮﻳﺪ اﻟﺘّﻌﻠﻴﻢ ﻳﻌﺪ اﻟﻬﺪف اﻟﺮﺋﻴﺲ ﻣﻦ ﺑﺮاﻣﺞ إﻋﺪاد اﻟﻤﻌﻠّﻢ وﺗﻄﻮﻳﺮ ﻛﻔﺎﻳﺎﺗﻪ اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ ،وﻟﺘﺤﻘﻴﻖ ذﻟﻚ
اﻟﻬﺪف ﻳﻨﺒﻐﻲ أن ﺗﺘﻜﺎﻣﻞ ﻛﻔﺎﻳﺎت اﻟﺘّﻘﻮﻳﻢ ،واﻟﻘﻴﺎس ،واﻹدارة اﻟﺼﻔﻴﺔ ،واﺳﺘﺨﺪام اﻷﺳﺎﻟﻴﺐ اﻟﺘّﻌﻠﻴﻤﻴﺔ
واﻟﺘّﻘﻨﻴﺔ اﻟﺤﺪﻳﺜﺔ ،واﻟﺘّﻌﻠﻴﻢ اﻟﺬّاﺗﻲ ،واﻟﺘّﺨﻄﻴﻂ ،وإﺗﻘﺎن اﻟﺘّﺨﺼﺺ واﻟﺘّﺪرﻳﺲ ،واﻟﻌﻼﻗﺎت اﻹﻧﺴﺎﻧﻴﺔ ﻣﻊ
ﺑﻌﻀﻬﺎ) .(12وﻋﻠﻰ ﻫﺬا ،ﻳﺸﻴﺮ اﻟﻌﺠﺮﻣﻲ ) (13)(2011ﺑﺄن اﻟﺼﻔﺎت اﻟﺸﺨﺼﻴﺔ ،واﻟﻤﻌﺮﻓﻴﺔ ،واﻟﻌﻠﻤﻴﺔ،
واﻟﻌﻤﻠﻴﺔ ،واﻟﺨﻠﻘﻴﺔ ﻟﻠﻤﻌﻠّﻢ ﺗﻨﻌﻜﺲ ﻋﻠﻰ ﺳﻠﻮﻛﻪ ،وأدواره ،وﻣﻬﺎﻣﻪ ،وﻣﺴﺆوﻟﻴﺎﺗﻪ اﻟﺘّﺪرﻳﺴﻴﺔ داﺧﻞ
اﻟﻐﺮﻓﺔ اﻟﺼﻔﻴﺔ وﺧﺎرﺟﻬﺎ .وﻗﺪ أﺗﻔﻖ ﻛﻞﱞ ﻣﻦ اﻟﺨﺰﻋﻠﻲ واﻟﻤﻮﻣﻨﻲ ) (14)(2010وأﺑﻮ
ﺻﻮاوﻳﻦ) (15)(2010واﻟﻌﺠﻤﻲ واﻟﺪوﺳﺮي ) (16)(2016ﻓﻲ ﺗﺼﻨﻴﻔﻬﻢ ﻟﻠﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ
ﻟﻨﺠﺎح اﻟﻤﻌﻠّﻢ ﻓﻲ أداءِ ﻋﻤﻠﻪ إﻟﻰ أرﺑﻌﺔِ أﻧﻮاع ،ﻫﻲ:
-

اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻮﺟﺪاﻧﻴﺔ  :Affective Competenciesواﻟﺘﻲ ﺗﺸﻴﺮ إﻟﻰ اﺳﺘﻌﺪادات اﻟﻤﻌﻠّﻢ،
وﻣﻴﻮﻟﻪ ،واﺗّﺠﺎﻫﺎﺗﻪ ،وﻗﻴﻤﻪ ،وﻣﻌﺘﻘﺪاﺗﻪ اﻟﺘﻲ ﻳﺆﻣﻦ ﺑﻬﺎ ،وﻫﺬه اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت ﺗُﻐﻄﻲ ﺟﻮاﻧﺐ ﻣﺘﻌﺪدة،
ﻣﺜﻞ :ﺣﺴﺎﺳﻴﺔ اﻟﻤﻌﻠّﻢ ،وﺛﻘﺘﻪ ﺑﻨﻔﺴﻪ ،واﺗّﺠﺎﻫﻪ ﻧﺤﻮ ﻣﻬﻨﺔ اﻟﺘّﻌﻠﻴﻢ.

-

اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻌﺮﻓﻴﺔ  :Cognitive Competenciesواﻟﺘﻲ ﺗﺸﻴﺮ إﻟﻰ أﻧﻮاع اﻟﻤﻌﺎرف،
واﻟﻤﻌﻠﻮﻣﺎت ،واﻟﻤﻬﺎرات اﻟﻌﻘﻠﻴﺔ ،واﻟﻤﻔﺎﻫﻴﻢ اﻟﺘﻲ ﻳﺘﺰود ﺑﻬﺎ اﻟﻤﻌﻠّﻢ ﻷداء ﻋﻤﻠﻪ )اﻟﺘّﻌﻠﻴﻤﻲ /
اﻟﺘﻌﻠﱡﻤﻲ(.

-

اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻷداﺋﻴﺔ  :Parformance Competenciesواﻟﺘﻲ ﺗﺸﻴﺮ إﻟﻰ ﻣﻬﺎرات اﻟﻨّﻔﺲ اﻟﺤﺮﻛﻴﺔ،
ﻛﺘﻮﻇﻴﻒ وﺳﺎﺋﻞ اﻟﺘّﻜﻨﻮﻟﻮﺟﻴﺔ اﻟﺘّﻌﻠﻴﻤﻴﺔ ﻓﻲ اﻟﺘّﺪرﻳﺲ ،وإﺟﺮاء اﻟﻌﺮوض اﻟﻌﻤﻠﻴﺔ ،وﻫﺬه اﻟﻜﻔﺎﻳﺔ
ﺗﻌﺘﻤﺪ ﻋﻠﻰ ﻣﻌﺎرف وﻣﻌﻠﻮﻣﺎت اﻟﻤﻌﻠّﻢ ،أي اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻌﺮﻓﻴﺔ.
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-

واﻗ ﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎتِ اﻟﻤﻬﻨ ﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻹﻋﺪادِ ﻣﻌﻠﻤﻲ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔِ اﻷﺳﺎﺳ ﻴﺔ وﺳﺒﻞ ﺗﻄﻮﻳﺮﻫﺎ ...

اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻻﺟﺘﻤﺎﻋﻴﺔ  :Social Competenciesواﻟﺘﻲ ﺗﺸﻴﺮ إﻟﻰ ﻛﻔﺎءات اﻟﺘّﻔﺎﻋﻼت اﻻﺟﺘﻤﺎﻋﻴﺔ
ﺑﻴﻦ اﻟﻤﻌﻠّﻢ واﻟﻄّﻠﺒﺔ ،واﻟﺰﻣﻼء ﻓﻲ اﻟﻬﻴﺌﺘﻴﻦ :اﻟﺘّﻌﻠﻴﻤﻴﺔ واﻹدارﻳﺔ.

وﻃﺒﻘًﺎ ﻟﺮأي ﻓﻼح (17)(2012) ،ﻓﺈن ﻗﻀﻴﺔ رﻓﻊ ﻣﺴﺘﻮى ﻛﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻌﻠّﻢ اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ وإﻋﺪاده أﺛﻨﺎء
اﻟﺨﺪﻣﺔ ﺗﺸﻐﻞ ﻣﻜﺎﻧﺔً ﺑﺎرزةً ﺑﻮزارةِ اﻟﺘّﺮﺑﻴﺔ واﻟﺘّﻌﻠﻴﻢ؛ وذﻟﻚ ﻟﺘﻤﻜّﻨﻬﻢ ﻣﻦ ﻓﻬﻢ ﻃﺒﻴﻌﺔ ﻣﻬﻨﺘﻬﻢ ،وﻣﺎ ﻳﻨﺒﻐﻲ
ﻟﻬﻢ أن ﻳﻌﺮﻓﻮه؛ ﻟﻴﺘﻘﻨﻮا ﻋﻤﻠﻬﻢ ﻋﻠﻰ أﺗﻢ وﺟﻪ ،وﻟﻴﻘﻮﻣﻮا ﺑﺮﺳﺎﻟﺘﻬﻢ ﻛﻤﺎ ﻳﻨﺒﻐﻲ ،وﻣﺎ ﻳﺪل ﻋﻠﻰ ذﻟﻚ،
ﻛﺜﺮة اﻟﺪراﺳﺎت اﻟﺘﻲ ﺗﺆﻛّﺪ ﻋﻠﻰ أن إﺻﻼح ﻧﻈﺎم إﻋﺪاد اﻟﻤﻌﻠّﻢ ﻗﺒﻞ اﻟﺨﺪﻣﺔ ،وﺗﻄﻮﻳﺮ ﻛﻔﺎﻳﺎﺗﻪ اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ
أﺛﻨﺎء اﻟﺨﺪﻣﺔ أﺻﺒﺢ ﻣﻄﻠﺒﺎ ﻋﺎﻣﺎ؛ ﻟﺮﻓﻊ ﺟﻮدة اﻟﺘّﻌﻠﻴﻢ .ﻛﺪراﺳﺔ اﻟﻌﺠﺮﻣﻲ (18)(2011) ،إذ ﺗﺆﻛّﺪ ﻋﻠﻰ
أﻫﻤﻴﺔِ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ ﻟﻜﻞّ ﻣﻌﻠّﻢ؛ ﻹرﺗﺒﺎﻃﻪ اﻟﻮﺛﻴﻖ ﺑﺘﺤﺴﻴﻦ ﻣﺨﺮﺟﺎت اﻟﺘّﻌﻠﻴﻢ واﻟﻤﺘﻤﺜﻠﺔ ﻓﻲ ﻃﻼﺑﻪ،
وﻓﻌﺎﻟﻴﺔ اﻟﺒﺮاﻣﺞ اﻟﺘّﺪرﻳﺒﻴﺔ اﻟﺘﻲ ﺗﻌﻘﺪﻫﺎ وزارة اﻟﺘّﺮﺑﻴﺔ واﻟﺘّﻌﻠﻴﻢ ﻓﻲ ﺗﻄﻮﻳﺮ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ ﻟﻠﻤﻌﻠﻤﻴﻦ
ﻓﻲ ﻣﺨﺘﻠﻒِ اﻟﻤﺮاﺣﻞ ﺑﺨﺎﺻﺔ ﻣﺮﺣﻠﺔ اﻟﺘّﻌﻠﻴﻢ اﻷﺳﺎﺳﻲ .ﻓﻲ ﺣﻴﻦ أﻇﻬﺮت دراﺳﺔ ﺳﻌﻴﺪ واﻟﺨﺎﻧﺠﻲ
) (19)(2013ﺑﺄن اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت )اﻟﻮﺟﺪاﻧﻴﺔ ،واﻟﻤﻌﺮﻓﻴﺔ ،واﻷداﺋﻴﺔ ،واﻻﺟﺘﻤﺎﻋﻴﺔ( ﻫﻲ ﻛﻔﺎﻳﺎت ذات أﻫﻤﻴﺔ
ﻛﺒﻴﺮة ﺟﺪا ،وأن اﻟﺘّﺪرﻳﺐ ﻋﻠﻴﻬﺎ واﻟﺤﺎﺟﺔ إﻟﻴﻬﺎ ﻛﺒﻴﺮة ﺟﺪا؛ ﻟﻤﺎ ﻟﻬﺎ ﻣﻦ أﺛﺮ ﻓﻲ ﺟﻮدة اﻟﺘّﻌﻠﻴﻢ اﻧﻄﻼﻗًﺎ
ﻣﻦ أن ﺟﻮدة اﻟﺘّﻌﻠﻴﻢ ﻓﻲ أي ﻣﺠﺘﻤﻊ ﺗﻌﺘﻤﺪ – ﻓﻲ اﻟﻤﻘﺎم اﻷول – ﻋﻠﻰ ﺟﻮدة ﻛﻔﺎﻳﺔ اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ .وﻫﺬا
ﻣﺎ أﻛّﺪﺗﻪ ﻣﻦ ﻗﺒﻞ دراﺳﺔ دﻳﻔﻴﺪ واﻳﻔﺎﻧﺪدي ) (20)(2010اﻟﺘﻲ أﻇﻬﺮت أن ﺗﻄﻮﻳﺮ ﻛﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ
اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ ﺗﺴﻬﻢ ﻓﻲ ﺗﺤﺴﻴﻦ ﺟﻮدة ﻣﺨﺮﺟﺎت اﻟﻌﻤﻠﻴﺔ اﻟﺘّﻌﻠﻴﻤﻴﺔ.
وﻋﻠﻰ ﻣﺎ ﺳﺒﻖ ،ﻓﺈن اﻣﺘﻼك اﻟﻤﻌﻠّﻢ ﻟﻠﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ واﻟﺘّﺪرﻳﺴﻴﺔ أﻣﺮ ﺿﺮوري؛ ﻟﻴﻘﻮم ﺑﻤﻬﻤﺘﻪ
ﻋﻠـﻰ أﻓﻀﻞ ﺻﻮرة ،ﻛﻤﺎ أن اﻟﺘّﻘﻴﻴﻢ اﻟﻤﺴﺘﻤﺮ ﻟﺘﻠﻚ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت ﻗﺒﻞ وأﺛﻨﺎء اﻟﺨﺪﻣﺔ ﻳﻌﺪ أﻣﺮا ﺿﺮورﻳﺎ؛
ﻟﻀﻤﺎن ﺟﻮدةِ اﻟﺘّﻌﻠﻴﻢ وﺟﻮدة ﻣﺨﺮﺟﺎﺗﻪ اﻟﻤﺘﻤﺜّﻠﺔ ﺑﺎﻟﻄّﻠﺒﺔ) .(21وﻣﻦ ﺟﻬﺔٍ أﺧﺮى ،ﻳﺮى ﻛﻞﱞ ﻣﻦ ﺑﺮﺟﺎﻓﺎ
وﺑﺎﺛﻲ) (22)(2011أن أﻛﺜﺮ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ اﺣﺘﻴﺎﺟﺎ ﻣﻦ ﻗﺒﻞ اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ﻫﻲ ﻛﻔﺎﻳﺔُ اﻟﻤﻌﺮﻓﺔ ﺑﻤﺤﺘﻮى
اﻟﻤﺎدة اﻟﺘﻲ ﺳﻴﻌﻠﻤﻮﻧﻬﺎ ﻟﻄﻠﺒﺔ اﻟﻤﺪرﺳﺔ ﻓﻲ اﻟﻤﺴﺘﻘﺒﻞ؛ ﻓﺎﻟﻤﻌﻠّﻢ اﻟﻜﻒءُ ﻫﻮ اﻟﺬي ﻳﻤﺘﻠﻚ ﻣﻬﺎرات ﻷداء
ﻣﻬﻨﺔ اﻟﺘّﻌﻠﻴﻢ ،ﻟﺬا ،ﻓﻘﺪ اﻧﺘﻘﻞ اﻻﻫﺘﻤﺎم إﻟﻰ اﻟﺘّﺮﻛﻴﺰ ﻋﻠﻰ اﻷداء اﻟﺘّﺪرﻳﺴﻲ واﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ ﻓﻲ
اﻟﻤﻮاﻗﻒ اﻟﺘّﻌﻠﻴﻤﻴﺔ ﻓﻲ ﺿﻮءِ اﻻﺗّﺠﺎه اﻟﺘّﺮﺑﻮي اﻟﺤﺪﻳﺚ.
ﻣﻦ ﻫﻨﺎ ،ﺗﺄﺗﻲ ﺿﺮورة ﻗﻴﺎم وزارة اﻟﺘّﺮﺑﻴﺔ واﻟﺘّ ﻌﻠﻴﻢ ﺑﺈﻋﺪاد ﺑﺮاﻣﺞ ﻟﺘﻨﻤﻴﺔِ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ ﺗﺨﺺ
ﻣﻌﻠﻤﻲ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ ،ﺑﺤﻴﺚ ﺗﺘﻼءم ﻣﻊ ﻣﺘﻄﻠﺒﺎت اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ اﻟﺘﻲ ﺗﺸﻜّﻞ اﻟﺨﻄﻮة اﻷوﻟﻰ
ﻓﻲ ﻃﺮﻳﻖ اﻟﺤﻴﺎة اﻷﻛﺎدﻳﻤﻴﺔ ﻟﻜﻞّ ﻃﺎﻟﺐ ،وﻟﻴﻜﻮن اﻟﻤﻌﻠّﻢ ﻗﺎدرا ﻋﻠﻰ ﻣﺴﺎﻋﺪةِ ﻃﻠﺒﺔ ﻫﺬه اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ ﻋﻠﻰ
اﻛﺘﺴﺎبِ اﻟﻤﻌﺎرف واﻟﻤﻬﺎرات ﺿﻤﻦ ﺑﻴﺌﺔ اﺟﺘﻤﺎﻋﻴﺔ ﺳﻠﻴﻤﺔ ،وﺗﻄﻮﻳﺮ ﻣﺸﺎﻋﺮﻫﻢ اﻹﻧﺴﺎﻧﻴﺔ ،واﻟﺘّﻌﺒﻴﺮ
ﻋﻨﻬﺎ ﺑﺎﻟﺸﻜﻞ اﻟﺼﺤﻴﺢ ،وإدراك ﺣﺎﺟﺎﺗﻬﻢ ﻛﺄﻓﺮادٍ ،ﻣﻦ ﺧﻼل اﻟﺘّﻔﺎﻋﻞ ﻣﻊ اﻵﺧﺮﻳﻦ؛ ﻛﻲ ﻳﺼﺒﺤﻮا
ﻓﺎﻋﻠﻴﻦ ﻓﻲ ﻣﺠﺘﻤﻌﺎﺗﻬﻢ).(23
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ﺑﺪرﺧﺎن

ﻛﻤﺎ وأن ﺳﺒﻞ ﺗﻄﻮﻳﺮ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ ﻟﺪى ﻣﻌﻠﻤﻲ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ ،واﻟﺘﻲ ﺗﺘﻤﺜﻞ ﻓﻲ وﺿ ﻊ
ﺑﺮاﻣﺞ ﺗﺄﻫﻴﻠﻴﺔ ﻟﺮﻓﻊ ﻣﺴﺘﻮى اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ اﻟﺘّﺪرﻳﺴﻴﺔ ،وﻋﺪم اﻟﺘّﺮﺧﻴﺺ ﻟﻠﻌﻤﻞ ﺑﺎﻟﻤﻬﻨﺔ إﻻ ﻟﻤﻦ
اﺟﺘﺎز ﺗﻠﻚ اﻟﺒﺮاﻣﺞ)(24؛ ﻓﺘﺢ ﻣﺴﺎرات اﻟﺘّﺮﻗﻴﺔ ﻟﻠﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ﺑﺸﺮوط اﻟﻜﻔﺎءة ،واﻟﺨﺒﺮة ،واﺟﺘﻴﺎز ﺑﺮاﻣﺞ
اﻟﺘّﺪرﻳﺒﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴ ﺔ اﻟﺘﻲ ﺗﻔﺮﺿﻬﺎ اﻟﻮزارة ﻋﻠﻰ اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ،وﺗﻄﻮﻳﺮ ﺑﺮاﻣﺞ ﺗﺪرﻳﺐ اﻟﻤﻌﻠﻢ ﻛﻤﺎ وﻛﻴﻔًﺎ
ﺑﺒﻌﺪﻳﻬﺎ اﻟﻌﻤﻠﻲ واﻟﻨّ ﻈﺮي ،وﺗﺼﻤﻴﻢ وﺑﻨﺎء ﺑـﺮاﻣﺞ ﺗﻘـﻮم ﻋﻠـﻰ ﺗﺪرﻳﺐ اﻟﻤﻌﻠﻤـﻴﻦ وإﻋـﺪادﻫﻢ ﻣﻬﻨﻴﺎ وﻓـﻖ
ﻣﺒـﺪأ اﻟﻜﻔﺎﻳـﺔ ،وﺗﻄﻮﻳﺮ وﺗﻨﻔﻴﺬ ﻣﻨﻬﺞ اﻟﺤﺮﻛﺔ اﻟﺘّﻜﻨﻮﻟﻮﺟﻴﺔ ﻓﻲ ﻋﻤﻠﻴﺔ اﻟﺘّﻌﻠﻴﻢ واﻟﺘّﻌﻠﱡﻢ) .(25ﻟﻬﺬا ،ﻛﺸﻔﺖ
دراﺳﺔ ﺷﺎرون ) (26)(2010أﻫﻤﻴﺔ اﻟﺪورات اﻟﺘّﺪرﻳﺒﻴﺔ اﻟﻨّﻈﺮﻳﺔ واﻟﻌﻤﻠﻴﺔ أﺛﻨﺎء اﻟﺨﺪﻣﺔ ودورﻫﺎ ﻓﻲ
ﺗﻠﺒﻴﺔ اﺣﺘﻴﺎﺟﺎت اﻟﻄّﻠﺒﺔ ،وﺗﺤﺴﻴﻦ اﻟﻌﻤﻞ اﻟﺠﻤﺎﻋﻲ ﻓﻴﻤﺎ ﺑﻴﻦ اﻟﺰﻣﻼء ،واﺧﺘﻔﺎء أﺷﻜﺎل اﻟﺘّﻤﻴﻴﺰ ﺑﻴﻦ
ﻣﻌﻠﻤﻲ اﻟﻤﺮاﺣﻞ اﻟﻤﺨﺘﻠﻔﺔ )اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ ،واﻟﺜﺎﻧﻮﻳﺔ(.
ﻣﻤﺎ ﺳﺒﻖ ،ﻳﺘﻀﺢ أن اﻟﻤﺴﺘﺤﺪﺛﺎت اﻟﺘﻲ ارﺗﺒﻄﺖ ﺑﻤﺠﺎل اﻟﺘّﻌﻠﻴﻢ وﻋﻨﺎﺻﺮ ﻣﻨﻈﻮﻣﺔ اﻟﺘّﻌﻠﻴﻢ،
أﺣﺪﺛﺖ ﻋﺪدا ﻣﻦ اﻟﺘّﻐﻴﺮات ،أﺑﺮزﻫﺎ :دور اﻟﻤﻌﻠﻢ ﻓﻲ اﻟﻌﻤﻠﻴﺔ اﻟﺘّﻌﻠﻴﻤﻴﺔ اﻟﺬي ﺗﺤﻮل ﻣﻦ ﻛﻮﻧﻪ ﻣﻌﻠﻤﺎ
) (Teacherإﻟﻰ ﻣﻴﺴﺮ) (Facilitatorﻟﻮﺻﻒ ﻣﻬﺎﻣﻪ ﻋﻠﻰ أﺳﺎس أﻧّﻪ اﻟﺬي ﻳﻴﺴﺮ ﻋﻤﻠﻴﺔ اﻟﺘّﻌﻠﻢ
ﻟﻄﻼﺑﻪ ،ﻟﺬا ،ﻓﻘﺪ أوﻟﺖ ﻣﺆﺳﺴﺎت اﻟﺘّﻌﻠﻴﻢ اﻫﺘﻤﺎﻣﺎ ﻛﺒﻴﺮا ﺑﺈﻋﺪاد اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ،وﺗﺄﻫﻴﻠﻬﻢ وﺗﺪرﻳﺒﻬﻢ ﻗﺒﻞ
اﻟﺨﺪﻣﺔ وأﺛﻨﺎﺋﻬﺎ ،وﺳﻌﺖ ﻟﺮﻓﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ ﻟﻠﻌﺎﻣﻠﻴﻦ ﻓﻲ وزارة اﻟﺘّﺮﺑﻴﺔ واﻟﺘّﻌﻠﻴﻢ ،وﺗﻮﻓﻴﺮ ﺷﺘّﻰ
ﺳﺒﻞ ﺗﻄﻮﻳﺮ ﺑﺮاﻣﺞ إﻋﺪادﻫﻢ ،ﻣﺤﻘﻘﻪ ﺑﺬﻟﻚ ﺗﻄﻮرا ﻓﻲ ﻛﻔﺎﻳﺎﺗﻬﻢ اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ ﻣﻦ اﻟﻨﺎﺣﻴﺔ اﻟﻨّﻈﺮﻳﺔ واﻟﻌﻤﻠﻴﺔ
وﺻﻮﻻً ﻟﻠﻤﻌﻠّﻢ اﻟﺬي ﻧﺮﻳﺪه ،أي )ﻣﻌﻠّﻢ اﻷﻟﻔﻴﺔ اﻟﺜّﺎﻟﺜﺔ( ،ﺑﺨﺎﺻﺔ ﻣﻌﻠﻤﻲ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ؛ ﻧﻈﺮا
ﻷﻫﻤﻴﺔ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ واﻟﺘﻲ ﺗُﻌﺪ اﻷﺳﺎس اﻟﺘّﻌﻠﻴﻤﻲ ﻟﺠﻤﻴﻊ ﻣﺮاﺣﻞ اﻟﺘّﻌﻠﻴﻢ اﻵﺗﻴﺔ).(27
وﻓﻲ ﺿﻮء ﻫﺬا اﻟﺘّﻮﺟﻪ ،وﺿﻌﺖ وزارة اﻟﺘّﺮﺑﻴﺔ واﻟﺘّﻌﻠﻴﻢ ﺧﻄﻄًﺎ ﻃﻤﻮﺣﻪ اﺳﺘﻬﺪﻓﺖ اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ
ﺑﺎﻟﺪرﺟﺔِ اﻷوﻟﻰ ،وﻗﺪ ﻫﺪﻓﺖ ﻣﻦ ﻫﺬه اﻟﺨﻄﻂ إﻳﺠﺎد ﻣﻌﻠّﻢ ﻛﻒءٍ ﻗﺎدرٍ ﻋﻠﻰ إدارةِ ﻋﻤﻠﻴﺔ اﻟﺘّﻌﻠﻴﻢ
واﻟﺘّﻌﻠﱡﻢ اﻟﻤﺴﺘﻨﺪة إﻟﻰ اﻻﺗّﺠﺎﻫﺎت اﻟﺘّﺮﺑﻮﻳﺔ اﻟﺤﺪﻳﺜﺔ ،ﻣﻤﺎ ﺗﻄﻠﺐ ذﻟﻚ ﺿﺮورة أن ﻳﻤﺘﻠﻚ اﻟﻤﻌﻠّﻢ
اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻟﻠﻨّﻬﻮض ﺑﻬﺬه اﻟﻤﻬﻤﺔ ،وذﻟﻚ ﻣﻦ ﺧﻼل ﺗﻨﻈﻴﻢ ﺑﺮاﻣﺞ ﺗﺪرﻳﺒﻴﺔ ﻟﺘﺄﻫﻴﻞ
اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ﻳﺤﺪد ﻓﻲ ﺿﻮء ﻫﺬه اﻟﺒﺮاﻣﺞ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ اﻟﺘﻲ ﺗﻬﺪف إﻟﻰ ﺗﻄﻮﻳﺮﻫﺎ ﻟﺪى اﻟﻤﺘﺪرﺑﻴﻦ
ﺑﻤﺎ ﻳﺘﻮاﻓﻖ ﻣﻊ اﻟﻤﻌﺎﻳﻴﺮ اﻟﻮﻃﻨﻴﺔ؛ ﻟﺘﻨﻤﻴﺔ اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ﻣﻬﻨﻴﺎ ﻣﻊ ﻣﺘﻄﻠﺒﺎت اﻟﻤﻨﻬﺎج اﻟﻮﻃﻨﻲ .(28)ﻟﺬا،
ﺟﺎءت ﻫﺬه اﻟﺪراﺳﺔ ﻟﻠﺘّﻌﺮف ﻋﻠﻰ واﻗﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻹﻋﺪاد ﻣﻌﻠﻤﻲ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ،
وﺳﺒﻞ ﺗﻄﻮﻳﺮﻫﺎ ﻓﻲ ﺿﻮءِ اﻻﺗّﺠﺎﻫﺎت اﻟﺘّﺮﺑﻮﻳﺔ اﻟﺤﺪﻳﺜﺔ.
ﻣﺸﻜﻠﺔ اﻟﺪراﺳﺔ وأﺳﺌﻠﺘﻬﺎ:
ﻳﻮاﺟﻪ ﻣﻌﻠّﻢ اﻷﻟﻔﻴﺔ اﻟﺜّﺎﻟﺜﺔ ﺗﺤﺪﻳﺎت ﻋﺪة ﻇﻬﺮتْ ﻧﺘﻴﺠﺔ اﻟﺘّﺰاﻳﺪ اﻟﻤﻌﺮﻓﻲ اﻟﻤﺴﺘﻤﺮ واﻻﻧﻔﺠﺎر
اﻟﺘّﻜﻨﻮﻟﻮﺟﻲ ﻓﻲ ﻣﺨﺘﻠﻒ اﻟﻤﺠﺎﻻت ﻛﺎﻟﻤﺠﺎل اﻟﺘّﺮﺑﻮي ﻣﺜﻼ ،ﻣﻤﺎ ﻓﺮض ﻋﻠﻰ اﻟﻤﻌﻠّﻢ ﺿﺮورة اﻟﺘّﻜﻴﻒ ﻣﻊ
اﻟﺒﻴﺌﺔِ اﻟﺘّﻌﻠﻴﻤﻴﺔ وﻓﻘًﺎ ﻟﻠﻘﻴﻢ واﻷﻫﺪافِ اﻟﺘّﺮﺑﻮﻳ ﺔ ،وﻻ ﻳﺘﺄﺗﻰ ﻫﺬا اﻟﻤﺴﻌﻰ إﻟّﺎ ﺑﺈﻣﺘﻼك اﻟﻤﻌﻠّﻢ ﻛﻔﺎﻳﺎت
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واﻗ ﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎتِ اﻟﻤﻬﻨ ﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻹﻋﺪادِ ﻣﻌﻠﻤﻲ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔِ اﻷﺳﺎﺳ ﻴﺔ وﺳﺒﻞ ﺗﻄﻮﻳﺮﻫﺎ ...

ﻣﻬﻨﻴﺔ ﺗُﻤﻜﻨّﻪ ﻣﻦ ﻣﺴﺎﻳﺮة اﻟﺘّﻐﻴﺮ ﻓﻲ ﻣﻬﻨﺔِ اﻟﺘّﻌﻠﻴﻢ وأدوار اﻟﻤﻌﻠّﻢ؛ إذ إن ﻧﺠﺎح اﻟﻌﻤﻠﻴﺔ اﻟﺘّﺮﺑﻮﻳﺔ ﻳﻌﺘﻤﺪ
ﻋﻠﻰ ﺟﻮدةِ اﻷداءِ اﻟﻤﻬﻨﻲ ﻟﻠﻤﻌﻠّﻢ ،ﻫﺬا وأن ﻧﺠﺎح اﻟﻨّﻈﺎم اﻟﺘّﺮﺑﻮي ﻻ ﻳﺘﻮﻗﻒ ﻓﻘﻂ ﻋﻠﻰ ﺗﻄﻮﻳﺮ
اﻟﻤﻨﺎﻫﺞ ،وﻣﻮاﻛﺒﺘﻬﺎ ﻟﻤﺘﻄﻠﺒﺎت اﻟﻌﺼﺮ ،ﺑﻞ ﻳﺘﻌﺪى ذﻟﻚ إﻟﻰ ﺗﻄﻮﻳﺮ وﺗﻨﻤﻴﺔ ﻛﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻌﻠّﻢ ،وإﻋﺪاده
ﻋﻠﻤﻴﺎ وﻣﻬﻨﻴﺎ؛ ﻟﺘﺆﻫﻠﻪ ﻟﻠﻘﻴﺎم ﺑﺪوره.
وﻓﻲ اﻷردن ،ﺣﺮﺻﺖ وزارة اﻟﺘّﺮﺑﻴﺔ واﻟﺘّﻌﻠﻴﻢ ﻋﻠﻰ ﺗﺒﻨّﻲ ﺑﺮاﻣﺞ إﺻﻼﺣﻴﺔ ﺗﺮﺗﻜﺰ ﻋﻠﻰ إﻋﺪاد
اﻟﻤﻌﻠّﻢ ،وﺗﻨﻤﻴﺔ ﻛﻔﺎﻳﺎﺗﻪ اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ اﻟﻤﻌﺮﻓﻴﺔ ،واﻷداﺋﻴﺔ ،واﻟﻮﺟﺪاﻧﻴﺔ ،واﻻﺟﺘﻤﺎﻋﻴﺔ ﻓﻲ ﻣﺨﺘﻠﻒ اﻟﻤﺮاﺣﻞ
اﻟﺘّﻌﻠﻴﻤﻴﺔ ،ﺧﺼﻮﺻﺎ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ؛ ﻟﺘﺤﻘﻴﻖ ﺗﻨﻤﻴﺔ ﻣﺴﺘﺪاﻣﺔ ﻓﻲ ﻣﺠﺎل اﻟﺘّﻌﻠﻴﻢ ،وﻳﻈﻬﺮ ذﻟﻚ ﻓﻲ
ﺗﻮﺻﻴﺎت ﻣﺆﺗﻤﺮ اﻟﺘّﻄﻮﻳﺮ اﻟﺘّﺮﺑﻮي اﻟّﺬي ﻋﻘﺪ ﻓﻲ ﻋﻤﺎن ﻋﺎم  ،2015ﺣﻴﺚُ أوﺻﻰ ﺑﻀﺮورة إﻛﺴﺎب
اﻟﻤﺘﻌﻠﻢ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ اﻟﺘﻲ ﺗﻤﻜّﻨﻪ ﻣﻦ اﻹﺳﻬﺎم ﻓﻲ ﺗﻨﻤﻴﺔ ﻣﺠﺘﻤﻌﻪ وﺗﻤﻜﻴﻨﻪ ﻣﻦ اﻟﻤﻨﺎﻓﺴﺔ ﻋﺎﻟﻤﻴﺎ،
ﻛﻤﺎ أوﺻﻰ ﺑﻀﺮورة ﺗﺼﻤﻴﻢ وﺑﻨﺎء ﺑﺮاﻣﺞ وأﻧﺸﻄﺔ ﻋﻤﻠﻴﺔ ﻹﻋﺪاد اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ،وﺻﻘﻞ ﺟﻮاﻧﺐ
ﺷﺨﺼﻴﺘﻬﻢ وﻓﻖ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﺤﺪدة ﻟﻪ) .(29ﻓﻬﻨﺎك ﺗﻔﺎوتٌ ﺑﻴﻦ ﻣﺎ ﻳﻌﺪ ﻣﻦ ﺑﺮاﻣﺞ ﻟﺘﻨﻤﻴﺔ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت
اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ وﻣﺎ ﻳﺮاه ﻣﻌﻠﻤﻮ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ أﻧّﻬﻢ ﺑﺤﺎﺟﺔ إﻟﻴﻪ ﻷداء رﺳﺎﻟﺘﻬﻢ ﻛﻤﺎ ﻳﻨﺒﻐﻲ ،وذﻟﻚ وﻓﻖ
ﻧﺘﺎﺋﺞ وﺗﻮﺻﻴﺎت ﺑﻌﺾ اﻟﺪراﺳﺎت اﻟﺴﺎﺑﻘﺔ) (30اﻟﺘﻲ أﺷﺎرت إﻟﻰ أن ﻫﻨﺎك ﻗﺼﻮرا ﻓﻴﻤﺎ ﻳﺘﻌﻠّﻖ ﺑﺎﻟﻜﻔﺎﻳﺎت
اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻹﻋﺪاد ﻣﻌﻠﻤﻲ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ.
إن ﻓﻜﺮة ﻫﺬه اﻟﺪراﺳﺔ ﺟﺎءت اﻧﻄﻼﻗًﺎ ﻣﻦ ﻛﻮن اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻻﺳﺎﺳﻴﺔ ﻫﻲ ﺣﺠﺮ اﻻﺳﺎس اﻟﺬي
ﻳﻤﻜﻦ اﻟﻄّﻠﺒﺔ ﻣﻦ ﺗﻘﺒﻠﻬﻢ واﻷﻗﺒﺎل ﻋﻠﻰ إﻛﻤﺎل ﺗﻌﻠﻤﻬﻢ ﺑﺴﻬﻮﻟﺔ ،وأن ﻧﺤﺎج اﻟﺘّﻌﻠﻢ ﻓﻲ ﺗﻠﻚ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ
ﻣﺮﺗﺒﻂٌ ﺑﻌﻮاﻣﻞ ﻋﺪة :ﻣﻨﻬﺎ ﻛﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻌﻠّﻢ اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ وﺳﺒﻞ ﺗﻄﻮﻳﺮﻫﺎ؛ ﻛﻮﻧﻬﺎ ﺻﻤﺎم اﻷﻣﺎن ﻟﻀﻤﺎن ﺟﻮدة
اﻟﻌﻤﻠﻴﺔ اﻟﺘّﻌﻠﻴﻤﻴﺔ وﺗﺤﺴﻴﻦ اﻷداء اﻟﺘّﻌﻠﻴﻤﻲ ﻓﻴﻪ ،وﻧﻘﻞ اﻟﻤﺤﺘﻮى اﻟﺘّﻌﻠﻴﻤﻲ ﻟﻠﻄّﻠﺒﺔ وﻓﻘًﺎ ﻟﻤﺘﻄﻠﺒﺎت
اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻟﺘّﺪرﻳﺴﻴﺔ ،ﻣﻦ ﻫﻨﺎ ،ﺗﺒﻠﻮرت ﻣﺸﻜﻠﺔ اﻟﺪراﺳﺔ ﻓﻲ اﻟﺴﺆال اﻟﺮﺋﻴﺲ اﻵﺗﻲ :ﻣﺎ واﻗﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت
اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻹﻋﺪاد ﻣﻌﻠﻤﻲ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ ،وﺳﺒﻞ ﺗﻄﻮﻳﺮﻫﺎ ﻓﻲ ﺿﻮء اﻻﺗّﺠﺎﻫﺎت
اﻟﺘّﺮﺑﻮﻳﺔ اﻟﺤﺪﻳﺜﺔ؟ وﻳﺘﻔﺮع ﻣﻦ اﻟﺴﺆال اﻟﺮﺋﻴﺲ ﻟﻠﺪراﺳﺔ ﻋﺪة أﺳﺌﻠﺔ ﻓﺮﻋﻴﺔ ﺗُﺤﺎول اﻟﺒﺎﺣﺜﺔُ اﻹﺟﺎﺑﺔ
ﻋﻨﻬﺎ ،وﻫﻲ:
 .1ﻣﺎ واﻗﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻹﻋﺪاد ﻣﻌﻠﻤﻲ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ ﻓﻲ ﻣﺪارس ﻟﻮاء اﻟﺠﺎﻣﻌﺔ /
ﻋﻤﺎن؟
 .2ﻣﺎ ﺳﺒﻞ ﺗﻄﻮﻳﺮ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻹﻋﺪادِ اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ﻓﻲ ﺿﻮءِ اﻻﺗّﺠﺎﻫﺎت اﻟﺘّﺮﺑﻮﻳﺔ
اﻟﺤﺪﻳﺜﺔ؟
 .3ﻫﻞ ﺗﻮﺟﺪ ﻓﺮوق ذات دﻻﻟﺔ إﺣﺼﺎﺋﻴﺔ ) (α = 0.05ﻟﻮاﻗﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻟﻤﻌﻠﻤﻲ
اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻻﺳﺎﺳﻴﺔ وﺳﺒﻞ ﺗﻄﻮﻳﺮﻫﺎ ﻣﻦ وﺟﻬﺔِ ﻧﻈﺮ اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ واﻟﺘﻲ ﺗُﻌﺰى اﻟﻰ ﻣﺘﻐﻴﺮات:
)اﻟﺠﻨﺲ ،واﻟﻤﺆﻫﻞ اﻟﻌﻠﻤﻲ ،واﻟﺨﺒﺮة اﻟﺘّﺪرﻳﺴﻴﺔ(؟
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ﺑﺪرﺧﺎن

أﻫﻤﻴﺔ اﻟﺪراﺳﺔ :ﺗﻜﻤﻦ أﻫﻤﻴﺔ اﻟﺪراﺳﺔ ﻣﻦ ﺧﻼل:
 -1اﻷﻫﻤﻴﺔ اﻟﻨّﻈﺮﻳﺔ :ﺗﻜﺘﺴﺐ ﻫﺬه اﻟﺪراﺳﺔ أﻫﻤﻴﺘﻬﺎ اﻟﻨّﻈﺮﻳﺔ ﻣﻦ ﺧﻼل ﺳﻌﻲ ﻣﺆﺳﺴﺎت اﻟﺘّﻌﻠﻴﻢ إﻟﻰ
ﺗﺤﺴﻴﻦ ﻧﻮﻋﻴﺔ اﻟﻨّﻈﺎم اﻟﺘّﻌﻠﻴﻤﻲ ،ورﻓﻊ ﻛﻔﺎﻳﺘﻪ ﻓﻲ ﻇﻞﱢ اﻻﺗّﺠﺎﻫﺎت اﻟﺘّﺮﺑﻮﻳﺔ اﻟﺤﺪﻳﺜﺔ ،وﺗﻄﻮﻳﺮ
اﻟﻤﻨﻈﻮﻣﺔ اﻟﺘﺮﺑﻮﻳﺔ ﺑﻮﺻﻔﻬﺎ ﻋﻨﺼﺮا أﺳﺎﺳﻴﺎ ﻟﻠﺘﻨﻤﻴﺔ اﻟﻮﻃﻨﻴﺔ ،ﻛﻤﺎ ﺗﺒﺮز أﻫﻤﻴﺘﻬﺎ اﻟﻨّﻈﺮﻳﺔ ﻓﻲ أﻧّﻬﺎ
ﻗﺪ ﺗﻔﺘﺢ اﻟﻤﺠﺎل أﻣﺎم اﻟﺒﺎﺣﺜﻴﻦ واﻟﻤﺘﺨﺼﺼﻴﻦ ﻓﻲ ﻣﺠﺎل اﻹدارة اﻟﺘّﺮﺑﻮﻳﺔ ﻹﺟﺮاء دراﺳﺎت
أﺧﺮى ﻣﺸﺎﺑﻬﺔ أو ﻣﻜﻤﻠﺔ ﻟﻬﺬه اﻟﺪراﺳﺔ ،وﻗﺪ ﺗﺸﻜﻞ ﻣﺮﺟﻌﺎ ﻣﻬﻤﺎ ﻟﻤﺪﻳﺮي اﻟﻤﺪارس،
واﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ،واﻟﻤﻮﺟﻬﻴﻦ؛ ﻹﻏﻨﺎﺋﻬﻢ ﺑﻤﻌﻠﻮﻣﺎت ﻋﻦ إﻋﺪاد اﻟﻤﻌﻠﻢ ،واﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ اﻟﻼزم
ﺗﻮاﻓﺮﻫﺎ ﻹﻋﺪاد ﻣﻌﻠﻤﻲ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ؛ إذ إن اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت ﺗﺨﺘﻠﻒ ﺑﺎﺧﺘﻼف اﻟﻤﻌﻠّﻢ واﻟﻤﺮﺣﻠﺔ
اﻟﺘﻲ ﻳﺪرﺳﻬﺎ وﺗﺨﺼﺼﻪ.
 -2اﻷﻫﻤﻴﺔ اﻟﺘّﻄﺒﻴﻘﻴﺔ :ﺗﺒﺮز اﻷﻫﻤﻴﺔ اﻟﺘّﻄﺒﻴﻘﻴﺔ ﻟﻬﺬه اﻟﺪراﺳﺔ ﻣﻦ ﺧﻼل:
 ﻣﺤﺎوﻟﺘﻬﺎ ﻣﻌﺮﻓﺔ ﻣﺪى إﻟﻤﺎم ﻣﻌﻠﻤﻲ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ ﻓﻲ ﻣﺪارس ﻟﻮاء اﻟﺠﺎﻣﻌﺔ  /ﻋﻤﺎنﺑﺎﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻹﻋﺪادﻫﻢ.
 وﻣﻦ اﻟﻤﺘﻮﻗﻊ أن ﺗﻔﻴﺪ ﻧﺘﺎﺋﺞ ﻫﺬه اﻟﺪراﺳﺔ إدارات اﻟﺘّﺪرﻳﺐ اﻟﺘّﺮﺑﻮي اﻟﺘّﺎﺑﻌﺔ ﻟﻮزارةِ اﻟﺘّﺮﺑﻴﺔواﻟﺘّﻌﻠﻴﻢ ﻓﻲ وﺿﻊ ﻗﺎﺋﻤﺔ ﻣﻦ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ وﺗﻄﻮﻳﺮﻫﺎ ﻓﻲ ﺿﻮء اﻻﺗّﺠﺎﻫﺎت اﻟﺘّﺮﺑﻮﻳﺔ
اﻟﺤﺪﻳﺜﺔ؛ ﻟﺘﺴﻬﻢ ﻓﻲ إﻋﺪادِ اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ﻗﺒﻞ اﻟﺨﺪﻣﺔ وأﺛﻨﺎﺋﻬﺎ ﺑﻤﺎ ﻳﺘﻔﻖ ﻣﻊ واﻗﻊ اﻟﺘّﻌﻠﻴﻢ ﻓﻲ
اﻟﻤﺠﺘﻤﻊ اﻷردﻧﻲ وﻇﺮوﻓﻪ.
أﻫﺪاف اﻟﺪراﺳﺔ:
ﺗﻬﺪف اﻟﺪراﺳﺔُ اﻟﺘﻌﺮف إﻟﻰ واﻗﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻹﻋﺪاد ﻣﻌﻠﻤﻲ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ
وﺳﺒﻞ ﺗﻄﻮﻳﺮﻫﺎ ﻓﻲ ﺿﻮء اﻻﺗّﺠﺎﻫﺎت اﻟﺘّﺮﺑﻮﻳﺔ اﻟﺤﺪﻳﺜﺔ ،وﻳﻨﺒﺜﻖ ﻣﻦ ﻫﺬا اﻟﻬﺪف اﻷﻫﺪاف اﻟﻔﺮﻋﻴﺔ
اﻵﺗﻴﺔ:
 .1اﻟﺘّﻌﺮف ﻋﻠﻰ أﺑﺮز اﻻﺗّﺠﺎﻫﺎت اﻟﺘّﺮﺑﻮﻳﺔ اﻟﺤﺪﻳﺜﺔ ﻓﻲ إﻋﺪاد اﻟﻤﻌﻠّﻢ.
 .2ﻣﻌﺮﻓﺔ واﻗﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻹﻋﺪاد ﻣﻌﻠﻤﻲ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ.
 .3اﻟﺘّﻌﺮف ﻋﻠﻰ ﺳﺒﻞ ﺗﻄﻮر اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻹﻋﺪاد ﻣﻌﻠﻤﻲ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ.
 .4ﺗﻘﺪﻳﻢ ﺑﻌﺾ اﻟﺘّﻮﺻﻴﺎت اﻟﻤﻨﺎﺳﺒﺔ واﻟﻤﺴﺘﻨﺪة ﻋﻠﻰ ﻫﺬه اﻟﺪراﺳﺔ؛ ﺑﻬﺪف ﺗﻄﻮﻳﺮ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ
ﻓﻲ ﺿﻮء اﻻﺗّﺠﺎﻫﺎت اﻟﺘّﺮﺑﻮﻳﺔ اﻟﺤﺪﻳﺜﺔ ،واﻟﺘﻲ ﻳﻨﺒﻐﻲ أن ﺗﺘﻮاﻓﺮ ﻹﻋﺪادِ ﻣﻌﻠّﻢ اﻷﻟﻔﻴﺔِ اﻟﺜﺎﻟﺜﺔِ ﻓﻲ
ﻣﺨﺘﻠﻒ اﻟﻤﺮاﺣﻞ ،وﻣﺨﺘﻠﻒ اﻟﺘّﺨﺼﺼﺎت.
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واﻗ ﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎتِ اﻟﻤﻬﻨ ﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻹﻋﺪادِ ﻣﻌﻠﻤﻲ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔِ اﻷﺳﺎﺳ ﻴﺔ وﺳﺒﻞ ﺗﻄﻮﻳﺮﻫﺎ ...

ﻣﺼﻄﻠﺤﺎت اﻟﺪراﺳﺔ :ﻣﻦ أﺟﻞ اﻟﻤﺰﻳﺪ ﻣﻦ اﻟﻮﺿﻮح واﻟﺪﻗﺔ ،ﺟﺮى ﺗﻌﺮﻳﻒ اﻟﻤﺼﻄﻠﺤﺎت اﻵﺗﻴﺔ:
 اﻟﻜﻔﺎﻳﺔ :وﻫﻲ ﺳﻤﺎتٌ وﺧﺼﺎﺋﺺ وﻗﺪرات ﻣﻜﺘﺴﺒﺔ ﺗﺸﺘﻤﻞ ﻋﻠﻰ ﻣﻌﺎرف وﻣﻬﺎرات واﺗّﺠﺎﻫﺎت،ﺗﺘﻤﺜﻞ ﻓﻲ اﻟﻤﺠﺎﻻت اﻟﻤﻌﺮﻓﻴﺔ ،واﻷداﺋﻴﺔ ،واﻻﻧﻔﻌﺎﻟﻴﺔ ،ﺣﻴﺚُ ﺗﺴﺎﻋﺪ ﻋﻠﻰ أداء ﻋﻤﻞ ﻣﺎ ﻓﻲ
ﺳﻴﺎق ﻣﻌﻴﻦ ،ﺣﻴﺚ ﺗﻌﻜﺲ اﻷداء اﻟﻔﻌﻠﻲ ﻟﻠﻌﻤﻞ).(31
 اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ :وﻫﻲ ﻣﺠﻤﻮﻋﺔٌ ﻣﻦ اﻟﻤﻌﺎرف واﻟﻤﻬﺎرات اﻟﺘﻲ ﻳﻜﺘﺴﺒﻬﺎ اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ﻗﺒﻞ اﻟﺨﺪﻣﺔوأﺛﻨﺎﺋﻬﺎ ،ﺗﺴﺎﻋﺪﻫﻢ ﻓﻲ اﻟﻘﻴﺎم ﺑﺄدوارﻫﻢ اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ ﺑﺴﻬﻮﻟﺔٍ وﻓﺎﻋﻠﻴ ﺔ ،وﺑﻤﺴﺘﻮى أداء ﻋﺎل داﺧﻞ
اﻟﻐﺮﻓﺔ اﻟﺼﻔﻴﺔ وﺧﺎرﺟﻬﺎ ،وﺑﺸﻜﻞ ﻳﺤﻘﻖ أﻫﺪاف اﻟﻌﻤﻠﻴﺔ اﻟﺘّﻌﻠﻴﻤﻴﺔ واﻟﺘّﻌﻠﻤﻴﺔ) .(32وﺗﻌﺮف
اﺟﺮاﺋﻴﺎ ﺑﺄﻧّﻬﺎ اﻟﻌﻤﻠﻴـﺔ اﻟﻤﺨﻄﻄـﺔ اﻟﻤﻨﻈﻤـﺔ اﻟﺘـﻲ ﺗﻬـﺪف إﻟـﻰ ﺗﺰوﻳـﺪ اﻟﻤﻌﻠﻤـﻴﻦ واﻟﻤﻌﻠّﻤـﺎت
اﻟﺠـﺪد ﺑﻤﺠﻤﻮﻋـﺔ اﻷﺳـﺎﻟﻴﺐ اﻟﻮﺟﺪاﻧﻴﺔ )اﻟﺸﺨﺼﻴﺔ( ،واﻟﻤﻌﺮﻓﻴﺔ ،واﻷداﺋﻴﺔ ،واﻻﺟﺘﻤﺎﻋﻴﺔ ﻓﻲ
ﻣﺠﺎﻻت اﻟﺘّﺨﻄﻴﻂ ،وﻣﻬﺎرات اﻟﺘّﺪرﻳﺲ ،واﻹدارة اﻟﺼﻔﻴﺔ ،واﻟﺘﻘـﻮﻳﻢ ،واﻟﻤﻨﻬﺎج وﺗﻢ ﻗﻴﺎﺳﻬﺎ
ﺑﺎﻟﺪرﺟﺔ اﻟﺘﻲ ﻋﺒﺮ اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ واﻟﻤﻌﻠﻤﺎت ﻓﻴﻬـﺎ ﻋـﻦ واﻗﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻹﻋﺪادِ ﻣﻌﻠﻤﻲ
اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ وﺳﺒﻞ ﺗﻄﻮﻳﺮﻫﺎ؛ ﻣﻦ ﺧﻼل اﺳﺘﺠﺎﺑﺎﺗﻬﻢ ﻋﻠﻰ ﻓﻘﺮات اﻻﺳﺘﺒﺎﻧﺔ
 اﻻﺗّﺠﺎﻫﺎت اﻟﺘﺮﺑﻮﻳﺔ اﻟﺤﺪﻳﺜﺔ :وﻫﻲ اﻟﺤﺮﻛﺎت اﻟﻔﻜﺮﻳﺔ اﻟﺘﻲ ﺗﺴﻬﻢ ﻓﻲ اﻟﺘّﺰودِ ﺑﺎﻟﻤﻌﺎرف ،واﻷﻓﻜﺎر،واﻟﻤﻔﺎﻫﻴﻢ اﻟﺘﺮﺑﻮﻳﺔ اﻟﺤﺪﻳﺜﺔ ،وﺗﺴﺎﻋﺪ ﻋﻠﻰ ﺗﻄﻮﻳﺮ اﻟﻌﻤﻠﻴﺔ اﻟﺘّﻌﻠﻴﻤﻴﺔ واﻟﺘّﻌﻠﱡﻤﻴﺔ وﺗﺤﺴﻴﻨﻬﺎ،
وﺗﺤﻘﻴﻖ اﻟﻨّﻬﻀﺔ اﻟﺘﺮﺑﻮﻳﺔ اﻟﺘﻲ ﺗﺆدي إﻟﻰ ﻧﻬﻀﺔ اﻟﻤﺠﺘﻤﻊ ﻓﻲ اﻟﺠﻮاﻧﺐ ﻛﺎﻓّﺔ).(33
 إﻋﺪاد اﻟﻤﻌﻠّﻢ :وﻫﻲ ﺻﻨﺎﻋﺔ أوﻟﻴﺔ ﻟﻠﻤﻌﻠﻢ ﺛﻘﺎﻓﻴﺎ ،وﻋﻠﻤﻴﺎ ،وﺗﺮﺑﻮﻳﺎ ،ﻓﻲ ﻣﺆﺳﺴﺔ اﻟﺘّﻌﻠﻴﻢ ﻗﺒﻞاﻟﺨﺪﻣﺔ وأﺛﻨﺎﺋﻬﺎ؛ ﻟﻴﻜﻮن ﻗﺎدرا ﻋﻠﻰ ﻣﺰاوﻟﺔ ﻣﻬﻨﺔ اﻟ ّﺘﻌﻠﻴﻢ ،وﺗﺤﻘﻴﻖ أﻫﺪاف اﻟﻤﺠﺘﻤﻊ اﻟﺘّﺮﺑﻮﻳﺔ
ﺑﻔﺎﻋﻠﻴﺔٍ وإﺗﻘﺎن).(34
 اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ :وﻫﻲ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔُ اﻟﺘّﻌﻠﻴﻤﻴﺔ اﻷوﻟﻰ ﻣﻦ ﻣﺮاﺣﻞ اﻟﺘّﻌﻠﻴﻢ اﻟﻌﺎم ﻓﻲ اﻟﻤﻤﻠﻜﺔِ اﻷردﻧﻴﺔاﻟﻬﺎﺷﻤﻴﺔ ،ﺑﺤﻴﺚ ﺗﺨﺪم ﻃﻠﺒﺔ اﻟﻔﺌﺔ اﻟﻌﻤﺮﻳﺔ ﻣﺎ ﺑﻴﻦ  16-6ﻋﺎﻣﺎ ،وﻣﺪﺗﻬﺎ ﻋﺸﺮ ﺳﻨﻮات إﻟﺰاﻣﻴﺔ،
وﺗﻤﺘﺪ ﻣﻦ اﻟﺼﻒ اﻷول اﻷﺳﺎﺳﻲ إﻟﻰ اﻟﺼﻒ اﻟﻌﺎﺷﺮ اﻷﺳﺎﺳﻲ.(35)
ﺣﺪود وﻣﺤﺪدات اﻟﺪراﺳﺔ :ﺗﺘﻤﺜّﻞ ﺣﺪود اﻟﺪراﺳﺔ ﻓﻲ اﻵﺗﻲ:
 اﻟﺤﺪود اﻟﺒﺸﺮﻳﺔ :اﻗﺘﺼﺮت اﻟﺪراﺳﺔ ﻋﻠﻰ ﻋﻴﻨﺔٍ ﻣﻦ ﻣﻌﻠﻤﻲ وﻣﻌﻠّﻤﺎت اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ ﻓﻲﻣﺪارس ﻟﻮاء اﻟﺠﺎﻣﻌﺔ  /ﻋﻤﺎن.
 اﻟﺤﺪود اﻟﺰﻣﻨﻴﺔ :ﺗﻢ ﺗﻨﻔﻴﺬ اﻟﺪراﺳﺔ ﺧﻼل اﻟﻔﺼﻞ اﻟﺪراﺳﻲ اﻟﺜّﺎﻧﻲ ﻣﻦ اﻟﻌﺎم اﻟﺪراﺳﻲ.2017/2016
 اﻟﺤﺪود اﻟﻤﻜﺎﻧﻴﺔ :ﺗﻢ ﺗﻄﺒﻴﻖ ﻫﺬه اﻟﺪراﺳﺔ ﻓﻲ ﻣﺪارس ﻟﻮاء اﻟﺠﺎﻣﻌﺔ ﺑـ ﻣﺪﻳﻨﺔ ﻋﻤﺎن دون ﺷﻤﻮلﺑﻘﻴﺔ اﻷﻟﻮﻳﺔ وﻣﺤﺎﻓﻈﺎت اﻟﻤﻤﻠﻜﺔ اﻷردﻧﻴﺔ اﻟﻬﺎﺷﻤﻴﺔ.
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ﺑﺪرﺧﺎن

 ﺗﺘﺤﺪد ﻧﺘﺎﺋﺞ ﻫﺬه اﻟﺪراﺳﺔ ﺑﺪﻗﺔٍ وﻣﻮﺿﻮﻋﻴﺔ أﻓﺮاد اﻟﻌﻴﻨﺔ ﻓﻲ اﺳﺘﺠﺎﺑﺘﻬﻢ ﻷداة اﻟﺪراﺳﺔ اﻟﻤﻌﺪةﻟﻐﺎﻳﺎت ﺟﻤﻊ ﺑﻴﺎﻧﺎﺗﻬﺎ اﻟﺘﻲ ﻃﻮرﺗﻬﺎ اﻟﺒﺎﺣﺜﺔ اﻋﺘﻤﺎدا ﻋﻠﻰ اﻷدبِ اﻟﺘّﺮﺑﻮي اﻟﻤﻨﺸﻮر ،وﺗﻢ اﻟﺘّﺄﻛﺪ
ﻣﻦ ﺻﺪﻗﻬﺎ وﺛﺒﺎﺗﻬﺎ؛ ﻟﺬا ،ﻓﺈن إﻣﻜﺎﻧﻴﺔ ﺗﻌﻤﻴﻢ اﻟﻨّﺘﺎﺋﺞ ﻳﻌﺘﻤﺪ ﻋﻠﻰ ﺻﺪق اﻷداةِ وﺛﺒﺎﺗﻬﺎ.
اﻟﺪراﺳﺎت اﻟﺴﺎﺑﻘﺔ ذات اﻟﺼﻠﻪ:
أﺟﺮى اﻟﻌﺠﻤﻲ واﻟﺪوﺳﺮي ) (36)(2016دراﺳﺔ ﻫﺪﻓﺖ إﻟﻰ اﻟﺘﺤﻘﻖ ﻣﻦ واﻗﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ
اﻟﻼزﻣﺔ ﻟﻤﻌﻠﻤﻲ اﻟﺘّﻼﻣﻴﺬ ذوي اﻹﻋﺎﻗﺔ وأﻫﻤﻴﺘﻬﺎ ﻣﻦ وﺟﻬﺔِ ﻧﻈﺮ اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ،ﻣﻊ اﻹﺷﺎرة أن اﻟﺪراﺳﺔ
أُﺟﺮﻳﺖ ﻓﻲ ﻣﺪﻳﻨﺔ اﻟﺮﻳﺎض ﺑﺎﻟﺴﻌﻮدﻳﺔ ،وﻗﺪ اﺳﺘﺨﺪﻣﺖ اﻟﺪراﺳﺔ اﻟﻤﻨﻬﺞ اﻟﻮﺻﻔﻲ اﻟﺘّﺤﻠﻴﻠﻲ ﻋﺒﺮ إﻋﺪاد
اﺳﺘﺒﺎﻧﺔ ﻣﻮزﻋﺔ ﻋﻠﻰ ﻋﻴﻨﺔ ﻋﺸﻮاﺋﻴﺔ ﺗﻜﻮﻧﺖ ﻣﻦ ) (246ﻣﻌﻠﻤﺎ وﻣﻌﻠﻤﺔ ،وأﻇﻬﺮت ﻧﺘﺎﺋﺞ اﻟﺪراﺳﺔ ﺗﻮاﻓﺮ
اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ ﻣﻦ وﺟﻬﺔ ﻧﻈﺮ ﻣﻌﻠﻤﻲ اﻟﺘّﻼﻣﻴﺬ ذوي اﻹﻋﺎﻗﺔ اﻟﻔﻜﺮﻳﺔ ﺑﺪرﺟﺔِ ﻣﺘﻮﺳﻄﺔ ﻋﻠﻰ ﺑﻌﺪ
ﻛﻔﺎﻳﺎت اﻷﺳﺲ اﻟﻌﺎﻣﺔ ،وﺑﺪرﺟﺔ ﻛﺒﻴﺮة ﻋﻠﻰ ﺑﻌﺪ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﺘّﺪرﻳﺴﻴﺔ اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ.
ﺑﺎﻹﺿﺎﻓﺔ إﻟﻰ ﺗﻠﻚ اﻟﺪراﺳﺔ ،ﻫﺪﻓﺖ دراﺳﺔ ﻣﻘﺪادي وأﺣﻤﺪ ) (37)(2015إﻟﻰ اﻟﻜﺸﻒ ﻋﻦ
ﻣﺴﺘﻮى اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ ﻓﻲ ﺿﻮء اﻟﻤﻌﺎﻳﻴﺮ اﻟﻌﺎﻟﻤﻴﺔ وﺳﺒﻞ ﺗﻄﻮرﻫﺎ ﻟﺪى ﻣﻌﻠﻤﻲ اﻟﺮﻳﺎﺿﻴﺎت ﻓﻲ
اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ ،ﻋﻠﻰ أن اﻟﺪراﺳﺔ أﺟﺮﻳﺖ ﻓﻲ ﻣﺪﻳﻨﺔ اﻟﺠﻔﺮة ﺑﻠﻴﺒﻴﺎ ،وﻗﺪ اﺳﺘﺨﺪﻣﺖ اﻟﺪراﺳﺔ
اﻟﻤﻨﻬﺞ اﻟﻮﺻﻔﻲ اﻟﺘّﺤﻠﻴﻠﻲ ﻋﺒﺮ إﻋﺪاد اﺳﺘﺒﺎﻧﺔ ﻣﻮزﻋﺔ ﻋﻠﻰ ﻋﻴﻨﺔ ﻋﺸﻮاﺋﻴﺔ ﺗﻜﻮﻧﺖ ﻣﻦ ) (131ﻣﻌﻠﻤﺎ
وﻣﻌﻠﻤﺔ رﻳﺎﺻﻴﺎت و) (10ﻣﺸﺮﻓﻴﻦ ﺗﺮﺑﻮﻳﻴﻦ ،وأﻇﻬﺮت ﻧﺘﺎﺋﺞ اﻟﺪراﺳﺔ أن ﻣﺴﺘﻮى اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ
ﻟﺪى ﻣﻌﻠﻤﻲ اﻟﺮﻳﺎﺿﻴﺎت ﻓﻲ ﻣﻨﻄﻘﺔ اﻟﺠﻔﺮة ﻛﺎن ﻣﺘﻮﺳﻂ ،وأن أﺑﺮز اﻟﺴﺒﻞ ﻟﺘﻄﻮﻳﺮ ﺗﻠﻚ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت
ﺗﺘﻤﺜﻞ ﻓﻲ ﺗﻨﻤﻴﺔ ﻣﻬﺎرات اﻟﺘّﺪرﻳﺲ ﻋﻦ ﻃﺮﻳﻖ اﻟﻮﻋﻲ واﻟﻨّﻘﺪ اﻟﺬّاﺗﻲ ،وإﻋﺪاد ﺑﺮاﻣﺞ ﺧﺎﺻﺔ ﺑﺎﻟﻨّﻤﻮ
اﻟﻤﻬﻨﻲ اﻟﺨﺎص ﺑﺎﻟﺮﻳﺎﺿﻴﺎت ورﺑﻂ اﻟﻤﻌﻠّﻢ ﺑﺎﻟﺠﺎﻣﻌﺎت واﻟﻤﻌﺎﻫﺪ اﻟﻌﻠﻴﺎ اﻟﺘﻲ ﺗﺨﺮج ﻣﻨﻬﺎ؛ ﻟﻼﻃﻼع ﻋﻠﻰ
ﻛﻞّ ﻣﺎ ﻫﻮ ﺟﺪﻳﺪ ﻓﻲ ﻣﺠﺎل ﺗﺪرﻳﺲ اﻟﺮﻳﺎﺿﻴﺎت ،ﻛﻤﺎ أﻇﻬﺮت اﻟﻨّﺘﺎﺋﺞ ﻋﺪم وﺟﻮد ﻓﺮوق داﻟﺔ إﺣﺼﺎﺋﻴﺎ
ﻓﻲ ﻣﺴﺘﻮى اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ ﻓﻲ ﺿﻮء اﻟﻤﻌﺎﻳﻴﺮ اﻟﻌﺎﻟﻤﻴﺔ واﻟﺘﻲ ﺗُﻌﺰى ﻟﻤﺘﻐﻴﺮات ﻛﻞ ﻣﻦ :اﻟﺠﻨﺲ،
اﻟﺨﺒﺮة ،واﻟﻤﺆﻫﻞ اﻟﻌﻠﻤﻲ.
ﻛﻤﺎ ﻫﺪﻓﺖ دراﺳﺔ اﻟﻄّﻼل ) (38)(2014إﻟﻰ اﻟﻜﺸﻒ ﻋﻦ واﻗﻊ اﺳﺘﺨﺪام ﻣﻌﻠﻤﻲ وﻣﻌﻠّﻤﺎت ﻣﻌﺎﻫﺪ
وﺑﺮاﻣﺞ اﻟﺘّﺮﺑﻴﺔ اﻟﻔﻜﺮﻳﺔ اﻹﻧﺘﺮﻧﺖ ﻓﻲ ﺗﻄﻮﻳﺮ ﻛﻔﺎﻳﺘﻬﻢ اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ ،وأُﺟﺮﻳﺖ اﻟﺪراﺳﺔ ﺑﻤﺪﻳﻨﺔ اﻟﺮﻳﺎض ﻓﻲ
اﻟﺴﻌﻮدﻳﺔ ،ﺑـ اﺳﺘﺨﺪام اﻟﻤﻨﻬﺞ اﻟﻮﺻﻔﻲ اﻟﺘّﺤﻠﻴﻠﻲ ﻋﺒﺮ ﺗﻮزﻳﻊ اﺳﺘﺒﺎﻧﺔ ﻋﻠﻰ ﻋﻴﻨﺔ ﺗﻜﻮﻧﺖ ﻣﻦ )(339
ﻣﻌﻠﻤﺎ وﻣﻌﻠّﻤﺔ و) (72ﻣﻌﻬﺪا وﺑﺮﻧﺎﻣﺠﺎ ﻟﻠﺘﺮﺑﻴﺔ اﻟﻔﻜﺮﻳﺔ ،ﻫﺬا وأﻇﻬﺮت ﻧﺘﺎﺋﺞ اﻟﺪراﺳﺔ أن ﻏﺎﻟﺒﻴﺔ
اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ واﻟﻤﻌﻠﻤﺎت ﻳﺘﻤﺘّﻌﻮن ﺑﺎﺗّﺠﺎﻫﺎت إﻳﺠﺎﺑﻴﺔ ﻧﺤﻮ اﺳﺘﺨﺪام اﻹﻧﺘﺮﻧﺖ ﻓﻲ ﺗﻄﻮﻳﺮ ﻛﻔﺎﻳﺘﻬﻢ اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ
ﺑﺪرﺟﺔٍ ﻋﺎﻟﻴﺔ ﺧﺼﻮﺻﺎ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻷداﺋﻴﺔ ،ﻣﻤﺎ ﻣﻦ ﺷﺄﻧﻪ ﻣﺴﺎﻋﺪﺗﻬﻢ ﻓﻲ ﺗﻄﻮﻳﺮ اﻷداء اﻟﻤﻬﻨﻲ ﻓﻲ
ﻣﺠﺎل ﺗﻨﻔﻴﺬ اﻟﺒﺮاﻣﺞ واﻷﻧﺸﻄﺔ اﻟﺘّﻌﻠﻴﻤﻴﺔ ،ﻛﻤﺎ أﺷﺎرت اﻟﻨّﺘﺎﺋﺞ وﺟﻮد ﻓﺮوق ذات دﻻﻟﺔ إﺣﺼﺎﺋﻴﺔ ﻓﻲ
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واﻗ ﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎتِ اﻟﻤﻬﻨ ﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻹﻋﺪادِ ﻣﻌﻠﻤﻲ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔِ اﻷﺳﺎﺳ ﻴﺔ وﺳﺒﻞ ﺗﻄﻮﻳﺮﻫﺎ ...

ﻣﺪى اﺳﺘﺨﺪام اﻹﻧﺘﺮﻧﺖ ﺗﻌﺰى إﻟﻰ ﻣﺘﻐﻴﺮ اﻟﺠﻨﺲ واﻟﻤﺆﻫﻞ اﻟﻌﻠﻤﻲ وذﻟﻚ ﻟﺼﺎﻟﺢ اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ وﻣﻦ ﻫﻢ
ﻣﻦ ﺣﻤﻠﺔ اﻟﺒﻜﺎﻟﻮرﻳﻮس.
ﻓﻲ ﺣﻴﻦ أﺟﺮى ﺳﻌﻴﺪ واﻟﺨﺎﻧﺠﻲ ) (39)(2013دراﺳﺔ ﻫﺪﻓﺖ إﻟﻰ ﺗﻘﺪﻳﻢ ﺑﺮاﻣﺞ ﺗﺪرﻳﺒﻴﺔ ﻳﺘﻢ
ﻋﺒﺮﻫﺎ ﺗﻄﻮﻳﺮ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﺘّﺪرﻳﺴﻴﺔ اﻟﻼزم ﺗﻮاﻓﺮﻫﺎ ﻓﻲ ﻣﻌﻠﻤﻲ ﻣﻌﻠّﻤﺎت اﻟﻠﻐﺔ اﻟﻌﺮﺑﻴﺔ ﻟﻤﺮﺣﻠﺔِ اﻟﺘّﻌﻠﻴﻢ
اﻷﺳﺎﺳﻲ ،واﻟﺘّﻌﺮف ﻋﻠﻰ ﻣﺪى أﻫﻤﻴﺔ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت ﻣﻦ وﺟﻬﺔِ ﻧﻈﺮ اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ﻓﻲ ﻋﻴﻨﺔ اﻟﺪراﺳﺔ ،وﻣﺪى
اﻟﺤﺎﺟﺔ ﻟﻠﺘّﺪرﻳﺐ ﻋﻠﻴﻬﺎ ،ﻣﻊ اﻹﺷﺎرة أن اﻟﺪراﺳﺔ أﺟﺮﻳﺖ ﻓﻲ وﻻﻳﺔ اﻟﺨﺮﻃﻮم ﺑـﺎﻟﺴﻮدان ،وﻗﺪ
اﺳﺘﺨﺪﻣﺖ اﻟﺪراﺳﺔ اﻟﻤﻨﻬﺞ اﻟﻮﺻﻔﻲ اﻟﺘّﺤﻠﻴﻠﻲ ﻋﺒﺮ إﻋﺪاد اﺳﺘﺒﺎﻧﺔ وزﻋﺖ ﻋﻠﻰ ﻋﻴﻨﺔ ﻋﺸﻮاﺋﻴﺔ ﺗﻜﻮﻧﺖ
ﻣﻦ ) (227ﻣﻌﻠﻤﺎ وﻣﻌﻠﻤﺔ ،وأﻇﻬﺮت ﻧﺘﺎﺋﺞ اﻟﺪراﺳﺔ ﻋﺪم وﺟﻮد ﺑﺮﻧﺎﻣﺞ ﺗﺪرﻳﺒﻲ ﻣﺮﻛﺰي ﻣﺤﺪد ﻓﻲ
وﻻﻳﺔ اﻟﺨﺮﻃﻮم ،ﻛﻤﺎ اﻇﻬﺮت ﺑﺄن اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻮاردة ﻓﻲ ﻗﺎﺋﻤﺔ اﻟﺪراﺳﺔ وﻫﻲ )اﻟﻮﺟﺪاﻧﻴﺔ ،واﻟﻤﻌﺮﻓﻴﺔ
واﻷداﺋﻴﺔ ،وﻃﺮق اﻟﺘّﺪرﻳﺲ( ﻫﻲ ﻛﻔﺎﻳﺎت ذات أﻫﻤﻴﺔ ﻛﺒﻴﺮة ﺟﺪا وأن اﻟﺘّﺪرﻳﺐ ﻋﻠﻴﻬﺎ واﻟﺤﺎﺟﺔ إﻟﻴﻪ
ﻛﺒﻴﺮة ﺟﺪا ،وﻛﺒﻴﺮة.
ﺑﺎﻟﻤﻨﻈﻮر ذاﺗﻪ ،أﺟﺮى ﺑﺎرﻏﺎﻓﺎ وﺑﺎﺛﻲ ) (40)(Bhargava & Pathy, 2011دراﺳﺔ ﻫﺪﻓﺖ إﻟﻰ
اﻟﺘّﻌﺮف ﻋﻠﻰ أﺑﺮز اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﺘّﺪرﻳﺴﻴﺔ اﻟﺘﻲ ﻳﺤﺘﺎﺟﻬﺎ اﻟﻄّﻠﺒﺔ اﻟﻤﻌﻠﻤﻮن ﻟﻠﻨﺠﺎح ﻓﻲ ﻣﻬﻨﺔ اﻟﺘﺪرﻳﺲ،
أﺟﺮﻳﺖ اﻟﺪراﺳﺔ ﻓﻲ ﺟﺎﻣﻌﺔ راﻧﺸﻲ اﻟﻬﻨﺪﻳﺔ ،وﻗﺪ اﺳﺘﺨﺪﻣﺖ اﻟﺪراﺳﺔ اﻟﻤﻨﻬﺞ اﻟﻮﺻﻔﻲ اﻟﺘّﺤﻠﻴﻠﻲ ﻋﺒﺮ
إﻋﺪاد اﺳﺘﺒﺎﻧﺔ ﻣﻮزﻋﺔ ﻋﻠﻰ ﻋﻴﻨﺔ ﻋﺸﻮاﺋﻴﺔ ﺗﻜﻮﻧﺖ ﻣﻦ ) (100ﺷﺨﺺ ﻣﻦ اﻟﻄﻠﺒﺔ اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ﻓﻲ
ﺗﺨﺼﺺ اﻟﺘّﺮﺑﻴﺔ ،وأﻇﻬﺮت ﻧﺘﺎﺋﺞ اﻟﺪراﺳﺔ أﻛﺜﺮ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﺸﺨﺼﻴﺔ اﺣﺘﻴﺎﺟﺎ ﻫﻲ ﻛﻔﺎﻳﺔ اﻟﺜّﻘﺔ ﺑﺎﻟﻨّﻔﺲ،
وأن أﻛﺜﺮ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ اﺣﺘﻴﺎﺟﺎ ﻣﻦ ﻗﺒﻠﻬﻢ ﻫﻲ ﻛﻔﺎﻳﺔ اﻟﻤﻌﺮﻓﺔ ﺑﻤﺤﺘﻮى اﻟﻤﺎدة اﻟﺘﻲ ﺳﻴﻌﻠﻤﻮﻧﻬﺎ
ﻟﻄﻠﺒﺔ اﻟﻤﺪرﺳﺔ ﻓﻲ اﻟﻤﺴﺘﻘﺒﻞ ،ﻫﺬا وأﻇﻬﺮت أن اﺗّﺠﺎه اﻟﻄﻠﺒﺔ ﻧﺤﻮ ﺑﺮﻧﺎﻣﺞ اﻟﺘّﺮﺑﻴﺔ اﻟﻌﻤﻠﻴﺔ وﻣﺴﺘﻮى
ﺗﻘﺒﻠﻬﻢ ﻟﺘﻠﻚ اﻟﺒﺮاﻣﺞ ﻛﺎن إﻳﺠﺎﺑﻴﺎ وﺑﺸﻜﻞ ﻣﺮﺗﻔﻊ.
وأﺟﺮى اﻟﻌﺠﺮﻣﻲ ) (41)(2011دراﺳﺔ ﻫﺪﻓﺖ إﻟﻰ ﺑﻨﺎء ﺑﺮﻧﺎﻣﺞ ﺗﺪرﻳﺒﻲ ﻣﻘﺘﺮح ﻟﺘﻄﻮﻳﺮ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت
اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ ﻟﻄﻠﺒﺔ ﻣﻌﻠﻤﻲ اﻟﺘّﻌﻠﻴﻢ اﻷﺳﺎﺳﻲ ﻓﻲ ﺿﻮءِ اﺳﺘﺮاﺗﻴﺠﻴﺔ إﻋﺪاد اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ) (2008وﻣﻌﺮﻓﺔ
ﻓﺎﻋﻠﻴﺘﻪ ،وأﺟﺮﻳﺖ اﻟﺪراﺳﺔ ﻓﻲ ﻣﺪﻳﻨﺔ ﻏﺰة ﺑـﻔﻠﺴﻄﻴﻦ اﻟﻤﺤﺘﻠّﺔ ،وﻗﺪ اﺳﺘﺨﺪﻣﺖ اﻟﺪراﺳﺔ اﻟﻤﻨﻬﺞ
اﻟﻮﺻﻔﻲ اﻟﺘّﺤﻠﻴﻠﻲ ﻋﺒﺮ إﻋﺪاد اﺳﺘﺒﺎﻧﺔ ووزﻋﺖ ﻋﻠﻰ ﻋﻴﻨﺔ ﻋﺸﻮاﺋﻴﺔ ﺗﻜﻮﻧﺖ ﻣﻦ ) (120ﻃﺎﻟﺒﺎ وﻃﺎﻟﺒﺔ،
وﻋﺒﺮ إﻋﺪاد اﺧﺘﺒﺎر ﺗﺤﺼﻴﻠﻲ وﺑﻄﺎﻗﺔ ﻣﻼﺣﻈﺔ وﺑﻨﺎء اﻟﺒﺮﻧﺎﻣﺞ اﻟﺘّﺪرﻳﺒﻲ ﻃﺒﻖ  24أﺳﺒﻮﻋﺎ ،وأﻇﻬﺮت
ﻧﺘﺎﺋﺞ اﻟﺪراﺳﺔ ﻓﻌﺎﻟﻴﺔ اﻟﺒﺮﻧﺎﻣﺞ ﻓﻲ ﺗﻄﻮﻳﺮ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ ﻟﻄﻠﺒﺔ ﻣﻌﻠﻤﻲ اﻟﺘّﻌﻠﻴﻢ اﻷﺳﺎﺳﻲ وﻓﺎﻋﻠﻴﺘﻪ
ﻓﻲ اﺣﺘﻔﺎظ اﻟﻄﻠﺒﺔ ﺑﺎﻟﻤﻌﻠﻮﻣﺎت اﻟﺘﻲ اﻛﺘﺴﺒﻮﻫﺎ.
وﻋﻠﻰ ﻫﺬا اﻟﻤﻨﻮال ،ﻫﺪﻓﺖ دراﺳﺔ اﻟﺸﺮﻳﻒ ) (42)(Al-Sharif, 2010إﻟﻰ ﺗﻘﻴﻴﻢ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت
اﻟﺘّﺪرﻳﺴﻴﺔ ﻟﻄﺎﻟﺒﺎت اﻟﻤﻌﻠﻤﺎت ﻟﺘﺨﺼﺺ اﻟﺘّﺮﺑﻴﺔ اﻟﺮﻳﺎﺿﻴﺔ ﻓﻲ ﺿﻮء ﻣﻌﺎﻳﻴﺮ اﻟﺠﻮدة اﻷﻛﺎدﻳﻤﻴﺔ،
وأﺟﺮﻳﺖ اﻟﺪراﺳﺔ ﻓﻲ اﻹﺳﻜﻨﺪرﻳﺔ  /ﻣﺼﺮ ،وﻗﺪ اﺳﺘﺨﺪﻣﺖ اﻟﺪراﺳﺔ اﻟﻤﻨﻬﺞ اﻟﻮﺻﻔﻲ اﻟﺘّﺤﻠﻴﻠﻲ ﻋﺒﺮ
265

11

Published by Arab Journals Platform, 2021

Jerash for Research and Studies Journal ???? ??? ?????? ?????????, Vol. 22 [2021], Iss. 1, Art. 10

ﻣﺠﻠﺔ ﺟﺮش ﻟﻠﺒﺤﻮث واﻟﺪراﺳﺎت

ﺑﺪرﺧﺎن

إﻋﺪاد اﺳﺘﺒﺎﻧﺔ ووزﻋﺖ ﻋﻠﻰ ﻋﻴﻨﺔ ﻋﺸﻮاﺋﻴﺔ ﺗﻜﻮﻧﺖ ﻣﻦ ) (59ﻃﺎﻟﺒﺔ ﻣﻦ اﻟﻄﺎﻟﺒﺎت اﻟﻤﺘﺪرﺑﺎت ﻓﻲ
اﻟﻤﺪارس اﻟﻤﺘﻌﺎوﻧﺔ ،وأﻇﻬﺮت ﻧﺘﺎﺋﺞ اﻟﺪراﺳﺔ ا ﻣﺘﻼك اﻟﻄﺎﻟﺒﺎت اﻟﻤﻌﻠﻤﺎت ﻟﺜﻼث ﻛﻔﺎﻳﺎت ﺗﺪرﻳﺴﻴﺔ
ﺑﺪرﺟﺔ ﻋﺎﻟﻴﺔ وﻫﻲ ﻋﻠﻰ اﻟﺘّﺮﺗﻴﺐ :اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻌﺮﻓﻴﺔ ،واﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻷداﺋﻴﺔ ،واﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻮﺟﺪاﻧﻴﺔ ،وﻣﺎ
درﺟﺔ اﻣﺘﻼﻛﻬﻦ ﻟﻠﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﺨﺎﺻﺔ ﺑﺈﻧﺘﺎج اﻟﻮﺳﺎﺋﻞ اﻟﺘﻌﻠﻴﻤﻴﺔ ﻓﻘﺪ ﻛﺎﻧﺖ ﺑﺪرﺟﺔ ﻣﺘﺪﻧﻴﺔ.
ﻓﻲ ﺣﻴﻦ أﺟﺮى ﻛﻞﱞ ﻣﻦ اﻟﺨﺰﻋﻠﻲ واﻟﻤﻮﻣﻨﻲ) (43)(2010دراﺳﺔ ﻫﺪﻓﺖ إﻟﻰ ﻣﻌﺮﻓﺔ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت
اﻟﺘﺪرﻳﺴﻴﺔ اﻟﺘﻲ ﺗﻤﺘﻠﻜﻬﺎ ﻣﻌﻠﻤﺎت اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ اﻟﺪﻧﻴﺎ ﻓﻲ اﻟﻤﺪارس اﻟﺨﺎﺻﺔ ،وأُﺟﺮﻳﺖ اﻟﺪراﺳﺔ
ﻓﻲ ﻣﺪﻳﻨﺔ إرﺑﺪ اﻷوﻟﻰ ﺑـﺎﻷردن ،وﻗﺪ اﺳﺘﺨﺪﻣﺖ اﻟﺪراﺳﺔ اﻟﻤﻨﻬﺞ اﻟﻮﺻﻔﻲ اﻟﺘّﺤﻠﻴﻠﻲ ﻋﺒﺮ إﻋﺪاد
اﺳﺘﺒﺎﻧﺔ ووزﻋﺖ ﻋﻠﻰ ﻋﻴﻨﺔ ﻋﺸﻮاﺋﻴﺔ ﺗﻜﻮﻧﺖ ﻣﻦ ) (168ﻣﻌﻠﻤﺔ ،وأﻇﻬﺮت ﻧﺘﺎﺋﺞ اﻟﺪراﺳﺔ أن اﻟﻤﻌﻠﻤﺎت
ﻳﻤﺘﻠﻜﻦ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت )ﻣﻌﺮﻓﻲ ،ﺣﺮﻛﻲ ،وﺟﺪاﻧﻲ( ،ﺑﺪرﺟﺔ ﻛﺒﻴﺮة وأن ﻫﺬه اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت ﻣﻦ ﺻﻠﺐ ﻋﻤﻞ
اﻟﻤﻌﻠﻤﺎت ،وأﻗﻞ درﺟﺔ ﻓﻲ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻻﺟﺘﻤﺎﻋﻴﺔ واﻹﺛﺮاﺋﻴﺔ ،ﻛﻤﺎ أﻇﻬﺮت ﻧﺘﺎﺋﺞ اﻟﺪراﺳﺔ ﻋﺪم وﺟﻮد
ﻓﺮوق ذات دﻻﻟﺔ إﺣﺼﺎﺋﻴﺔ ﺗﺒﻌﺎ ﻟﻤﺘﻐﻴﺮ اﻟﻤﺆﻫﻞ اﻟﻌﻠﻤﻲ واﻟﺘّﺨﺼﺺ ،ووﺟﻮد ﻓﺮوق ذات دﻻﻟﺔ
إﺣﺼﺎﺋﻴﺔ ﺗﺒﻌﺎ ﻟﻤﺘﻐﻴﺮ ﻋﺪد ﺳﻨﻮات اﻟﺨﺒﺮة ﻟﺼﺎﻟﺢ اﻟﻤﻌﻠﻤﺎت اﻟﺘﻲ ﻳﻤﺘﻠﻜﻦ ﺧﺒﺮات أﻛﺒﺮ.
وأﺟﺮى دﻳﻔﻴﺪ واﻳﻔﺎﻧﺪدي ) (44)(David & Efanddi, 2010دراﺳﺔ ﻫﺪﻓﺖ إﻟﻰ اﻟﻜﺸﻒ ﻋﻦ
دور اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ واﻟﻤﺪراء ﻓﻲ ﺗﻄﻮﻳﺮ ذاﺗﻬﻢ ﻣﻬﻨﻴﺎ ،وأُﺟﺮﻳﺖ اﻟﺪراﺳﺔ ﻓﻲ ﺑﺮﻳﻄﺎﻧﻴﺎ ﺑـ وﻻﻳﺔ ﻣﺎﻧﺸﺴﺘﺮ،
وﻗﺪ اﺳﺘﺨﺪﻣﺖ اﻟﺪراﺳﺔ اﻟﻤﻨﻬﺞ اﻟﻮﺻﻔﻲ اﻟﺘّﺤﻠﻴﻠﻲ ﻋﺒﺮ ﻣﻘﺎﺑﻠﺔ ) (50ﻣﺪﻳﺮا ،وﻗﺪ ﺗﻢ إﻋﺪاد
اﻻﺳﺘﺒﺎﻧﺔ ووزﻋﺖ ﻋﺸﻮاﺋﻴﺎ ﻋﻠﻰ ﻋﻴﻨﺔ ﺗﻜﻮﻧﺖ ﻣﻦ ) (250ﻣﻌﻠﻤﺎ ﻣﻦ اﻟﻤﺪارس اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ واﻟﺜﺎﻧﻮﻳﺔ ﻓﻲ
) (22ﻣﺪرﺳﺔ ،وأﻇﻬﺮت ﻧﺘﺎﺋﺞ اﻟﺪراﺳﺔ أن اﻟﻤﺪراء واﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ﻳﺆدون دور اﻟﻨّﻤﻮ اﻟﻤﻬﻨﻲ ﻓﻲ ﺗﻄﻮﻳﺮ
أداﺋﻬﻢ وﺗﺤﺴﻴﻦ ﺗﺪرﻳﺴﻬﻢ وﺗﺤﺴﻴﻦ ﺟﻮدة ﻣﺨﺮﺟﺎت اﻟﻌﻤﻠﻴﺔ اﻟﺘّﻌﻠﻴﻤﻴﺔ.
ﻳﻼﺣﻆ ﻣﻦ ﺧﻼل اﻟﻌﺮض اﻟﺴﺎﺑﻖ ﻟﻠﺪراﺳﺎت ،أﻧّﻬﺎ ﺗﺘﺸﺎﺑﻪ ﻣﻊ اﻟﺪراﺳﺔ اﻟﺤﺎﻟﻴﺔ ﻓﻲ ﺗﻨﺎوﻟﻬﺎ
ﻟﻤﻮﺿﻮع اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ ﻟﻠﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ،ﻛﻤﺎ وﺗﺘﻔﻖ اﻟﺪراﺳﺔ اﻟﺤﺎﻟﻴﺔ ﻣﻊ ﺟﻤﻴﻊ اﻟﺪراﺳﺎت اﻟﺴﺎّﺑﻘﺔ ﻓﻲ
أﺳﻠﻮبِ ﺟﻤﻊ اﻟﻤﻌﻠﻮﻣﺎت ،ﺣﻴﺚُ اﻋﺘﻤﺪت أﻏﻠﺒﻬﺎ ﻋﻠﻰ اﻻﺳﺘﺒﺎﻧﺔ ،ﻓﻲ ﺣﻴﻦ اﺧﺘﻠﻔﺖ ﻫﺬه اﻟﺪراﺳﺔ ﻋﻦ
ﺗﻠﻚ ـ اﻟﺪراﺳﺎت ـ ﻓﻲ ﻛﻮﻧﻬﺎ اﻗﺘﺼﺮت ﻋﻠﻰ ﻣﻌﻠﻤﻲ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ اﻟﻌﺎﻣﻠﻴﻦ ﻓﻲ اﻟﻤﺪارس
اﻟﺤﻜﻮﻣﻴﺔ اﻟﺘّﺎﺑﻌﺔ ﻟﻠﻮاء اﻟﺠﺎﻣﻌﺔ ﻓﻲ ﻣﺪﻳﻨﺔ ﻋﻤﺎن دون ﺷﻤﻮل اﻟﻤﺪارس اﻟﺨﺎﺻﺔ ﺑﺎﻟﺪراﺳﺔ ،ﺑﺎﻻﺳﺘﻔﺎدة
ﻃﺒﻌﺎ ﻣﻦ اﻟﺪراﺳﺎت اﻟﺴﺎﺑﻘﺔ ﻓﻲ ﺗﻨﻈﻴﻢ اﻟﺪراﺳﺔ ﻋﻠﻰ ﻧﺤﻮ ﻋﺎم ،وﺗﺤﺪﻳﺪ اﻟﻤﻨﻬﺠﻴﺔ اﻟﻤﻼﺋﻤﺔ ﻟﻠﺪراﺳﺔ،
وﻓﻲ إﻋﺪاد اﻷداة ،وﻣﺠﺎﻻﺗﻬﺎ ،وﻓﻘﺮاﺗﻬﺎ ،وﻣﻨﺎﻗﺸﺔ اﻟﻨّﺘﺎﺋﺞ وﻋﺮﺿﻬﺎ ،واﻟﺘّﻮﺻﻴﺎت.
اﻟﻄّﺮﻳﻘﺔ وإﺟﺮاءات اﻟﺪراﺳﺔ
ﻣﻨﻬﺠﻴﺔ اﻟﺪراﺳﺔ :اﺳﺘﺨﺪﻣﺖ اﻟﺪراﺳﺔ اﻟﻤﻨﻬﺞ اﻟﻮﺻﻔﻲ اﻟﺘّﺤﻠﻴﻠﻲ؛ ﻟﻤﻨﺎﺳﺒﺘﻪ أﺳﺌﻠﺔ اﻟﺪراﺳﺔ
وأﻫﺪاﻓﻬﺎ.
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ﻣﺠﺘﻤﻊ اﻟﺪراﺳﺔ :ﺗﻜﻮن ﻣﺠﺘﻤﻊ اﻟﺪراﺳﺔ ﻣﻦ ﺟﻤﻴﻊ ﻣﻌﻠﻤﻲ وﻣﻌﻠّﻤﺎت اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ اﻟﻌﺎﻣﻠﻴﻦ ﻓﻲ
اﻟﻤﺪارس اﻟﺤﻜﻮﻣﻴﺔ اﻟﺘّﺎﺑﻌﺔ ﻟﻠﻮاء اﻟﺠﺎﻣﻌﺔ ﻓﻲ ﻣﺪﻳﻨﺔ ﻋﻤﺎن ﻓﻲ اﻟﻔﺼﻞ اﻟﺪراﺳﻲ اﻟﺜّﺎﻧﻲ ﻟﻠﻌﺎم
.2017/2016
ﻋﻴﻨﺔ اﻟﺪراﺳﺔ :وزﻋﺖ ) (250اﺳﺘﺒﺎﻧﺔ ﻋﺸﻮاﺋﻴﺎ ،وﺑﻌﺪ ﻋﻤﻠﻴﺔ ﻓﺮز اﻻﺳﺘﺒﺎﻧﺎت ﺗﻢ اﺳﺘﺒﻌﺎد ﻋﺪدٍ ﻣﻦ
اﻻﺳﺘﺒﺎﻧﺎت؛ ﻟﻌﺪم ﻣﺮاﻋﺎﺗﻬﺎ اﻹﺟﺎﺑﺔ اﻟﻜﺎﻣﻠﺔ ﻋﻦ أﺳﺌﻠﺔ اﻻﺳﺘﺒﺎﻧﺔ ،وﺑﺬﻟﻚ ،ﺧﻀﻌﺖ ﻟﺘﺤﻠﻴﻞ
) (195اﺳﺘﺒﺎﻧﺔ ،أي ﺑﻨﺴﺒﺔ ﺑﻠﻐﺖ ) (%78ﻣﻦ ﻣﺠﻤﻮع اﻻﺳﺘﺒﺎﻧﺎت اﻟﻤﻮزﻋﺔ ،وﻫﻲ ﻧﺴﺒﺔ
ﻣﻘﺒﻮﻟﺔ ﻷﻏﺮاض اﻟﺒﺤﺚ اﻟﻌﻠﻤﻲ .واﻟﺠﺪول رﻗﻢ ) (1ﻳﺒﻴﻦ ﺗﻮزﻳﻊ أﻓﺮاد اﻟﺪراﺳﺔ ﺗﺒﻌﺎ ﻟﻤﺘﻐﻴﺮاﺗﻬﺎ.
اﻟﺠﺪول ) :(1ﺧﺼﺎﺋﺺ أﻓﺮاد ﻋﻴﻨﺔ اﻟﺪراﺳﺔ ﺣﺴﺐ ﻣﺘﻐﻴﺮات اﻟﺠﻨﺲ ،واﻟﻤﺆﻫﻞ اﻟﻌﻠﻤﻲ ،وﻋﺪد
ﺳﻨﻮات اﻟﺨﺒﺮة.
اﻟﻤﺘﻐﻴﺮ
اﻟﺠﻨﺲ

اﻟﻤﺆﻫﻞ اﻟﻌﻠﻤﻲ

ﻋﺪد ﺳﻨﻮات
اﻟﺨﺒﺮة

ﻧﻮع اﻟﻤﺘﻐﻴﺮ
ذﻛﺮ
أﻧﺜﻰ
دراﺳﺎت ﻋﻠﻴﺎ )ﻣﺎﺟﺴﺘﻴﺮ +دﻛﺘﻮراه(
دﺑﻠﻮم ﻋﺎل*
ﺑﻜﺎﻟﻮرﻳﻮس
دﺑﻠﻮم**
 11ﺳﻨﺔ ﻓﺄﻛﺜﺮ
 10 -6ﺳﻨﻮات
 5ﺳﻨﻮات ﻓﻤﺎ دون

اﻟﻌﺪد
90
105
30
25
131
9
78
64
53

%
%46.2
%53.8
%15.4
%12.8
%67.2
%4.6
%40.0
%32.8
%27.2

* اﻟﺸﻬﺎدة اﻟﺘﻲ ﻻ ﺗﻘﻞ ﻣﺪة اﻟﺪراﺳﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻟﻨﻴﻠﻬﺎ ﻋﻦ ﺳﻨﺔ دراﺳﻴﺔ واﺣﺪة ﺑﻌﺪ اﻟﺪرﺟﺔ اﻟﺠﺎﻣﻌﻴﺔ اﻷوﻟﻰ
)اﻟﺒﻜﺎﻟﻮرﻳﻮس(.
** وﻫﻲ اﻟﺸﻬﺎدة اﻟﺘﻲ ﻻ ﺗﻘﻞ ﻣﺪة اﻟ ﺪراﺳﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻟﻨﻴﻠﻬﺎ ﻋﻦ ﺳﻨﺘﻴﻦ دراﺳﻴﺘﻴﻦ وﻻ ﺗﺰﻳﺪ ﻋﻦ ﺛﻼث ﺳﻨﻮات
ﺑﻌﺪ ﺷﻬﺎدة اﻟﺪراﺳﺔ اﻟﺜﺎﻧﻮﻳﺔ اﻟﻌﺎﻣﺔ اﻷردﻧﻴﺔ أو ﻣﺎ ﻳﻌﺎدﻟﻬﺎ ﻓﻲ ﻣﻌﻬﺪ أو ﻛﻠﻴﺔ ﻣﺠﺘﻤﻊ أو ﻛﻠﻴﺔ ﺟﺎﻣﻌﻴﺔ
ﻣﺘﻮﺳﻄﺔ.

ﻳﻼﺣﻆ ﻓﻲ اﻟﺠﺪول ) (1أن ﻏﺎﻟﺒﻴﺔ اﻟﻌﻴﻨﺔ ﻣﻦ اﻹﻧﺎث ﺑﻨﺴﺒﺔ ) ،(%53.8وﻣﻦ ﺣﻤﻠﺔ اﻟﻤﺆﻫﻞ
اﻟﻌﻠﻤﻲ ﺑﻜﺎﻟﻮرﻳﻮس ﺑﻨﺴﺒﺔ ) ،(%67.2وﻳﻤﺘﻠﻜﻮن ﺧﺒﺮة ) 11ﺳﻨﺔ ﻓﺄﻛﺜﺮ( ﺑﻨﺴﺒﺔ ).(%40
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ﺑﺪرﺧﺎن

أداة اﻟﺪراﺳﺔ:
ﻟﻠﻜﺸﻒِ ﻋﻦ واﻗﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻹﻋﺪاد ﻣﻌﻠﻤﻲ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ وﺳﺒﻞ ﺗﻄﻮﻳﺮﻫﺎ
ﻓﻲ ﺿﻮء اﻻﺗّﺠﺎﻫﺎت اﻟﺘّﺮﺑﻮﻳﺔ اﻟﺤﺪﻳﺜﺔ ،وﻟﻤﻌﺮﻓﺔ ﻣﺎ إذا ﻛﺎﻧﺖ ﻫﻨﺎك ﻓﺮوق ذات دﻻﻟﺔ إﺣﺼﺎﺋﻴﺔ ﺗُﻌﺰى
ﻟﻤﺘﻐﻴ ﺮات اﻟﺠﻨﺲ ،واﻟﻤﺆﻫﻞ اﻟﻌﻠﻤﻲ ،وﻋﺪد ﺳﻨﻮات اﻟﺨﺒﺮة ﺟﺮى ﺗﻄﻮﻳﺮ اﺳﺘﺒﺎﻧﺔ؛ ﻟﺠﻤﻊ اﻟﺒﻴﺎﻧﺎت
اﻟﻼزﻣﺔ ﻟﻠﺪراﺳﺔ اﻋﺘﻤﺎدا ﻋﻠﻰ ﻣﺎ ورد ﻓﻲ ﺑﻌﺾ اﻟﺪراﺳﺎت اﻟﺴﺎﺑﻘﺔ ،وﻗﺪ ﺗﻜﻮﻧﺖ اﻻﺳﺘﺒﺎﻧﺔ ﻓﻲ
ﺻﻮرﺗﻬﺎ اﻟﻨّﻬﺎﺋﻴﺔ ﻣﻦ ﺛﻼﺛﺔ أﺟﺰاء ﻋﻠﻰ اﻟﻨّﺤﻮ اﻵﺗﻲ :اﻟﺠﺰء اﻷول :وﻳﻀﻢ ﻣﻌﻠﻮﻣﺎت ﺷﺨﺼﻴﺔ ﻋﻦ
أﻓﺮاد اﻟﺪراﺳﺔ ،وﻫﻲ :اﻟﺠﻨﺲ ،واﻟﻤﺆﻫﻞ اﻟﻌﻠﻤﻲ ،وﻋﺪد ﺳﻨﻮات اﻟﺨﺒﺮة .واﻟﺠﺰء اﻟﺜّﺎﻧﻲ :وﻳﻀﻢ
) (40ﻓﻘﺮة ﺗﻘﻴﺲ واﻗﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻹﻋﺪاد ﻣﻌﻠﻤﻲ وﻣﻌﻠّﻤﺎت اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ ﻓﻲ
ﻣﺪارس ﻟﻮاء اﻟﺠﺎﻣﻌﺔ ،وﺗﻜﻮﻧﺖ ﻣﻦ أرﺑﻌﺔ ﻣﺠﺎﻻت ،ﻫﻲ :اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻮﺟﺪاﻧﻴﺔ واﻟﺸﺨﺼﻴﺔ ،واﻟﻜﻔﺎﻳﺎت
اﻟﻤﻌﺮﻓﻴﺔ ،واﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻷداﺋﻴﺔ ،واﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻻﺟﺘﻤﺎﻋﻴﺔ .واﻟﺠﺰء اﻟﺜﺎﻟﺚ :وﻳﻀﻢ ) (15ﻓﻘﺮة ﺗﻘﻴﺲ ﺳﺒﻞ
ﺗﻄﻮﻳﺮ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ ﻓﻲ ﺿﻮء اﻻﺗّﺠﺎﻫﺎت اﻟﺘّﺮﺑﻮﻳﺔ اﻟﺤﺪﻳﺜﺔ.
وﻗﺪ ﺻﻤﻤﺖ ﻓﻘﺮات ﻫﺬا اﻟﻤﺠﺎل ﺑﺎﺳﺘﺨﺪام ﻣﻘﻴﺎس )ﻟﻴﻜﺮت اﻟﺨﻤﺎﺳﻲ( ،اﻟﺬي اﺷﺘﻤﻞ ﻋﻠﻰ
درﺟﺎت اﻻﺳﺘﺨﺪام اﻵﺗﻴﺔ (5) :ﻣﻮاﻓﻖ ﺑﺸﺪة ،و) (4ﻣﻮاﻓﻖ ،و) (3ﻣﻮاﻓﻖ ﻧﻮﻋﺎ ﻣﺎ ،و) (2ﻏﻴﺮ
ﻣﻮاﻓﻖ ،و) (1ﻏﻴﺮ ﻣﻮاﻓﻖ ﺑﺸﺪة ،وﻗﺪ أﻋﺘﻤﺪ ﻓﻲ اﺣﺘُﺴﺎب درﺟﺔ اﻟﻘﻄﻊ ) & Croker
 (45)(Algina,1986وذﻟﻚ ﺑﻘﺴﻤﺔ ﺣﺎﺻﻞ اﻟﻔﺮق ﺑﻴﻦ أﻋﻠﻰ ﻗﻴﻤﺔ ﻟﻠﻤﻘﻴﺎس ) ،(5وأﻗﻞ ﻗﻴﻤﺔ ﻓﻴﻪ )(1
ﻋﻠﻰ ﺛﻼﺛﺔ ﻣﺴﺘﻮﻳﺎت ،أي أن درﺟﺔ اﻟﻘﻄﻊ ]) ،[1.33=3/(1-5ﺑﺬﻟﻚ ﺗﻜﻮن درﺟﺎت اﻟﺘﻘﺪﻳﺮ ﺿﻤﻦ
ﺛﻼﺛﺔ ﻣﺴﺘﻮﻳﺎت وﻫﻲ 2.33 -1:درﺟﺔ ﺗﻘﺪﻳﺮ ﻣﻨﺨﻔﺾ ،و 3.67 -2.34درﺟﺔ ﺗﻘﺪﻳﺮ ﻣﺘﻮﺳﻂ،
و 5.00 -3.68درﺟﺔ ﺗﻘﺪﻳﺮ ﻣﺮﺗﻔﻊ.
ﺻﺪق اﻷداة :ﻟﻠﺘّﺄﻛﺪ ﻣﻦ اﻟﺼﺪق اﻟﻈّﺎﻫﺮي ﻷداة اﻟﺪراﺳﺔ ،ﺗﻢ ﻋﺮﺿﻬﺎ ﺑﺼﻮرﺗﻬﺎ اﻷوﻟﻴﺔ ﻋﻠﻰ )(10
ﻣﺤﻜّﻤﻴﻦ ﻣﻦ أﻋﻀﺎء ﻫﻴﺌﺔ اﻟﺘّ ﺪرﻳﺲ أﺻﺤﺎب اﻻﺧﺘﺼﺎص واﻟﺨﺒﺮة ﻓﻲ ﻣﺠﺎل اﻟﻤﻨﺎﻫﺞ واﻟﺘّﺪرﻳﺲ،
واﻟﻘﻴﺎس واﻟﺘّﻘﻮﻳﻢ ،واﻹدارة اﻟﺘّﺮﺑﻮﻳﺔ؛ ﺑﻬﺪف اﻟﺘّﺄﻛﺪ ﻣﻦ وﺿﻮح اﻟﻔﻘﺮات ،وﻣﺪى ﺻﻼﺣﻴﺘﻬﺎ
ﻟﻘﻴﺎس ﻣﺎ ﺻﻤﻤﺖ ﻟﻘﻴﺎﺳﻪ ،وﻣﺪى ﻣﻼءﻣﺘﻬﺎ ﻷﻫﺪاف اﻟﺪراﺳﺔ ،وﺳﻼﻣﺔ اﻟﺼﻴﺎﻏﺔ اﻟﻠﻐﻮﻳﺔ ،وﻣﺪى
اﻧﺘﻤﺎﺋﻬﺎ ﻟﻠﻤﺠﺎل اﻟﺬي ﺻﻨﻔﺖ ﺗﺤﺘﻪ ،وﻗﺪ ﺗﻢ اﻷﺧﺬ ﺑﻤﻠﺤﻮﻇﺎت اﻟﻤﺤﻜّﻤﻴﻦ ،ﻛﻤﺎ ﺗﻢ اﻋﺘﻤﺎد
ﻧﺴﺒﺔ اﻟﻤﻮاﻓﻘﺔ  %80ﻓﺄﻛﺜﺮ ﻋﻠﻰ اﻟﻔﻘﺮة دﻟﻴﻼً ﻋﻠﻰ ﺻﺪﻗﻬﺎ ،وﺗﻢ ﺑﻨﺎء -ﻋﻠﻰ آراء اﻟﻤﺤﻜﻤﻴﻦ
وﻣﻘﺘﺮﺣﺎﺗﻬﻢ -ﺗﻨﻘﻴﺢ اﻷداة ،وذﻟﻚ ﻋﺒﺮ إﻋﺎدة ﺻﻴﺎﻏﺔ ﻟﻐﺔ ﺑﻌﺾ اﻟﻔﻘﺮات وﺗﻌﺪﻳﻠﻬﺎ.
ﺛﺒﺎت اﻷداة :ﻟﻠﺘّﺄﻛﺪ ﻣﻦ ﺛﺒﺎت أداة اﻟﺪراﺳﺔ ،ﺗﻢ اﺳﺘﺨﺮاج ﻣﻌﺎﻣﻼت ﺛﺒﺎت اﻻﺗّﺴﺎق اﻟﺪاﺧﻠﻲ اﻟﻜﻠﻲ
ﻷداة اﻟﺪراﺳﺔ ﻟﻜﻞّ ﻣﺠﺎل ،وﻓﻘًﺎ ﻟﻤﻌﺎدﻟﺔ ﻛﺮوﻧﺒﺎخ أﻟﻔﺎ ) ،(Cronbach - Alphaواﻟﺠﺪول )(2
ﻳﻮﺿﺢ ذﻟﻚ.
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واﻗ ﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎتِ اﻟﻤﻬﻨ ﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻹﻋﺪادِ ﻣﻌﻠﻤﻲ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔِ اﻷﺳﺎﺳ ﻴﺔ وﺳﺒﻞ ﺗﻄﻮﻳﺮﻫﺎ ...

اﻟﺠﺪول ) :(2ﻣﻌﺎﻣﻼت ﺛﺒﺎت اﻻﺗّﺴﺎق اﻟﺪاﺧﻠﻲ ﻷداة اﻟﺪراﺳﺔ
ﻋﺪد

اﻟﻤﺠﺎل

ﻣﻌﺎﻣﻞ

اﻟﻔﻘﺮات اﻟﺜﺒﺎت

اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻮﺟﺪاﻧﻴﺔ
واﻟﺸﺨﺼﻴﺔ
واﻗﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ
اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻌﺮﻓﻴﺔ
ﻹﻋﺪاد ﻣﻌﻠﻢ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ
اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻷداﺋﻴﺔ
اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻻﺟﺘﻤﺎﻋﻴﺔ
ﺳﺒﻞ ﺗﻄﻮﻳﺮ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ ﻓﻲ ﺿﻮء اﻻﺗﺠﺎﻫﺎت اﻟﺘّﺮﺑﻮﻳﺔ
اﻟﺤﺪﻳﺜﺔ
ﻣﻌﺎﻣﻞ اﻟﺜﺒﺎت اﻟﻜﻠﻲ ﻟﻸداة

10

0.76

10
10
10

0.66
0.75
0.78

15

0.73

55

0.87

ﻳﺸﻴﺮ اﻟﺠﺪول رﻗﻢ ) (2إﻟﻰ أن ﻣﻌﺎﻣﻞ اﻟﺜّﺒﺎت ﻟﻸداة ﻛﻜﻞ ﺑﻠﻎ )أﻟﻔﺎ= ،(0.87وﻗﺪ اﻋﺘﺒﺮت
ﻫﺬه اﻟﻤﻌﺎﻣﻼت ﻣﻘﺒﻮﻟﺔ؛ ﻻﻋﺘﺒﺎر أداة اﻟﺒﺤﺚ ﺛﺎﺑﺘﺔ.
ﺗﺼﻤﻴﻢ اﻟﺪراﺳﺔ:
ﺗﻀﻤﻨﺖ اﻟﺪراﺳﺔ وﻓﻘًﺎ ﻟﺘﺼﻤﻴﻤﻬﺎ اﻟﻤﺘﻐﻴﺮات )اﻟﻤﺴﺘﻘﻠﺔ واﻟﺘّﺎﺑﻌﺔ( اﻻﺗﻴﺔ:
أوﻻً :اﻟﻤﺘﻐﻴﺮات )اﻟﺘﺼﻨﻴﻔﻴﺔ( اﻟﻤﺴﺘﻘﻠﺔ وﻫﻲ:
 اﻟﺠﻨﺲ :وﻟﻪ ﻓﺌﺘﺎن :ﻣﻌﻠّﻢ ،وﻣﻌﻠﻤﺔ.
 اﻟﻤﺆﻫﻞ اﻟﻌﻠﻤﻲ :وﻟﻪ أرﺑﻊ ﻓﺌﺎت ،ﻫﻲ :دراﺳﺎت ﻋﻠﻴﺎ )ﻣﺎﺟﺴﺘﻴﺮ  +دﻛﺘﻮراه( ،دﺑﻠﻮم ﻋﺎل،
ﺑﻜﺎﻟﻮرﻳﻮس ،دﺑﻠﻮم.
 اﻟﺨﺒﺮة اﻟﺘﺪرﻳﺴﻴﺔ :وﻟﻬﺎ ﺛﻼث ﻓﺌﺎت ،ﻫﻲ 11 :ﺳﻨﺔ ﻓﺄﻛﺜﺮ ،و 10 -6ﺳﻨﻮات ،و 5ﺳﻨﻮات
ﻓﻤﺎ دون.
ﺛﺎﻧﻴﺎ :اﻟﻤﺘﻐﻴﺮ اﻟﺘّﺎﺑﻊ :ﺗﻘﺪﻳﺮات أﻓﺮاد اﻟﻌﻴﻨﺔ ﻋﻠﻰ ﻣﻔﺮدات اﻻﺳﺘﺒﺎﻧﺔ اﻟﻤﻌﺪة ﻟﺬﻟﻚ.
إﺟﺮاءات اﻟﺪراﺳﺔ:
ﺑﻌﺪ اﻟﺘّﺄﻛﺪ ﻣﻦ ﺻﺪق أداة اﻟﺪراﺳﺔ ،واﺧﺘﺒﺎر ﺛﺒﺎﺗﻬﺎ ،وﺗﺤﺪﻳﺪ أﻓﺮاد اﻟﺪراﺳﺔ اﻟﻤﺮاد ﺗﻄﺒﻴﻖ
اﻟﺪراﺳﺔ ﻋﻠﻴﻬﻢ ،ﺗﻢ اﻟﺤﺼﻮل ﻋﻠﻰ اﻟﻤﻮاﻓﻘﺔ اﻟﺮﺳﻤﻴﺔ ﻣﻦ رﺋﺎﺳﺔ اﻟﺠﺎﻣﻌﺔ ،ووزارة اﻟﺘّﺮﺑﻴﺔ واﻟﺘّﻌﻠﻴﻢ
اﻷردﻧﻴﺔ؛ ﻟﺘﺴﻬﻴﻞ ﻣﻬﻤﺔ اﻟﺒﺎﺣﺜﺔ .ﻛﻤﺎ ﺗﻢ ﺗﻮزﻳﻊ اﻻﺳﺘﺒﺎﻧﺔ ﻋﻠﻰ أﻓﺮاد اﻟﺪراﺳﺔ ﺑﺎﻟﻴﺪ ،وﺗﻢ ﺗﻮﺿﻴﺢ
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ﺑﺪرﺧﺎن

أﻫﺪاف اﻟﺪراﺳﺔ ﻟﻬﻢ ،وﻃﻠﺐ ﻣﻨﻬﻢ أﺧﺬ اﻟﻮﻗﺖ اﻟﻜﺎﻓﻲ ﻟﻺﺟﺎﺑﺔ .وﺗﻢ إدﺧﺎل اﻟﺒﻴﺎﻧﺎت إﻟﻰ اﻟﺤﺎﺳﻮب
وﻣﻌﺎﻟﺠﺘﻬﺎ إﺣﺼﺎﺋﻴﺎ ،وﻣﻦ ﺛﻢ ﺗﺤﻠﻴﻞ اﻟﻨّﺘﺎﺋﺞ وﻣﻨﺎﻗﺸﺘﻬﺎ ،واﺳﺘﺨﻼص اﻟﺘّﻮﺻﻴﺎت اﻟﻤﻨﺎﺳﺒﺔ.
اﻟﻤﻌﺎﻟﺠﺔ اﻹﺣﺼﺎﺋﻴﺔ:
ﻟﻺﺟﺎﺑﺔ ﻋﻦ اﻟﺴﺆال اﻷول واﻟﺜّﺎﻧﻲ ،ﺗﻢ اﺳﺘﺨﺮاج اﻟﻤﺘﻮﺳﻄﺎت اﻟﺤﺴﺎﺑﻴﺔ ،واﻻﻧﺤﺮاﻓﺎت
اﻟﻤﻌﻴﺎرﻳﺔ ،وﻟﻺﺟﺎﺑﺔ ﻋﻦ اﻟﺴﺆال اﻟﺜﺎﻟﺚ اﺳﺘﺨﺪم ﺗﺤﻠﻴﻞ اﻟﺘّﺒﺎﻳﻦ اﻟﺜﻼﺛﻲ ANOVA؛ ﻟﺒﻴﺎن اﻟﻔﺮوق ﻓﻲ
ﺗﻘﺪﻳﺮات ﻣﻌﻠﻤﻲ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ ﻓﻲ ﻣﺪارس ﻟﻮاء اﻟﺠﺎﻣﻌﺔ ﻟﻮاﻗﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ
ﻹﻋﺪادﻫﻢ وﺳﺒﻞ ﺗﻄﻮﻳﺮﻫﺎ وﻓﻘًﺎ ﻟﻤﺘﻐﻴ ﺮات اﻟﺠﻨﺲ ،واﻟﻤﺆﻫﻞ اﻟﻌﻠﻤﻲ ،وﻋﺪد ﺳﻨﻮات اﻟﺨﺒﺮة.
ﻧﺘﺎﺋﺞ اﻟﺪراﺳﺔ وﻣﻨﺎﻗﺸﺘﻬﺎ:
أوﻻً :اﻟﻨّﺘﺎﺋﺞ اﻟﻤﺘﻌﻠﻘﺔ ﺑﺎﻟﺴﺆال اﻷول ،وﻣﻨﺎﻗﺸﺘﻬﺎ :ﻣﺎ واﻗﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻹﻋﺪاد
ﻣﻌﻠﻤﻲ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ ﻓﻲ ﻣﺪارس ﻟﻮاء اﻟﺠﺎﻣﻌﺔ  /ﻋﻤﺎن؟
ﻟﻺﺟﺎﺑﺔ ﻋﻦ ﻫﺬا اﻟﺴﺆال ،ﺗﻢ ﺣﺴﺎب اﻟﻤﺘﻮﺳﻄﺎت اﻟﺤﺴﺎﺑﻴﺔ واﻻﻧﺤﺮاﻓﺎت اﻟﻤﻌﻴﺎرﻳﺔ ﻟﻤﺠﺎﻻت
ﺿﺢ ذﻟﻚ.
واﻗﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻹﻋﺪاد ﻣﻌﻠﻤﻲ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ ،واﻟﺠﺪول رﻗﻢ ) (3ﻳﻮ 
اﻟﺠﺪول ) :(3اﻟﻤﺘﻮﺳﻄﺎت اﻟﺤﺴﺎﺑﻴﺔ واﻻﻧﺤﺮاﻓﺎت اﻟﻤﻌﻴﺎرﻳﺔ ﻟﻤﺠﺎﻻت واﻗﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ
ﻹﻋﺪاد ﻣﻌﻠﻤﻲ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ واﻟﺪرﺟﺔ اﻟﻜﻠﻴﺔ ﻟﻠﻤﺠﺎل ﻛﻜﻞ
اﻟﻤﺘﻮﺳﻂ اﻻﻧﺤﺮاف

اﻟﻤﺠﺎل
واﻗﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت
اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ
ﻹﻋﺪاد ﻣﻌﻠﻢ
اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ
ﻓﻲ ﻣﺪارس ﻟﻮاء
اﻟﺠﺎﻣﻌﺔ

اﻟﺤﺴﺎﺑﻲ اﻟﻤﻌﻴﺎري

اﻟﺘﺮﺗﻴﺐ

درﺟﺔ
اﻟﺘﻘﺪﻳﺮ

اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻌﺮﻓﻴﺔ

3.77

0.52

1

ﻣﺮﺗﻔﻌﺔ

اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻮﺟﺪاﻧﻴﺔ واﻟﺸﺨﺼﻴﺔ
اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻻﺟﺘﻤﺎﻋﻴﺔ
اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻷداﺋﻴﺔ

3.69

0.57

3.67

0.64

3.63

0.55

2
3
4

ﻣﺮﺗﻔﻌﺔ
ﻣﺘﻮﺳﻄﺔ
ﻣﺘﻮﺳﻄﺔ

اﻟﺪرﺟﺔ اﻟﻜﻠﻴﺔ

3.69

0.48

ﻣﺮﺗﻔﻌﺔ

ﻳﺘﻀﺢ ﻣﻦ اﻟﺠﺪول رﻗﻢ ) (3أن ﺗﻘﺪﻳﺮات ﻣﻌﻠﻤﻲ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ ﻟﻮاﻗﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ
اﻟﻼزﻣﺔ ﻹﻋﺪادﻫﻢ ﻛﺎﻧﺖ ﻣﺮﺗﻔﻌﺔ ﺑﺸﻜﻞ ﻋﺎم ،ﺣﻴﺚُ ﺑﻠﻎ ﻣﺘﻮﺳﻄﻬﺎ اﻟﺤﺴﺎﺑﻲ ) (3.69واﻧﺤﺮاﻓﻬﺎ
اﻟﻤﻌﻴﺎري ) .(0.48ﻓﻘﺪ ﺣﺼﻞ ﻣﺠﺎل اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻌﺮﻓﻴﺔ ﻋﻠﻰ اﻟﻤﺮﺗﺒﺔ اﻷوﻟﻰ ﺑﻤﺘﻮﺳﻂ ﺣﺴﺎﺑﻲ ﺑﻠﻎ
) (3.77وﺑﺪرﺟﺔ ﺗﻘﺪﻳﺮ ﻣﺮﺗﻔﻊ ،ﺗﻼه ﻓﻲ اﻟﻤﺮﺗﺒﺔ اﻟﺜّﺎﻧﻴﺔ ﻣﺠﺎل اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻮﺟﺪاﻧﻴﺔ واﻟﺸﺨﺼﻴﺔ
ﺑﻤﺘﻮﺳﻂ ﺣﺴﺎﺑﻲ ﺑﻠﻎ ) (3.69ﺑﺘﻘﺪﻳﺮ ﻣﺮﺗﻔﻊ ،ﺛﻢ ﺟﺎء ﻣﺠﺎل اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻻﺟﺘﻤﺎﻋﻴﺔ ﻓﻲ اﻟﻤﺮﺗﺒﺔ اﻟﺜﺎﻟﺜﺔ
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واﻗ ﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎتِ اﻟﻤﻬﻨ ﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻹﻋﺪادِ ﻣﻌﻠﻤﻲ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔِ اﻷﺳﺎﺳ ﻴﺔ وﺳﺒﻞ ﺗﻄﻮﻳﺮﻫﺎ ...

ﺑﻤﺘﻮﺳﻂ ﺣﺴﺎﺑﻲ ﺑﻠﻎ ) ،(3.67وﺑﺘﻘﺪﻳﺮ ﻣﺘﻮﺳﻂ ،ﺛﻢ ﻓﻲ اﻟﻤﺮﺗﺒﺔ اﻟﺮاﺑﻌﺔ واﻷﺧﻴﺮة ﺟﺎء ﻣﺠﺎل
اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻷداﺋﻴﺔ ﺑﻤﺘﻮﺳﻂ ﺣﺴﺎﺑﻲ ﺑﻠﻎ ) (3.63وﺑﺘﻘﺪﻳﺮ ﻣﺘﻮﺳﻂ .وﻓﻴﻤﺎ ﻳﻠﻲ ﻋﺮض ﻟﻠﻨّﺘﺎﺋﺞ اﻟﻤﺘﻌﻠﻘﺔ
ﺑﺎﻟﻤﺠﺎﻻت اﻟﻔﺮﻋﻴﺔ اﻷرﺑﻌﺔ:
أ– اﻟﻤﺠﺎل اﻟﻔﺮﻋﻲ اﻷول :واﻗﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻮﺟﺪاﻧﻴﺔ واﻟﺸﺨﺼﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻹﻋﺪاد ﻣﻌﻠﻢ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ
اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ ﻓﻲ ﻣﺪارس ﻟﻮاء اﻟﺠﺎﻣﻌﺔ /ﻋﻤﺎن.
ﺗﻢ اﺳﺘﺨﺮاج اﻟﻤﺘﻮﺳﻄﺎت اﻟﺤﺴﺎﺑﻴﺔ واﻻﻧﺤﺮاﻓﺎت اﻟﻤﻌﻴﺎرﻳﺔ ﻟﻔﻘﺮات ﻫﺬا اﻟﻤﺠﺎل ،واﻟﺠﺪول رﻗﻢ
) (4ﻳﺒﻴﻦ ﻫﺬه اﻟﻨّﺘﺎﺋﺞ.
اﻟﺠﺪول ) :(4اﻟﻤﺘﻮﺳ ﻄﺎت اﻟﺤﺴﺎﺑﻴﺔ واﻻﻧﺤﺮاﻓﺎت اﻟﻤﻌﻴﺎرﻳﺔ ﻟﻔﻘﺮات ﻣﺠﺎل واﻗﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻮﺟﺪاﻧﻴﺔ
واﻟﺸﺨﺼﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻹﻋﺪاد ﻣﻌﻠﻢ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ ﻓﻲ ﻣﺪارس ﻟﻮاء اﻟﺠﺎﻣﻌﺔ
رﻗﻢ
اﻟﻔﻘﺮة
9
2
7
6
1
8
5
3
4
10

اﻟﻔﻘﺮة
ﻳﻤﺘﻠﻚ ﺛﻘﺔ ﻛﺒﻴﺮة ﺑﺎﻟﻨﻔﺲ ﺗﻤﻨﺤﺔ اﻟﻘﺪرة ﻋﻠﻰ
اﻟﻤﺒﺎدرة.
ﻳﺘﻜﻴﻒ ﻣﻊ اﻟﻈﺮوف واﻟﻤﺘﻐﻴﺮات اﻟﻤﺤﻴﻄﺔ
ﺑﺒﻴﺌﺔ اﻟﻤﺪرﺳﺔ.
ﻳﺘﺤﻠﻰ ﺑﺎﻟﺒﺼﺮ واﻟﺒﺸﺎﺷﺔ واﻟﺴﻤﺎﺣﺔ أﺛﻨﺎء
ﻋﻤﻠﻪ ﻓﻲ اﻟﻤﻴﺪان اﻟﺘﻌﻠﻴﻤﻲ.
ﻳﺸﻌﺮ ﺑﺎﻹﺣﺴﺎس اﻟﺠﺎد ﺗﺠﺎه ﻋﻤﻠﻪ اﻟﺬي
ﻳﻌﺪ ﺟﺰء ًا ﻣﻦ ﻣﺴﺆؤﻟﻴﺎﺗﻪ اﻟﻤﻬﻤﺔ.
ﻳﺘﻤﺘﻊ ﺑﺼﺤﺔ ﻧﻔﺴﻴﺔ ﺟﻴﺪة ﺗﺴﺎﻋﺪه ﻋﻠﻰ
اﻟﻌﻤﻞ ﺑﻨﺸﺎط وﺣﻴﻮﻳﺔ ﻛﺒﻴﺮة.
ﻳﺘﺤﻠﻰ ﺑﻘﺪر ﻣﻨﺎﺳﺐ ﻣﻦ اﻟﺬﻛﺎء.
ﻳﺘﺤﻠﻰ ﺑﺎﻟﺴﻠﻮك اﻷﺧﻼﻗﻲ ﻓﻴﻜﻮن ﻗﺪوة
ﺣﺴﻨﺔ ﻗﻮﻻً وﻋﻤﻼً.
ﻳﺘﺴﻢ ﺑﺎﻻﺗﺰان وﺣﺴﻦ اﻟﻤﻈﻬﺮ.
ﻳﺘﺼﻒ ﺑﺎﻟﺠﺪﻳﺔ واﻟﺤﻤﺎس ﻟﻠﻌﻤﻞ ﻣﻊ اﻟﻄﻠﺒﺔ
اﻟﻤﺘﺪﻧﻲ ﺗﺤﺼﻴﻠﻬﻢ.
ﻳﺘﻤﺘﻊ ﺑﺎﺗّﺠﺎﻫﺎت إﻳﺠﺎﺑﻴﺔ ﻧﺤﻮ ﻣﻬﻨﺔ
اﻟﺘﺪرﻳﺲ.

اﻟﺪرﺟﺔ اﻟﻜﻠﻴﺔ

اﻟﻤﺘﻮﺳﻂ

اﻻﻧﺤﺮاف

اﻟﺤﺴﺎﺑﻲ

اﻟﻤﻌﻴﺎري

اﻟﺘﺮﺗﻴﺐ

درﺟﺔ
اﻟﺘﻘﺪﻳﺮ

3.92

0.88

1

ﻣﺮﺗﻔﻌﺔ

3.83

1.17

2

ﻣﺮﺗﻔﻌﺔ

3.82

1.26

3

ﻣﺮﺗﻔﻌﺔ

3.78

0.97

4

ﻣﺮﺗﻔﻌﺔ

3.75

0.96

5

ﻣﺮﺗﻔﻌﺔ

3.72

0.84

6

ﻣﺮﺗﻔﻌﺔ

3.62

0.88

7

ﻣﺘﻮﺳﻄﺔ

3.58

0.96

8

ﻣﺘﻮﺳﻄﺔ

3.50

1.05

9

ﻣﺘﻮﺳﻄﺔ

3.42

1.23

10

ﻣﺘﻮﺳﻄﺔ

3.69

0.57

ﻣﺮﺗﻔﻌﺔ
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ﺑﺪرﺧﺎن

ﻳﺘﻀﺢ ﻣﻦ اﻟﺠﺪول رﻗﻢ ) (4أن اﺳﺘﺠﺎﺑﺎت أﻓﺮاد ﻋﻴﻨﺔ اﻟﺪراﺳﺔ ﻋﻠﻰ ﻓﻘﺮات ﻫﺬا اﻟﻤﺠﺎل ﻛﺎﻧﺖ
إﻳﺠﺎﺑﻴﺔ ،وﻛﺎﻧﺖ ﺑﺪرﺟﺔ ﺗﻘﺪﻳﺮ ﻣﺮﺗﻔﻊ ،ﺣﻴﺚُ ﻳﺘﻀﺢ أن اﻟﻤﺘﻮﺳﻄﺎت اﻟﺤﺴﺎﺑﻴﺔ ﻟﺘﻘﺪﻳﺮ اﻟﻤﺴﺘﺠﻴﺒﻴﻦ
ﻟﻔﻘﺮات اﻟﻤﺠﺎل ﺗﺮاوﺣﺖ ﻣﺎ ﺑﻴﻦ ) ،(3.42 - 3.92وﻛﺎﻧﺖ اﻟﺪرﺟﺔ اﻟﻜﻠﻴﺔ ﻣﺮﺗﻔﻌﺔ؛ ﻓﻘﺪ اﺣﺘﻠّﺖ اﻟﻔﻘﺮة
رﻗﻢ ) (9اﻟﺘﻲ ﺗﻨﺺ ﻋﻠﻰ "ﻳﻤﺘﻠﻚ ﺛﻘﺔ ﻛﺒﻴﺮة ﺑﺎﻟﻨﻔﺲ ﺗﻤﻨﺤﺔ اﻟﻘﺪرة ﻋﻠﻰ اﻟﻤﺒﺎدرة" ﻋﻠﻰ اﻟﻤﺮﺗﺒﺔ
اﻷوﻟﻰ ،ﺑﻤﺘﻮﺳﻂ ﺣﺴﺎﺑﻲ ) (3.92ﺑﺪرﺟﺔ ﺗﻘﺪﻳﺮ ﻣﺮﺗﻔﻊ ،وﻗﺪ ﺗُﻌﺰى اﻟﻨﺘﻴﺠﺔ إﻟﻰ ﻗﻨﺎﻋﺔ اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ﻋﻴﻨﺔ
اﻟﺒﺤﺚ أﻧّﻪ ﻟﻴﺲ اﻟﻤﻌﻠﻢ اﻟﻜﻒء ﻣ ﻦ ﻳﻤﺘﻠﻚ ﻣﻬﺎرة اﻟﻘﻴﺎم ﺑﻌﻤﻞ ﻣﺎ وﺣﺴﺐ ،ﺑﻞ ﻣﻦ ﻳﻤﺘﻠﻚ أﻳﻀﺎ ﺛﻘﺔ
ﻛﺒﻴﺮة ﺑﺎﻟﻨّﻔﺲ ﺗﻤﻨﺤﻪ اﻟﻘﺪرة ﻋﻠﻰ اﻟﻤﺒﺎدرة؛ ﻓﺎﻟﻤﻌﻠّﻢ ﻟﻴﺲ ﻣﺤﺼﻠﺔ ﺧﺒﺮاﺗﻪ ﻓﻘﻂ ،ﺑﻞ وﻗﺪرﺗﻪ ﻋﻠﻰ
اﻟﻤﺒﺎدرة واﻟﻘﻴﺎم ﺑﺎﻟﻌﻤﻞ ،ﻓﺎﻟﻜﻔﺎﻳﺎت ﺗﺸﺘﻤﻞ ﻋﻠﻰ اﻟﻤﻌﺮﻓﺔ ،واﻷداء ،واﻻﺳﺘﻌﺪاد ،واﻟﺜﻘﺔ ﺑﺎﻟﻨﻔﺲ.
ﻓﻲ ﺣﻴﻦ ﺟﺎءت اﻟﻔﻘﺮة رﻗﻢ ) (10اﻟﺘﻲ ﺗﻨﺺ ﻋﻠﻰ "ﻳﺘﻤﺘﻊ ﺑﺎﺗّﺠﺎﻫﺎت إﻳﺠﺎﺑﻴﺔ ﻧﺤﻮ ﻣﻬﻨﺔ
اﻟﺘّﺪرﻳﺲ" ﻓﻲ اﻟﻤﺮﺗﺒﺔ اﻷﺧﻴﺮة ﺑﻤﺘﻮﺳﻂ ﺣﺴﺎﺑﻲ ) ،(3.42ﺑﺪرﺟﺔ ﺗﻘﺪﻳﺮ ﻣﺘﻮﺳﻂ .وﻗﺪ ﻳﻌﻮد ﺳﺒﺐ
ذﻟﻚ ﻧﺘﻴﺠﺔ ﺗﺪﻧّﻲ ﻧﻈﺮة اﻟﻤﺠﺘﻤﻊ ﻟﻠﻤﻬﻨﺔ ،وﺗﺪﻧّﻲ ﻫﻴﺒﺔ اﻟﻤﻌﻠّﻢ ﻓﻲ ﻇﻞّ ﻇﺮوف اﻟﻤﻌﻴﺸﺔ اﻟﻘﺎﺋﻤﺔ ﻓﻲ
اﻟﻤﺠﺘﻤﻊ اﻷردﻧﻲ ،ﺣﻴﺚُ ﻻ ﻳﺘﻮﻓّﺮ أﻣﺎم اﻷﻓﺮاد اﻟﺬﻳﻦ اﺧﺘﺎروا ﻣﻬﻨﺔ اﻟﺘّﻌﻠﻴﻢ ﻓﺮص أﺧﺮى ﻟﻠﻌﻤﻞ ﻓـﻲ
ﻣﺠﺎﻻت أﺧﺮى ،ﻓﺄﻏﻠﺐ اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ﻻ ﻳﺠﺪون ﻓﻲ ﻣﻬﻨﺔ اﻟﺘّﻌﻠـﻴﻢ رﻏﺒﺘﻬﻢ اﻟﻤﻨﺸﻮدة ،وأن اﺳﺘﻤﺮار
ﻋﻤﻠﻬﻢ ﺑﺎﻟﺘّﻌﻠﻴﻢ ﻻ ﻳﺪلّ ﻋﻠﻰ اﻹﻧﺘﻤﺎء ﻟﻠﻤﻬﻨﺔ ﺑﻘﺪر ﻣـﺎ ﻳﺪلّ ﻋﻠﻰ اﻟﻘﺒﻮل ﺑﺎﻟﻮاﻗﻊ ﻓﻲ ﻇﻞ اﻟﺒﻄﺎﻟﺔ
اﻟﻘﺎﺋﻤﺔ ﻓﻲ اﻟﻤﺠﺘﻤﻊ .ﻛﻤﺎ ﻗﺪ ﻳﻌﻮد ﺳﺒﺐ ذﻟﻚ إﻟﻰ ﻗﻠّﺔ اﻟﺮواﺗﺐ اﻟﺘﻲ ﺗﻌﻄﻰ ﻟﻠﻤﻌﻠﻤﻴﻦ؛ ﻓﺎﻟﻮﺿﻊ
اﻟﻤﺎدي ،واﻟﺮﻛﻮد اﻟﻮﻇﻴﻔﻲ ،واﻟﺘّﻘﺪﻳﺮ اﻻﺟﺘﻤﺎﻋﻲ ،وإرﻫﺎق اﻟﻤﻌﻠّﻢ ﺑﺎﻟﻜﺜﻴﺮ ﻣﻦ اﻷﻋﺒﺎء واﻟﻤﺴﺆوﻟﻴﺎت
اﻟﻤﻠﻘﺎه ﻋﻠﻰ ﻋﺎﺗﻘﻪ ،وزﻳﺎدة ﻧﺼﺎﺑﺔ ﻣﻦ اﻟﺤﺼﺺ اﻟﺪراﺳﻴﺔ ،وﺗـﺪﻧﻲ اﻟﻮﺿـﻊ اﻻﻗﺘﺼﺎدي ﻟﻠﻤﻌﻠﻢ ﻣﻘﺎرﻧﺔ
ﺑﻐﻴﺮه ﻣﻦ أﺻﺤﺎب اﻟﻤﻬﻦ اﻷﺧﺮى ،وﺷﻌﻮره ﺑﺄن اﻟﻤﻬﻨـﺔ ﻻ ﺗﺤﻘـﻖ ﻃﻤﻮﺣﺎﺗﻪ ،وﺗﺄﺧّﺮ اﻟﺘّﺮﻗﻴﺎت ،ﻛﻞﱡ
ﻫـﺬه اﻟﻌﻮاﻣﻞ ﺗﺴﻬﻢ ﻓﻲ ﺗﻮﻟﻴﺪ اﺗّﺠﺎﻫﺎت ﺳﻠﺒﻴﺔ ﻋﻨﺪ اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ﻧﺤﻮ ﻣﻬﻨﺔ اﻟﺘّﻌﻠﻴﻢ ،واﻧﺨﻔﺎض ﻣﺴﺘﻮى
رﺿﺎﻫﻢ ﻋﻦ اﻟﻤﻬﻨﺔ واﻟﺘﻲ ﺑﺪورﻫﺎ ﺳﺘﺆﺛﺮ ﺳﻠﺒﺎ ﻋﻠﻰ ﻣﺴﺘﻮى أداﺋﻬﻢ اﻟﺘﺪرﻳﺴﻲ.
ب– اﻟﻤﺠﺎل اﻟﻔﺮﻋﻲ اﻟﺜﺎﻧﻲ :واﻗﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻌﺮﻓﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻹﻋﺪاد ﻣﻌﻠﻢ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ
ﻓﻲ ﻣﺪارس ﻟﻮاء اﻟﺠﺎﻣﻌﺔ /ﻋﻤﺎن.
ﺗﻢ اﺳﺘﺨﺮاج اﻟﻤﺘﻮﺳﻄﺎت اﻟﺤﺴﺎﺑﻴﺔ واﻻﻧﺤﺮاﻓﺎت اﻟﻤﻌﻴﺎرﻳﺔ ﻟﻔﻘﺮات ﻫﺬا اﻟﻤﺠﺎل ،واﻟﺠﺪول رﻗﻢ
) (5ﻳﺒﻴﻦ ﻫﺬه اﻟﻨﺘﺎﺋﺞ.
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واﻗ ﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎتِ اﻟﻤﻬﻨ ﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻹﻋﺪادِ ﻣﻌﻠﻤﻲ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔِ اﻷﺳﺎﺳ ﻴﺔ وﺳﺒﻞ ﺗﻄﻮﻳﺮﻫﺎ ...

اﻟﺠﺪول ) :(5اﻟﻤﺘﻮﺳﻄﺎت اﻟﺤﺴﺎﺑﻴﺔ واﻻﻧﺤﺮاﻓﺎت اﻟﻤﻌﻴﺎرﻳﺔ ﻟﻔﻘﺮات ﻣﺠﺎل واﻗﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻌﺮﻓﻴﺔ
اﻟﻼزﻣﺔ ﻹﻋﺪاد ﻣﻌﻠﻢ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ ﻓﻲ ﻣﺪارس ﻟﻮاء اﻟﺠﺎﻣﻌﺔ
رﻗﻢ
اﻟﻔﻘﺮة
17
11
14

12

18

13

20

15

16

19

اﻟﻤﺘﻮﺳﻂ اﻻﻧﺤﺮاف

اﻟﻔﻘﺮة

اﻟﺤﺴﺎﺑﻲ اﻟﻤﻌﻴﺎري

ﻣﺘﺎﺑﻌﺔ اﻻﺗﺠﺎﻫﺎت اﻟﺘﺮﺑﻮﻳﺔ اﻟﺠﺪﻳﺪه ﻓﻲ
اﻟﻤﻨﺎﻫﺞ وأﺻﻮل ﺗﺪرﻳﺴﻬﺎ.
ﻳﻤﺘﻠﻚ ﻣﺮوﻧﺔ ﻓﻲ اﻟﺘﻔﻜﻴﺮ ﺗﺴﻤﺢ ﻟﻪ ﺑﺘﻘﺒﻞ ﻛﻞ
ﺟﺪﻳﺪ ﻣﻬﻢ وﻣﻔﻴﺪ ﻹﺛﺮاء اﻟﻌﻤﻠﻴﺔ اﻟﺘﻌﻠﻴﻤﻴﺔ.
ﻳﻨﻈﻢ اﻟﻤﺎدة اﻟﺪراﺳﻴﺔ وﻳﺮاﻋﻲ ﺗﺴﻠﺴﻠﻬﺎ
ﻣﻨﻄﻘﻴﺎً.
ﻳﺤﺪد اﻷﻫﺪاف اﻟﺴﻠﻮﻛﻴﺔ اﻹﺟﺮاﺋﻴﺔ اﻟﺨﺎﺻﺔ
ﺑﻜﻞ درس ﺑﺤﻴﺚ ﺗﻐﻄﻲ اﻟﻤﺠﺎل اﻟﻤﻌﺮﻓﻲ
واﻟﻮﺟﺪاﻧﻲ واﻟﻤﻬﺎري.
ﻳﻨﻔﺬ اﻟﻄﺮﻳﻘﺔ اﻟﻤﻨﺎﺳﺒﺔ ﻟﻜﻞ درس ﺑﻔﺎﻋﻠﻴﺔ
وﺗﻌﺪل أﺳﺎﻟﻴﺐ اﻟﺘﺪرﻳﺲ وﻓﻘﺎً ﻟﻨﺘﺎﺋﺞ
اﻟﺘﻘﻮﻳﻢ.
ﻳﺨﺘﺎر أﺳﺎﻟﻴﺐ اﻟﺘﺪرﻳﺲ واﻟﻤﻮاﻗﻒ اﻟﺘﻌﻠﻴﻤﻴﺔ
اﻟﺘﻲ ﺗﺘﺤﻘﻖ ﻣﻦ ﺧﻼﻟﻬﺎ اﻷﻫﺪاف اﻟﺴﻠﻮﻛﻴﺔ.
ﻳﺘﻘﻦ ﺗﺼﻤﻴﻢ ﻣﻮاﻗﻒ ﺗﻌﻠﻴﻤﻴﺔ ﻟﺘﻨﻤﻴﺔ ﻣﻬﺎرات
اﻟﺘﻔﻜﻴﺮ ﻣﺸﺘﻘﺔ ﻣﻦ ﻣﻮﺿﻮﻋﺎت اﻟﻤﻨﻬﺞ
اﻟﻤﻘﺮر.
ﻳﺮﺑﻂ اﻟﻤﺎدة اﻟﺘﻲ ﻳﺪرﺳﻬﺎ ﺑﻐﻴﺮﻫﺎ ﻣﻦ اﻟﻤﻮاد
اﻷﺧﺮى ﻟﺘﺤﻘﻴﻖ اﻟﺘﻜﺎﻣﻞ ﺑﻴﻦ اﻟﻤﻨﺎﻫﺞ.
ﻳﺘﻘﻦ اﻟﺘﻌﺎﻣﻞ ﻣﻊ اﻟﻤﺘﻐﻴﺮات واﻟﻤﺴﺘﺠﺪات
ﺑﻤﺎ ﻳﺘﻮاﻓﻖ ﻣﻊ ﻋﻘﻴﺪﺗﻪ وﻣﻊ ﻓﻠﺴﻔﺔ اﻟﺘﻌﻠﻴﻢ
وأﻫﺪاﻓﻪ.
ﻳﺤﺪد اﻟﺠﻮاﻧﺐ اﻟﻤﻌﺮﻓﻴﺔ ،واﻟﺤﺮﻛﻴﺔ
واﻟﻮﺟﺪاﻧﻴﺔ ﻣﻦ اﻷﻫﺪاف اﻟﻌﺎﻣﺔ واﻟﺨﺎﺻﺔ
ﻟﻠﺪرس.

اﻟﺪرﺟﺔ اﻟﻜﻠﻴﺔ

اﻟﺘﺮﺗﻴﺐ

درﺟﺔ
اﻟﺘﻘﺪﻳﺮ

4.02

0.98

1

ﻣﺮﺗﻔﻌﺔ

4.01

0.94

2

ﻣﺮﺗﻔﻌﺔ

3.94

1.14

3

ﻣﺮﺗﻔﻌﺔ

3.93

1.16

4

ﻣﺮﺗﻔﻌﺔ

3.86

0.89

5

ﻣﺮﺗﻔﻌﺔ

3.75

1.02

6

ﻣﺮﺗﻔﻌﺔ

3.70

0.91

7

ﻣﺮﺗﻔﻌﺔ

3.69

0.93

8

ﻣﺮﺗﻔﻌﺔ

3.47

1.34

9

ﻣﺘﻮﺳﻄﺔ

3.36

1.12

10

ﻣﺘﻮﺳﻄﺔ

3.77

0.52

ﻣﺮﺗﻔﻌﺔ
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ﺑﺪرﺧﺎن

ﻳﺘﻀﺢ ﻣﻦ اﻟﺠﺪول رﻗﻢ ) (5أن إﺟﺎﺑﺎت أﻓﺮاد ﻋﻴﻨﺔ اﻟﺪراﺳﺔ ﻋﻠﻰ ﻓﻘﺮات ﻫﺬا اﻟﻤﺠﺎل ﻛﺎﻧﺖ
إﻳﺠﺎﺑﻴﺔ ،وﻛﺎﻧﺖ ﺑﺪرﺟﺔ ﺗﻘﺪﻳﺮ ﻣﺮﺗﻔﻊ ،ﺣﻴﺚُ ﻳﺘﻀﺢ أن اﻟﻤﺘﻮﺳﻄﺎت اﻟﺤﺴﺎﺑﻴﺔ ﻟﺘﻘﺪﻳﺮ اﻟﻤﺠﻴﺒﻴﻦ ﻟﻔﻘﺮات
اﻟﻤﺠﺎل ﺗﺮاوﺣﺖ ﻣﺎ ﺑﻴﻦ ) ،(3.36 - 4.02وﻛﺎﻧﺖ اﻟﺪرﺟﺔ اﻟﻜﻠﻴﺔ ﻣﺮﺗﻔﻌﺔ؛ ﻓﻘﺪ اﺣﺘﻠّﺖ اﻟﻔﻘﺮة رﻗﻢ
) (17اﻟﺘﻲ ﺗﻨﺺ ﻋﻠﻰ "ﻣﺘﺎﺑﻌﺔ اﻻﺗّﺠﺎﻫﺎت اﻟﺘﺮﺑﻮﻳﺔ اﻟﺠﺪﻳﺪة ﻓﻲ اﻟﻤﻨﺎﻫﺞ وأﺻﻮل ﺗﺪرﻳﺴﻬﺎ" ﻋﻠﻰ
اﻟﻤﺮﺗﺒﺔ اﻷوﻟﻰ ﺑﻤﺘﻮﺳﻂ ﺣﺴﺎﺑﻲ ) (4.02ﺑﺪرﺟﺔ ﺗﻘﺪﻳﺮ ﻣﺮﺗﻔﻊ ،وﻗﺪ ﻳﻌﺰى ذﻟﻚ إﻟﻰ اﻟﺒﺮاﻣﺞ
واﻟﺪورات اﻟﺘﻲ ﺗﻌﻘﺪﻫﺎ وزارة اﻟﺘّﺮﺑﻴﺔ واﻟﺘّ ﻌﻠﻴﻢ واﻟﺘﻲ ﻓﻲ ﺿﻮﺋﻬﺎ ﺗُﻤﻜّﻦ اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ﻣﻦ ﻣﻮاﻛﺒﺔ ﻛﻞﱠ ﻣﺎ
ﻫﻮ ﺟﺪﻳﺪ ﻣﻦ ﺗﻄﻮرات ﻓﻲ اﻟﻌﻤﻠﻴﺔ اﻟﺘّﻌﻠﻴﻤﻴﺔ؛ ﺑﻬﺪف إﻋﺪاد ﺟﻴﻞ ﻗﺎدرٍ ﻋﻠﻰ ﻣﻮاﻛﺒﺔِ ﻣﺘﻄﻠﺒﺎت اﻟﻌﺼﺮ
وﺗﺤﺪﻳﺎﺗﻪ .وﺗﺘﻔﻖ ﻫﺬه اﻟﻨّﺘﻴﺠﺔ ﻣﻊ دراﺳﺔ ﻗﺎﺳﻢ وﺑﻮﺟﻤﻌﺔ ) (46)(2011اﻟﺘﻲ أﻛّﺪت ﺿﺮورة ﻣﺘﺎﺑﻌﺔ
ﻛﻞﱢ اﻻﺗّﺠﺎﻫﺎت اﻟﻤﺴﺘﺤﺪﺛﺔ ﻓﻲ اﻟﻨّﻈﺎم اﻟﺘﺮﺑﻮي ﺑﺸﺄن اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت واﻟﺘﻨﻤﻴﺔ اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ ﻟﻠﻤﻌﻠﻤﻴﻦ.
ﻓﻲ ﺣﻴﻦ ﺟﺎءت اﻟﻔﻘﺮة رﻗﻢ ) (19اﻟﺘﻲ ﺗﻨﺺ ﻋﻠﻰ "ﻳﺤﺪد اﻟﺠﻮاﻧﺐ اﻟﻤﻌﺮﻓﻴﺔ ،واﻟﺤﺮﻛﻴﺔ،
واﻟﻮﺟﺪاﻧﻴﺔ ﻣﻦ اﻷﻫﺪاف اﻟﻌﺎﻣﺔ واﻟﺨﺎﺻﺔ ﻟﻠﺪرس" ﻓﻲ اﻟﻤﺮﺗﺒﺔ اﻷﺧﻴﺮة ﺑﻤﺘﻮﺳﻂ ﺣﺴﺎﺑﻲ )،(3.36
وﺑﺪرﺟﺔ ﺗﻘﺪﻳﺮ ﻣﺘﻮﺳﻂ .وﻗﺪ ﻳﻔﺴﺮ ذﻟﻚ ﺑﺄن ﺗﺤﺪﻳﺪ اﻟﺠﻮاﻧﺐ اﻟﻤﻌﺮﻓﻴﺔ ،واﻟﺤﺮﻛﻴﺔ ،واﻟﻮﺟﺪاﻧﻴﺔ ﺗﻌﺪ
ﻣﻦ أﻛﺜﺮ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت ﺗﻌﻘﻴﺪا ،وذﻟﻚ ﻟﻜﻮﻧﻬﺎ ﺗﺘﻄﻠﺐ إﺗﻘﺎﻧًﺎ وﻣﻬﺎرةً وﺗﺪرﻳﺒﺎ ﻣﻜﺜﻔًﺎ ،وﻣﻤﺎرﺳﺔ؛ ﻓﻐﺎﻟﺒﺎ ﻣﺎ
ﻳﺮﻛّﺰ اﻟﻤﻌﻠﻤﻮن ﻋﻠﻰ اﻟﺠﻮاﻧﺐ اﻟﻤﻌﺮﻓﻴﺔ ﻓﻲ أﻫﺪاﻓﻬﻢ ﻣﻬﻤﻠﻴﻦ اﻟﺠﻮاﻧﺐ اﻷﺧﺮى ،ﺑﺴﺒﺐ ﺻﻌﻮﺑﺔ ﺻﻴﺎﻏﺔ
وﺗﺤﻘﻴﻖ اﻟﻬﺪف ﻣﻦ اﻟﻤﺠﺎل اﻻﻧﻔﻌﺎﻟﻲ وإﻣﻜﺎﻧﻴﺔ ﻗﻴﺎﺳﻪ ،وﻗﺪ ﻳﻌﻮد ﺳﺒﺐ ذﻟﻚ أﻳﻀﺎ إﻟﻰ اﻋﺘﻘﺎد أﻏﻠﺐ
اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ أن ﺗﺤﺪﻳﺪ اﻷﻫﺪاف ﻓﻲ اﻟﺨﻄّﺔ اﻟﺘّﺪرﻳﺴﻴﺔ ﻏﻴﺮ ﻣﻬﻤﺔ ،واﻗﺘﺼﺎر اﻟﻤﻌﻠّﻢ ﻋﻠﻰ اﻟﺠﺎﻧﺐ
اﻟﻨّﻈﺮي ﻓﺤﺴﺐ ،وﻗﻠّﺔ ﻣﻌﺮﻓﺔ اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ﺑﻤﺴﺘﻮى ﺗﻼﻣﻴﺬﻫﻢ ،ورﻏﺒﺔ اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ﺑﺈﻧﻬﺎء اﻟﻤﺎدة
اﻟﺪراﺳﻴﺔ .ﻛﻤﺎ وﻗﺪ ﻳﻌﻮد ﺳﺒﺐ ذﻟﻚ إﻟﻰ زﻳﺎدة اﻟﻌﺐء اﻟﺘّﺪرﻳﺴﻲ ،وﻛﺜﺮة ﻋﺪد اﻟﺤﺼﺺ اﻷﺳﺒﻮﻋﻴﺔ
اﻟﻤﺤﺪدة ﻟﻬﻢ ،وﻛﺜﺮة اﻟﻮاﺟﺒﺎت اﻟﻤﻄﻠﻮﺑﺔ ﻣﻨﻬﻢ ﻣﻦ ﻗﺒﻞ اﻟﻤﺪﻳﺮ أو اﻟﻮزارة ﻓﻀﻼً ﻋﻦ ﻧﻈﺮة اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ
اﻟﺮوﺗﻴﻨﻴﺔ ﻟﻠﺘﺪرﻳﺲ ﺗﺠﻌﻠﻬﻢ ﻻ ﻳﺘﻌﻤﻘﻮن ﺑﺎﻟﻤﺘﻄﻠﺒﺎت واﻟﺠﻮاﻧﺐ اﻟﻤﻌﺮﻓﻴﺔ ،واﻟﻮﺟﺪاﻧﻴﺔ ،واﻟﺤﺮﻛﻴﺔ .ﻛﻤﺎ
وﻗﺪ ﺗﻌﺰى ﻧﺘﻴﺠﺔ ذﻟﻚ إﻟﻰ أن اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ﻟﺪﻳﻬﻢ ﻧﻈﺮة ﺳﻠﺒﻴﺔ ﻟﻠﺘﺨﻄﻴﻂ وﺗﺤﺪﻳﺪ أﻫﺪاف اﻟﺪرس ﻛﻮﻧﻪ
ﺷﻴﺌًﺎ ﻣﻔﺮوﺿﺎ ﻣﻦ ﻗﺒـﻞ اﻟﻤﺴ ﺆوﻟﻴﻦ وﻻ ﻳﻨﻄﻠﻖ ﻣﻦ ذواﺗﻬﻢ ،واﻟﺸﻲء اﻟﻤﻔﺮوض ﻳﻜﻮن ﺛﻘﻴﻼً ﻋﻠﻰ
اﻟﻨّﻔﺲ ﻟﻠﻘﻴﺎم ﺑﻪ ﻋﻠﻰ أﺣﺴﻦ وﺟﻪ.
ج– اﻟﻤﺠﺎل اﻟﻔﺮﻋﻲ اﻟﺜﺎﻟﺚ :واﻗﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻷداﺋﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻹﻋﺪاد ﻣﻌﻠﻢ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ ﻓﻲ
ﻣﺪارس ﻟﻮاء اﻟﺠﺎﻣﻌﺔ /ﻋﻤﺎن.
ﺗﻢ اﺳﺘﺨﺮاج اﻟﻤﺘﻮﺳﻄﺎت اﻟﺤﺴﺎﺑﻴﺔ واﻻﻧﺤﺮاﻓﺎت اﻟﻤﻌﻴﺎرﻳﺔ ﻟﻔﻘﺮات ﻫﺬا اﻟﻤﺠﺎل ،واﻟﺠﺪول رﻗﻢ
) (6ﻳﺒﻴﻦ ﻫﺬه اﻟﻨﺘﺎﺋﺞ.
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واﻗ ﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎتِ اﻟﻤﻬﻨ ﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻹﻋﺪادِ ﻣﻌﻠﻤﻲ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔِ اﻷﺳﺎﺳ ﻴﺔ وﺳﺒﻞ ﺗﻄﻮﻳﺮﻫﺎ ...

اﻟﺠﺪول ) :(6اﻟﻤﺘﻮﺳﻄﺎت اﻟﺤﺴﺎﺑﻴﺔ واﻻﻧﺤﺮاﻓﺎت اﻟﻤﻌﻴﺎرﻳﺔ ﻟﻔﻘﺮات ﻣﺠﺎل واﻗﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻷداﺋﻴﺔ
اﻟﻼزﻣﺔ ﻹﻋﺪاد ﻣﻌﻠﻢ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ ﻓﻲ ﻣﺪارس ﻟﻮاء اﻟﺠﺎﻣﻌﺔ
رﻗﻢ
اﻟﻔﻘﺮة
29
22
27
26

21

25

23

24

30

28

اﻟﻤﺘﻮﺳﻂ اﻻﻧﺤﺮاف

اﻟﻔﻘﺮة

اﻟﺤﺴﺎﺑﻲ اﻟﻤﻌﻴﺎري

ﻳﺴﺘﺨﺪم اﻷﺳﻠﻮب اﻟﺘﺪرﻳﺴﻲ اﻟﻤﻼﺋﻢ ﻟﻠﻤﻮﻗﻒ
اﻟﺘﻌﻠﻴﻤﻲ.
ﻳﻮﻓﺮ اﻟﺘﺪرﻳﺒﺎت اﻟﻤﺼﻮرة واﻟﻠﻔﻈﻴﺔ ﻟﺤﻞ
اﻟﻤﺸﻜﻼت اﻟﺘﻌﻠﻴﻤﻴﺔ.
ﻳﻄﻮر وﺳﺎﺋﻞ ﺗﻌﻠﻴﻤﻴﺔ ﻣﺘﻨﻮﻋﺔ وﻣﺴﺘﺠﺪة ﻋﻨﺪ
وﺿﻊ اﻟﺨﻄﻂ اﻟﻴﻮﻣﻴﺔ واﻟﻔﺼﻠﻴﺔ.
ﻳﺪﻣﺞ اﻟﻤﻬﺎرات اﻻﻧﻔﻌﺎﻟﻴﺔ واﻻﺟﺘﻤﺎﻋﻴﺔ
واﻟﺤﻴﺎﺗﻴﺔ ﻣﻊ اﻟﻤﻨﻬﺞ اﻷﻛﺎدﻳﻤﻲ.
ﻳﺘﻘﻦ اﻟﺘﻄﺒﻴﻘﺎت اﻟﻌﻤﻠﻴﺔ ﻻﺳﺘﺨﺪام اﻟﻜﻤﺒﻴﻮﺗﺮ
وﺷﺒﻜﺎت اﻟﻤﻌﻠﻮﻣﺎت وﻗﻮاﻋﺪ اﻟﺒﻴﺎﻧﺎت ﻓﻲ
ﺗﺪرﻳﺲ ﻣﺎدة اﻟﺘﺨﺼﺺ.
ﻳﻨﻤﻲ اﻟﻤﻬﺎرات اﻹدراﻛﻴﺔ واﻟﺤﺴﻴﺔ واﻟﻌﻘﻠﻴﺔ
ﻟﻠﻄﻠﺒﺔ ﻋﺒﺮ اﻻﻧﺸﻄﺔ ﻏﻴﺮ اﻟﻤﻨﻬﺠﻴﺔ.
ﻳﺴﺘﺨﺪام اﺳﺘﺮاﺗﻴﺠﻴﺎت اﻟﺘﺪرﻳﺲ ﻣﺜﻞ اﻟﺘﻌﻠﻢ
اﻟﺘﻌﺎوﻧﻲ ،واﻟﺘﻌﻠﻢ اﻟﻤﺼﻐﺮ ،واﻟﺘﻌﻠﻢ اﻟﻔﺮدي
ﻣﻊ ﻣﺮاﻋﺎة اﻟﻔﺮوق اﻟﻔﺮدﻳﺔ ﺑﻴﻦ اﻟﻄﻼب.
ﻳﺼﻤﻢ ﺑﻴﺌﺎت ﺗﻌﻠﻴﻤﻴﺔ ﺗﺸﺠﻊ ﻋﻠﻰ اﻟﻤﺸﺎرﻛﺔ
اﻟﻔﺎﻋﻠﺔ ﻓﻲ اﻷﻧﺸﻄﺔ اﻟﻔﺮدﻳﺔ واﻟﺠﻤﺎﻋﻴﺔ.
ﻳﺘﻘﻦ اﺳﺘﺨﺪام اﻷﺳﺎﻟﻴﺐ اﻟﺘﻲ ﺗﺘﻴﺢ اﻟﺘﻔﺎﻋﻞ
اﻟﺼﻔﻲ ﺑﻴﻦ اﻟﻄﻼب أﻧﻔﺴﻬﻢ وﺑﻴﻨﻬﻢ وﺑﻴﻦ
اﻟﻤﻌﻠﻢ.
ﻳﺴﺘﺨﺪم اﻟﻨﺸﺎﻃﺎت اﻹﺛﺮاﺋﻴﺔ واﻟﻌﻼﺟﻴﺔ ﻋﻨﺪ
اﻟﻀﺮورة ،وﻳﺼﻤﻢ ﻋﺪد ﻣﻦ اﻟﻮﺳﺎﺋﻞ
اﻟﺘﻌﻠﻴﻤﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ.

اﻟﺪرﺟﺔ اﻟﻜﻠﻴﺔ

اﻟﺘﺮﺗﻴﺐ

درﺟﺔ
اﻟﺘﻘﺪﻳﺮ

3.97

1.05

1

ﻣﺮﺗﻔﻌﺔ

3.83

1.17

2

ﻣﺮﺗﻔﻌﺔ

3.82

1.26

3

ﻣﺮﺗﻔﻌﺔ

3.78

0.97

4

ﻣﺮﺗﻔﻌﺔ

3.75

0.96

5

ﻣﺮﺗﻔﻌﺔ

3.62

0.88

6

ﻣﺘﻮﺳﻄﺔ

3.58

0.96

7

ﻣﺘﻮﺳﻄﺔ

3.50

1.05

8

ﻣﺘﻮﺳﻄﺔ

3.42

0.77

9

ﻣﺘﻮﺳﻄﺔ

3.24

0.77

10

ﻣﺘﻮﺳﻄﺔ

3.63

0.55

ﻣﺘﻮﺳﻄﺔ
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ﺑﺪرﺧﺎن

ﻳﺘﻀﺢ ﻣﻦ اﻟﺠﺪول رﻗﻢ ) (6أن إﺟﺎﺑﺎت أﻓﺮاد ﻋﻴﻨﺔ اﻟﺪراﺳﺔ ﻋﻠﻰ ﻓﻘﺮات ﻫﺬا اﻟﻤﺠﺎل ﻛﺎﻧﺖ
إﻳﺠﺎﺑﻴﺔ ،وﻛﺎﻧﺖ ﺑﺪرﺟﺔ ﺗﻘﺪﻳﺮ ﻣﺘﻮﺳﻄﺔ ،ﺣﻴﺚُ ﻳﺘﻀﺢ أن اﻟﻤﺘﻮﺳﻄﺎت اﻟﺤﺴﺎﺑﻴﺔ ﻟﺘﻘﺪﻳﺮ اﻟﻤﺠﻴﺒﻴﻦ
ﻟﻔﻘﺮات اﻟﻤﺠﺎل ﺗﺮاوﺣﺖ ﻣﺎ ﺑﻴﻦ ) ،(3.24 - 3.97وﻛﺎﻧﺖ اﻟﺪرﺟﺔ اﻟﻜﻠﻴﺔ ﻣﺘﻮﺳﻄﺔ؛ ﻓﻘﺪ اﺣﺘﻠﺖ
اﻟﻔﻘﺮة رﻗﻢ ) (29اﻟﺘﻲ ﺗﻨﺺ ﻋﻠﻰ "ﻳﺴﺘﺨﺪم اﻷﺳﻠﻮب اﻟﺘّﺪرﻳﺴﻲ اﻟﻤﻼﺋﻢ ﻟﻠﻤﻮﻗﻒ اﻟﺘّﻌﻠﻴﻤﻲ" ﻋﻠﻰ
اﻟﻤﺮﺗﺒﺔ اﻷوﻟﻰ ،ﺑﻤﺘﻮﺳﻂ ﺣﺴﺎﺑﻲ ) (3.97ﺑﺪرﺟﺔ ﺗﻘﺪﻳﺮ ﻣﺮﺗﻔﻊ ،وﻗﺪ ﺗﺪل ﻧﺘﻴﺠﺔ ذﻟﻚ إﻟﻰ اﻟﻤﺘﺎﺑﻌﺔ
اﻟﻤﺴﺘﻤﺮة ﻣﻦ إدارة اﻟﻤﺪرﺳﺔ ﻷداء اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ،ورﻗﺎﺑﺔ أوﻟﻴﺎء أﻣﻮر اﻟﻄﻠﺒﺔ ﻟﻤﺴﺘﻮى اﻟﺘّﺤﺼﻴﻞ اﻟﻌﻠﻤﻲ
ﻷﺑﻨﺎﺋﻬﻢ اﻟﻄّﻠﺒﺔ ،ﻣﻤﺎ ﻳﺠﻌﻞ اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ﻳﺤﺮﺻﻮن ﻛﻞﱠ اﻟﺤﺮص ﻋﻠﻰ ﺗﻨﻮع أﺳﺎﻟﻴﺒﻬﻢ اﻟﺘّﺪرﻳﺴﻴﺔ ،واﻟﺘﻲ
ﺗﻨﻌﻜﺲ إﻳﺠﺎﺑﺎ ﻋﻠﻰ ﻣﺴﺘﻮى ﻓﻬﻢ اﻟﻄّﻠﺒﺔ واﺳﺘﻴﻌﺎﺑﻬﻢ ،وﺑﺎﻟﺘّﺎﻟﻲ ،إﻋﻄﺎء ﻧﺘﺎﺋﺞ أﻛﺎدﻳﻤﻴﺔ ﻣﺘﻤﻴﺰة ﻟﻠﻄﻠﺒﺔ
وﺳﻤﻌﺔ ﺟﻴﺪة ﻟﻠﻤﻌﻠﻢ .ﻛﻤﺎ وﻗﺪ ﻳﻌﻮد ﺳﺒﺐ ذﻟﻚ إﻟﻰ اﻟﺪورات اﻟﺘﻲ ﺗﻌﻘﺪﻫﺎ اﻟﻮزارة ﻟﻠﻤﻌﻠﻤﻴﻦ واﻟﺘﻲ
اﺳﻬﻤﺖ ﻓﻲ اﻻرﺗﻘﺎء ﺑﺎﻟﻤﺴﺘﻮى أداﺋﻬﻢ اﻷﻛﺎدﻳﻤﻲ واﻟﻤﻬﻨﻲ .وﺗﺘﻔﻖ ﻫﺬه اﻟﻨّﺘﻴﺠﺔ ﻣﻊ دراﺳﺔ ﻗﺎﺳﻢ
وﺑﻮﺟﻤﻌﺔ ) (47)(2011وأﺑﻮ ﺻﻮاوﻳﻦ ) (48)(2010اﻟﺘﻲ أﻛّﺪت أن ﺗﻨﻮع اﻟﻤﻌﻠّﻢ ﻓﻲ اﻷﺳﺎﻟﻴﺐ
اﻟﺘﺪرﻳﺴﻴﺔ ﺗُﻌﺪ ﻛﻔﺎﻳﺔ أداﺋﻴﺔ ﻳﻨﺒﻐﻲ إﻋﺪاد اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ﻋﻠﻴﻬﺎ.
ﻓﻲ ﺣﻴﻦ ﺟﺎءت اﻟﻔﻘﺮة رﻗﻢ ) (28اﻟﺘﻲ ﺗﻨﺺ ﻋﻠﻰ "ﻳﺴﺘﺨﺪم اﻟﻨّﺸﺎﻃﺎت اﻹﺛﺮاﺋﻴﺔ واﻟﻌﻼﺟﻴﺔ
ﻋﻨﺪ اﻟﻀﺮورة ،وﻳﺼﻤﻢ ﻋﺪد ﻣﻦ اﻟﻮﺳﺎﺋﻞ اﻟﺘّﻌﻠﻴﻤﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ" ﻓﻲ اﻟﻤﺮﺗﺒﺔ اﻷﺧﻴﺮة ﺑﻤﺘﻮﺳﻂ ﺣﺴﺎﺑﻲ
) ،(3.24ﺑﺪرﺟﺔ ﺗﻘﺪﻳﺮ ﻣﺘﻮﺳﻂ .وﻗﺪ ﻳﻜﻮن ﺳﺒﺐ ﺗﺪﻧّﻲ درﺟﺔ ﺗﻘﺪﻳﺮ ﻫﺬه اﻟﻜﻔﺎﻳﺔ إﻟﻰ زﻳﺎدة اﻟﻌﺐء
اﻟﺘﺪرﻳﺴﻲ اﻟﻤﻘﺮر ﻟﻤﻌﻠﻤﻲ وﻣﻌﻠﻤﺎت اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ ،وﻛﺜﺮة ﻋﺪد اﻟﺤﺼﺺ اﻷﺳﺒﻮﻋﻴﺔ اﻟﻤﺤﺪدة
ﻟﻬﻢ ،وﻛﺜﺮة اﻟﻮاﺟﺒﺎت اﻟﻤﻄﻠﻮﺑﺔ ﻣﻨﻬﻢ ﻣﻦ ﻗﺒﻞ اﻟﻤﺪﻳﺮ أو اﻟﻮزارة ،ﻣﻤﺎ ﻗﺪ ﻳﺤﻮل دون اﻣﺘﻼك ﺗﻠﻚ
اﻟﻜﻔﺎﻳﺔ وﻣﻤﺎرﺳﺘﻬﺎ ﻣﻦ ﻗﺒﻞ اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ .ﻛﻤﺎ وﻗﺪ ﻳﻌﻮد ﺳﺒﺐ ذﻟﻚ إﻟﻰ أن ﻧﻘﺺ اﻹﻣﻜﺎﻧﻴﺎت اﻟﻤﺎدﻳﺔ ﻓﻲ
اﻟﻤﺪرﺳﺔ.
د– اﻟﻤﺠﺎل اﻟﻔﺮﻋﻲ اﻟﺮاﺑﻊ :واﻗﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻻﺟﺘﻤﺎﻋﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻹﻋﺪاد ﻣﻌﻠﻢ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ
ﻓﻲ ﻣﺪارس ﻟﻮاء اﻟﺠﺎﻣﻌﺔ /ﻋﻤﺎن.
ﺗﻢ اﺳﺘﺨﺮاج اﻟﻤﺘﻮﺳﻄﺎت اﻟﺤﺴﺎﺑﻴﺔ واﻻﻧﺤﺮاﻓﺎت اﻟﻤﻌﻴﺎرﻳﺔ ﻟﻔﻘﺮات ﻫﺬا اﻟﻤﺠﺎل ،واﻟﺠﺪول رﻗﻢ
) (7ﻳﺒﻴﻦ ﻫﺬه اﻟﻨﺘﺎﺋﺞ.
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واﻗ ﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎتِ اﻟﻤﻬﻨ ﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻹﻋﺪادِ ﻣﻌﻠﻤﻲ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔِ اﻷﺳﺎﺳ ﻴﺔ وﺳﺒﻞ ﺗﻄﻮﻳﺮﻫﺎ ...

اﻟﺠﺪول ) :(7اﻟﻤﺘﻮﺳﻄﺎت اﻟﺤﺴﺎﺑﻴﺔ واﻻﻧﺤﺮاﻓﺎت اﻟﻤﻌﻴﺎرﻳﺔ ﻟﻔﻘﺮات ﻣﺠﺎل واﻗﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻻﺟﺘﻤﺎﻋﻴﺔ
اﻟﻼزﻣﺔ ﻹﻋﺪاد ﻣﻌﻠﻢ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ ﻓﻲ ﻣﺪارس ﻟﻮاء اﻟﺠﺎﻣﻌﺔ
رﻗﻢ
اﻟﻔﻘﺮة
39
35
31
38
40
34
37
36
33
32

اﻟﻤﺘﻮﺳﻂ اﻻﻧﺤﺮاف

اﻟﻔﻘﺮة

اﻟﺤﺴﺎﺑﻲ اﻟﻤﻌﻴﺎري

ﻳﻘﻴﻢ ﻋﻼﻗﺎت ﺣﺴﻨﻪ ﻣﻊ اﻟﻬﻴﺌﺔ اﻟﺘﻌﻠﻴﻤﻴﺔ.
ﻳﺘﻌﺎﻣﻞ ﻣﻊ أوﻟﻴﺎء اﻷﻣﻮر ﺑﻄﺮﻳﻘﺔ ﻣﻨﻈﻤﺔ.
ﻳﺒﺪى اﻫﺘﻤﺎﻣﺎً ﺑﻜﻞ ﻃﺎﻟﺐ وﻳﺴﺘﻤﻊ ﻟﺮأﻳﻪ.
ﻳﻮﺟﻪ اﻻﻫﺘﻤﺎم ﺑﺎﻟﺘﻔﻜﻴﺮ وﻣﺸﺎﻋﺮ اﻵﺧﺮﻳﻦ.
ﻟﺪﻳﻪ روح اﻟﺪﻋﺎﺑﺔ.
ﻳﺸﺎرك اﻟﻄﻠﺒﺔ ﻧﺸﺎﻃﺎﺗﻬﻢ اﻻﺟﺘﻤﺎﻋﻴﺔ
واﻟﺘﺮوﻳﺤﻴﺔ.
ﻳﺴﺎﻋﺪ اﻟﻄﻠﺒﺔ ﻓﻲ ﺣﻞ ﻣﺸﻜﻼﺗﻬﻢ.
ﻳﺤﺘﺮم اﻟﺘﻨﻮع واﻻﺧﺘﻼف ﻓﻲ اﻟﺮأي.
ﻳﻮﺟﻪ اﻟﻄﻠﺒﺔ ﻟﻤﺴﺎﻋﺪة اﻵﺧﺮﻳﻦ.
ﻳﻘﻴﻢ ﻋﻼﻗﺎت ﻃﻴﺒﺔ ﻣﻊ اﻟﻄﻠﺒﺔ.

اﻟﺪرﺟﺔ اﻟﻜﻠﻴﺔ

اﻟﺘﺮﺗﻴﺐ

درﺟﺔ
اﻟﺘﻘﺪﻳﺮ
ﻣﺮﺗﻔﻌﺔ
ﻣﺮﺗﻔﻌﺔ
ﻣﺮﺗﻔﻌﺔ
ﻣﺮﺗﻔﻌﺔ
ﻣﺮﺗﻔﻌﺔ

4.17
4.04
3.97
3.81
3.78

1.14
1.04
1.05
1.05
0.95

1
2
3
4
5

3.43

0.95

6

ﻣﺘﻮﺳﻄﺔ

3.43
3.40
3.38
3.32

1.24
1.20
1.27
1.18

6
8
9
10

ﻣﺘﻮﺳﻄﺔ
ﻣﺘﻮﺳﻄﺔ
ﻣﺘﻮﺳﻄﺔ
ﻣﺘﻮﺳﻄﺔ

3.67

0.64

ﻣﺘﻮﺳﻄﺔ

ﻳﺘﻀﺢ ﻣﻦ اﻟﺠﺪول رﻗﻢ ) (7أن إﺟﺎﺑﺎت أﻓﺮاد ﻋﻴﻨﺔ اﻟﺪراﺳﺔ ﻋﻠﻰ ﻓﻘﺮات ﻫﺬا اﻟﻤﺠﺎل ﻛﺎﻧﺖ
إﻳﺠﺎﺑﻴﺔ ،وﻛﺎﻧﺖ ﺑﺪرﺟﺔ ﺗﻘﺪﻳﺮ ﻣﺮﺗﻔﻊ ،ﺣﻴﺚ ﻳﺘﻀﺢ أن اﻟﻤﺘﻮﺳﻄﺎت اﻟﺤﺴﺎﺑﻴﺔ ﻟﺘﻘﺪﻳﺮ اﻟﻤﺠﻴﺒﻴﻦ ﻟﻔﻘﺮات
اﻟﻤﺠﺎل ﺗﺮاوﺣﺖ ﻣﺎ ﺑﻴﻦ ) ،(3.32 - 4.17وﻛﺎﻧﺖ اﻟﺪرﺟﺔ اﻟﻜﻠﻴﺔ ﻣﺘﻮﺳﻄﺔ؛ ﻓﻘﺪ اﺣﺘﻠّﺖ اﻟﻔﻘﺮة رﻗﻢ
) (39اﻟﺘﻲ ﺗﻨﺺ ﻋﻠﻰ "ﻳﻘﻴﻢ ﻋﻼﻗﺎت ﺣﺴﻨﻪ ﻣﻊ اﻟﻬﻴﺌﺔ اﻟﺘّﻌﻠﻴﻤﻴﺔ".ﻋﻠﻰ اﻟﻤﺮﺗﺒﺔ اﻷوﻟﻰ ،ﺑﻤﺘﻮﺳﻂ
ﺣﺴﺎﺑﻲ ) (4.17ﺑﺪرﺟﺔ ﺗﻘﺪﻳﺮ ﻣﺮﺗﻔﻊ ،وﻗﺪ ﻳﻌﻮد ﺳﺒﺐ ذﻟﻚ إﻟﻰ ﻗﻨﺎﻋﺔ اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ﺑﺄن ﺗﻘﻮﻳﺔ ﻋﻼﻗﺎت
اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ﺑﺒﻌﻀﻬﻢ ﺗُﻌﺪ إﺣﺪى أﺳﺎﻟﻴﺐ ﺗﺒﺎدل اﻟﺨﺒﺮات واﻟﺘّﺠﺎرب ﻓﻴﻤﺎ ﺑﻴﻨﻬﻢ ،وﺗﻌﻤﻞ ﻋﻠﻰ ﺗﺸﺠﻴﻊ
اﻷﻛﻔﺎء ﻣﻨﻬﻢ ،وﺗﺤﻔﻴﺰﻫﻢ ﻋﻠﻰ ﺑﺬل ﺟﻬﻮد ﻣﺘﻤﻴﺰة أﻣﺎم زﻣﻼﺋﻬﻢ؛ إذ إن اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ﻏﺎﻟﺒﺎ ﻣﺎ ﻳﺘﻌﻠﻤﻮن
ﻣﻦ ﺑﻌﻀﻬﻢ اﻟﻜﺜﻴﺮ ﻣﻦ اﻟﺨﺒﺮات؛ ﻷن اﻟﻌﻼﻗﺎت اﻟﺴﺎﺋﺪة ﺑﻴﻨﻬﻢ ﻛﺜﻴﺮا ﻣﺎ ﺗﺸﺠﻌﻬﻢ ﻋﻠﻰ ﺗﺒﺎدل اﻟﺮأي
ووﺟﻬﺎت اﻟﻨّﻈﺮ إزاء اﻟﻤﺸﻜﻼت اﻟﺘﻲ ﻳﻮاﺟﻬﻮﻧﻬﺎ؛ ﺣﻴﺚ ﻳﺴﺘﻄﻴﻊ اﻟﻤﻌﻠّﻢ اﻟﻜﻒء إﺛﺮاء زﻣﻼﺋﻪ وﻳﺘﺮك
أﺛﺮ ﺗﺠﺎرﺑﻪ ﻓﻲ ﻛﻴﻔﻴﺔ ﻣﻮاﺟﻬﺔ اﻟﺼﻌﻮﺑﺎت اﻟﺘﺪرﻳﺴﻴﺔ ﻓﻲ ﻧﻔﻮس زﻣﻼﺋﻪ.
ﻓﻲ ﺣﻴﻦ اﺣﺘﻠّﺖ اﻟﻔﻘﺮة رﻗﻢ ) (32اﻟﺘﻲ ﺗﻨﺺ ﻋﻠﻰ"ﻳﻘﻴﻢ ﻋﻼﻗﺎت ﻃﻴﺒﺔ ﻣﻊ اﻟﻄﻠﺒﺔ" ﻋﻠﻰ اﻟﻤﺮﺗﺒﺔ
اﻷﺧﻴﺮة ،ﺑﻤﺘﻮﺳﻂ ﺣﺴﺎﺑﻲ ) (3.32ﺑﺪرﺟﺔ ﺗﻘﺪﻳﺮ ﻣﺘﻮﺳﻄﺔ ،وﻗﺪ ﻳﻌﺰى ذﻟﻚ إﻟﻰ رﻏﺒﺔ اﻟﻤﻌﻠﻢ ﻓﻲ
اﻻﺣﺘﻔﺎظ ﺑﻬﻴﺒﺘﻪ داﺧﻞ اﻟﻐﺮﻓﺔ اﻟﺼﻔﻴﺔ ،وﻗﻨﺎﻋﺘﻬﻢ ﺑﺄن اﻧﺤﺼﺎر اﻟﻌﻼﻗﺔ ﺑﻴﻦ اﻟﻤﻌﻠّﻢ واﻟﻄﺎﻟﺐ ﻋﻠﻰ
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ﺑﺪرﺧﺎن

اﻟﺠﺎﻧﺐ اﻟﺘّﻌﻠﻴﻤﻲ وﺑﺸﻜﻞ رﺳﻤﻲ ﻓﻘﻂ ﻳﺴﻬﻢ ﻓﻲ ﺿﺒﻂ اﻟﺤﺼﺔ اﻟﺼﻔﻴﺔ ،ﺣﻴﺚُ اﻟﺘﻘﺮب اﻟﺰاﺋﺪ ﺑﻴﻦ
اﻟﻤﻌﻠﻢ واﻟﻄﺎﻟﺐ ﻗﺪ ﻳﻜﻮن ﻟﻪ أﺿﺮار وﺳﻠﺒﻴﺎت ،ﻟﺬا ،ﻓﺎﻟﺘﻮاﺻﻞ اﻟﺮﺳﻤﻲ اﻟﻤﻘﻨﻦ واﻟﻤﺤﺪود ﻫﻮ
اﻷﺻﻠﺢ واﻷﻓﻀﻞ ﻟﻠﻄﺮﻓﻴﻦ.
ﺛﺎﻧﻴﺎً :اﻟﻨّﺘﺎﺋﺞ اﻟﻤﺘﻌﻠﻘﺔ ﺑﺎﻟﺴﺆال اﻟﺜﺎﻧﻲ ،وﻣﻨﺎﻗﺸﺘﻬﺎ :ﻣﺎ ﻫﻲ ﺳﺒﻞ ﺗﻄﻮﻳﺮ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ
اﻟﻼزﻣﺔ ﻹﻋﺪاد اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ﻓﻲ ﺿﻮء اﻻﺗﺠﺎﻫﺎت اﻟﺘﺮﺑﻮﻳﺔ اﻟﺤﺪﻳﺜﺔ؟.
ﻟﻺﺟﺎﺑﺔ ﻋﻦ ﻫﺬا اﻟﺴﺆال ،ﺗﻢ ﺣﺴﺎب اﻟﻤﺘﻮﺳﻄﺎت اﻟﺤﺴﺎﺑﻴﺔ ،واﻻﻧﺤﺮاﻓﺎت اﻟﻤﻌﻴﺎرﻳﺔ ،ﻟﻔﻘﺮات
ﻫﺬا اﻟﻤﺠﺎل ،واﻟﺠﺪول رﻗﻢ ) (8ﻳﺒﻴﻦ ﻫﺬه اﻟﻨﺘﺎﺋﺞ.
اﻟﺠﺪول ) :(8اﻟﻤﺘﻮﺳﻄﺎت اﻟﺤﺴﺎﺑﻴﺔ واﻻﻧﺤﺮاﻓﺎت اﻟﻤﻌﻴﺎرﻳﺔ ﻟﻔﻘﺮات ﻣﺠﺎل ﺳﺒﻞ ﺗﻄﻮﻳﺮ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت
اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻹﻋﺪاد اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ﻓﻲ ﺿﻮء اﻻﺗﺠﺎﻫﺎت اﻟﺘﺮﺑﻮﻳﺔ اﻟﺤﺪﻳﺜﺔ
رﻗﻢ
اﻟﻔﻘﺮة
48

51

46

52

42

54

اﻟﻤﺘﻮﺳﻂ اﻻﻧﺤﺮاف

اﻟﻔﻘﺮة

اﻟﺤﺴﺎﺑﻲ اﻟﻤﻌﻴﺎري

ﺗﺤﺴﻴﻦ اﻟﻮﺿﻊ اﻟﻮﻇﻴﻔﻲ ﻟﻠﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ﻋﺒﺮ رﻓﻊ
ﻫﻴﺒﺘﻬﻢ وﻣﻜﺎﻧﺘﻬﻢ اﻻﺟﺘﻤﺎﻋﻴﺔ واﻻﻗﺘﺼﺎدﻳﺔ.
ﺗﻄﻮﻳﺮ وﺗﺤﺴﻴﻦ ﺑﺮاﻣﺞ إﻋﺪاد اﻟﻤﻌﻠﻢ وﺗﺪرﻳﺒﻪ
ﻛﻤﺎ وﻛﻴﻔًﺎ ،ﺑﺤﻴﺚ ﺗﺸﺘﻤﻞ اﻟﺒﺮاﻣﺞ ﻋﻠﻰ
اﻟﺠﺎﻧﺒﻴﻦ اﻟﻌﻤﻠﻲ واﻟﻨﻈﺮي ﻣﻬﻨﻴﺎً وﺛﻘﺎﻓﻴﺎً
وﺗﺨﺼﺼﻴﺎ.
ﻋﺪم ﺗﺮﺧﻴﺺ ﻟﻠﻌﻤﻞ ﺑﺎﻟﻤﻬﻨﺔ إﻻ ﻟﻤﻦ اﺟﺘﺎز
ﺑﺮﻧﺎﻣﺠﺎ ﻣﻌﺘﺮﻓﺎ ﺑﻪ ﻟﻠﺘﺄﻫﻴﻞ اﻟﺘﺮﺑﻮي ﺑﻤﺎ ﻳﻀﻤﻦ
ﺗﻌﻴﻴﻦ اﻟﻤﺆﻫﻠﻴﻦ.
إﻋﺎدة اﻟﻨﻈﺮ ﻓﻲ ﻧﻈﺎم ﺗﻌﻴﻴﻦ اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ﻣﻦ ﺧﻼل
ﺗﻄﺒﻴﻖ ﻣﻘﺎﻳﻴﺲ ﺗﻀﻤﻦ اﺧﺘﻴﺎر أﻓﻀﻞ
اﻟﻤﺴﺘﻮﻳﺎت اﻟﻤﺘﻘﺪﻣﺔ.
إﻛﺴــﺎب اﻟﻤﻌﻠﻢ ﻗﺒﻞ اﻟﺨﺪﻣﺔ ﻧــﻮع ﻣــﻦ اﻟﺨﺒــﺮة
ﻓــﻲ اﻟﺘــﺪرﻳﺲ ﻣــﻦ ﺧــﻼل ﻣﻘــﺮرات ﺗﺮﺑﻮﻳــﺔ
ﺗﺠﻌﻠــﻪ ﻣﻌﻠﻤـًـﺎ ﻛــﻔﺌًﺎ.
اﻻﺳﺘﻔﺎدة ﻣﻦ ﺗﺠﺎرب اﻟﺒﻼد اﻟﻤﺘﻘﺪﻣﺔ ﻓﻲ ﻣﺠﺎل
إﻋﺪاد وﺗﺪرﻳﺐ اﻟﻤﻌﻠﻢ ﺑﻤﺎ ﻳﺘﻨﺎﺳﺐ ﻣﻊ ﻇﺮوف
ﻧﻈﺎم اﻟﺘﻌﻠﻴﻢ ﻓﻲ اﻷردن وإﻣﻜﺎﻧﻴﺎﺗﻪ.

اﻟﺘﺮﺗﻴﺐ

درﺟﺔ
اﻟﺘﻘﺪﻳﺮ

4.24

0.92

1

ﻣﺮﺗﻔﻌﺔ

4.22

0.82

2

ﻣﺮﺗﻔﻌﺔ

4.22

0.95

2

ﻣﺮﺗﻔﻌﺔ

4.17

0.90

4

ﻣﺮﺗﻔﻌﺔ

4.08

0.95

5

ﻣﺮﺗﻔﻌﺔ

4.06

1.01

6

ﻣﺮﺗﻔﻌﺔ
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55
49
53

44

واﻗ ﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎتِ اﻟﻤﻬﻨ ﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻹﻋﺪادِ ﻣﻌﻠﻤﻲ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔِ اﻷﺳﺎﺳ ﻴﺔ وﺳﺒﻞ ﺗﻄﻮﻳﺮﻫﺎ ...

اﻟﻤﺘﻮﺳﻂ اﻻﻧﺤﺮاف

اﻟﻔﻘﺮة

اﻟﺤﺴﺎﺑﻲ اﻟﻤﻌﻴﺎري

ﻓﺘﺢ ﻣﺴﺎرات اﻟﺘﺮﻗﻴﺔ ﻟﻠﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ﺑﺸﺮوط اﻟﻜﻔﺎءة،
واﻟﺨﺒﺮة ،واﺟﺘﻴﺎز اﻟﺘﺪرﻳﺒﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ.
ﻳﺤﺪﻳ ــﺪ اﻟﻜﻔﺎﻳ ــﺎت اﻟﻤﺮﺗﺒﻄ ــﺔ ﺑ ــﺄدوار اﻟﻤﻌﻠ ــﻢ
وﻣﺴــﺆوﻟﻴﺎﺗﻪ ﻓــﻲ اﻟﻤﻮﻗــﻒ اﻟﺘﻌﻠﻴﻤــﻲ.
ﺗﻄﻮر وﺗﻨﻔﻴﺬ ﻣﻨﻬﺞ اﻟﺤﺮﻛﺔ اﻟﺘﻜﻨﻮﻟﻮﺟﻴﺔ ﻓﻲ
ﻋﻤﻠﻴﺔ اﻟﺘﻌﻠﻴﻢ واﻟﺘﻌﻠﻢ.
إﻧﺸﺎء ﻣﺮﻛﺰ ﺗﺪرﻳﺐ اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ﻗﺒﻞ اﻟﺨﺪﻣﺔ
ﺑﺘﻨﺴﻴﻖ ﻣﻦ دﻳﻮان اﻟﺨﺪﻣﺔ اﻟﻤﺪﻧﻴﺔ وإدارة
اﻟﺘﻄﻮﻳﺮ واﻟﺘﻨﻤﻴﺔ اﻟﺘﺎﺑﻊ ﻟﻮزارة اﻟﺘﺮﺑﻴﺔ.
إﻣﺪاد اﻟﻤﻌﻠﻢ ﻗﺒﻞ اﻟﺨﺪﻣﺔ ﺑﻘـﺪر ﻣــﻦ
اﻟﻤﻌﻠﻮﻣــﺎت واﻟﻤﻌــﺎرف اﻟﻤﺘﻨﻮﻋــﺔ.
اﻟﻌﻤﻞ ﻋﻠﻰ اﺧﺘﻔﺎء أﺷﻜﺎل اﻟﺘﻤﻴﻴﺰ ﺑﻴﻦ ﻣﻌﻠﻤﻲ
اﻟﻤﺮاﺣﻞ اﻟﻤﺨﺘﻠﻔﺔ.
ﺗﺼﻤﻴﻢ وﺑﻨﺎء ﺑـﺮاﻣﺞ ﺗﻘـﻮم ﻋﻠـﻰ ﺗﺪرﻳﺐ
اﻟﻤﻌﻠﻤـﻴﻦ وإﻋـﺪادﻫﻢ ﻣﻬﻨﻴﺎ وﻓـﻖ ﻣﺒـﺪأ اﻟﻜﻔﺎﻳـﺔ.
ﺗﻨﻤﻴﺔ وﺗﺤﺴﻴﻦ اﻟﻌﻤﻞ اﻟﺠﻤﺎﻋﻲ ﻣﻤﺜﻼً ﻓﻲ
اﻟﺘﻨﻈﻴﻢ اﻟﻨﻘﺎﺑﻲ.
ﺗﺤﺴﻴﻦ ﻣﺪﺧﻼت ﺑﺮاﻣﺞ اﻹﻋﺪاد ﻟﻠﻤﻌﻠﻤﻴﻦ
وذﻟﻚ ﺑﻮﺿﻊ اﻟﺸﺮوط اﻟﻼزﻣﺔ واﻟﻤﻌﺎﻳﻴﺮ
واﻟﻤﻘﺎﻳﻴﺲ اﻟﻤﻨﺎﺳﺒﺔ ﻻﺟﺘﺬاب أﻓﻀﻞ اﻟﻨﻮﻋﻴﺎت
ﻣﻦ اﻟﻄﻼب ﺗﺘﺮﺟﻢ ﻓﻰ ﺻﻮرة رﻓﻊ اﻟﺤﺪ اﻷدﻧﻰ
ﻟﻤﺠﻤﻮع درﺟﺎت اﻟﻤﻘﺒﻮﻟﻴﻦ ﻣﻦ اﻟﺜﺎﻧﻮﻳﺔ اﻟﻌﺎﻣﺔ
أو ﻓﻲ ﻣﺴﺘﻮى اﻟﻜﻔﺎءة واﻻﺗﺠﺎﻫﺎت واﻟﻤﻬﺎرات
اﻟﻌﻘﻠﻴﺔ.

اﻟﺪرﺟﺔ اﻟﻜﻠﻴﺔ

اﻟﺘﺮﺗﻴﺐ

درﺟﺔ
اﻟﺘﻘﺪﻳﺮ

3.96

0.99

7

ﻣﺮﺗﻔﻌﺔ

3.88

0.87

8

ﻣﺮﺗﻔﻌﺔ

3.87

0.81

9

ﻣﺮﺗﻔﻌﺔ

3.82

0.96

10

ﻣﺮﺗﻔﻌﺔ

3.62

1.29

11

ﻣﺘﻮﺳﻄﺔ

3.56

1.19

12

ﻣﺘﻮﺳﻄﺔ

3.38

0.96

13

ﻣﺘﻮﺳﻄﺔ

3.33

0.80

14

ﻣﺘﻮﺳﻄﺔ

3.32

1.21

15

ﻣﺘﻮﺳﻄﺔ

3.84

0.45

ﻣﺮﺗﻔﻌﺔ

ﻳﺘﻀﺢ ﻣﻦ اﻟﺠﺪول رﻗﻢ ) (8أن إﺟﺎﺑﺎت أﻓﺮاد ﻋﻴﻨﺔ اﻟﺪراﺳﺔ ﻋﻠﻰ ﻓﻘﺮات ﻫﺬا اﻟﻤﺠﺎل ﻛﺎﻧﺖ
إﻳﺠﺎﺑﻴﺔ ،وﻛﺎﻧﺖ ﺑﺪرﺟﺔ ﺗﻘﺪﻳﺮ ﻣﺮﺗﻔﻊ ،ﺣﻴﺚُ ﻳﺘﻀﺢ أن اﻟﻤﺘﻮﺳﻄﺎت اﻟﺤﺴﺎﺑﻴﺔ ﻟﺘﻘﺪﻳﺮ اﻟﻤﺠﻴﺒﻴﻦ ﻟﻔﻘﺮات
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ﺑﺪرﺧﺎن

اﻟﻤﺠﺎل ﺗﺮاوﺣﺖ ﻣﺎ ﺑﻴﻦ ) ،(3.32 - 4.24وﻛﺎﻧﺖ اﻟﺪرﺟﺔ اﻟﻜﻠﻴﺔ ﻣﺮﺗﻔﻌﺔ؛ ﻓﻘﺪ اﺣﺘﻠﺖ اﻟﻔﻘﺮة رﻗﻢ
) (48اﻟﺘﻲ ﺗﻨﺺ ﻋﻠﻰ "ﺗﺤﺴﻴﻦ اﻟﻮﺿﻊ اﻟﻮﻇﻴﻔﻲ ﻟﻠﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ﻋﺒﺮ رﻓﻊ ﻫﻴﺒﺘﻪ وﻣﻜﺎﻧﺘﻪ اﻻﺟﺘﻤﺎﻋﻴﺔ
واﻻﻗﺘﺼﺎدﻳﺔ" ﻋﻠﻰ اﻟﻤﺮﺗﺒﺔ اﻷوﻟﻰ ،ﺑﻤﺘﻮﺳﻂ ﺣﺴﺎﺑﻲ ) (4.24ﺑﺪرﺟﺔ ﺗﻘﺪﻳﺮ ﻣﺮﺗﻔﻊ ،ﻗﺪ ﺗُﻌﺰى ﻧﺘﻴﺠﺔ
ذﻟﻚ إﻟﻰ ﻗﻨﺎﻋﺔ اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ أن اﻟﻌﻼج اﻟﻨّﺎﺟﺢ ﻟﺘﻄﻮﻳﺮ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻹﻋﺪاد ﻣﻌﻠﻤﻲ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ
اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ ﻻ ﺑﺪ أن ﻳﻌﺘﻤﺪ ﻋﻠﻰ دراﺳﺔ ﻋﻠﻤﻴﺔ ﻣﺘﻌﻤﻘﺔ ،واﺳﺘﺮاﺗﻴﺠﻴﺔ وﻃﻨﻴﺔ ﺗﻬﺪف إﻟﻰ إﻋﻼء ﺷﺄن
اﻟﻤﻌﻠّﻢ ،ﻣﻦ ﺧﻼل ﻓﻬﻢ وﺗﺤﺴﻴﻦ اﻟﺒﻌﺪ اﻟﺜﻘﺎﻓﻲ واﻟﻤﺠﺘﻤﻌﻲ ﻟﻤﻬﻨﺘﻪ ﺑﺸﻜﻞ ﻋﺎم ،وإﻋﺎدة اﻟﻬﻴﺒﺔ ﻟﺪوره
وﻣﻜﺎﻧﺘﻪ ،ﻓﻀﻼً ﻋﻦ ﺗﺤﺴﻴﻦ وﺿﻌﻪ اﻻﻗﺘﺼﺎدي ،ﺣﻴﺚُ ﺗُﻌﺪ رواﺗﺐ اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ﻓﻲ اﻷردن ﺑﺎﻟﻤﻘﺎرﻧﺔ ﻣﻊ
ﻏﻴﺮﻫﺎ ﻣﻦ أدﻧﻰ اﻟﺮواﺗﺐ ،وﻫﺬا ﻣﻦ ﺷﺄﻧﻪ ﻳﺴﻬﻢ ﻓﻲ ﻋﺪم ﺗﻘﺒﻞ ﺑﻌﺾ اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ﻟﻠﻤﻬﻨﺔ ،وﻋﺪم رﻏﺒﺘﻬﻢ
ﺑﻤﻤﺎرﺳﺔ ﻛﻔﺎﻳﺘﻬﻢ اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ ﻋﻠﻰ اﻟﺸﻜﻞ اﻷﻧﺴﺐ ،ﻓﺎﻟﻮﺿﻊ اﻟﻤﺎدي ،واﻟﺮﻛﻮد اﻟﻮﻇﻴﻔﻲ ،واﻟﺘّﻘﺪﻳﺮ
اﻻﺟﺘﻤﺎﻋﻲ ﻓﻲ ﻣﻘﺪﻣﺔ اﻷﺳﺒﺎب اﻟﺘﻲ ﺗﺴﻬﻢ ﻓﻲ زﻳﺎدة أو ﻧﻘﺺ ﻣﺴﺘﻮى رﺿﺎ اﻟﻤﻌﻠّﻤﻴﻦ ﻋﻦ اﻟﻤﻬﻨﺔ،
واﻟﺘﻲ ﺑﺪورﻫﺎ ﺳﺘﺆﺛّﺮ ﺳﻠﺒﺎ أو إﻳﺠﺎﺑﺎ ﻋﻠﻰ ﻣﺴﺘﻮى أداﺋﻪ اﻟﺘّﺪرﻳﺴﻲ ،وﺑﺎﻟﺘّﺎﻟﻲ ،ﻣﺴﺘﻮى ﻛﻔﺎﻳﺎت
اﻟﻤﻌﻠّﻢ اﻷﺩاﺌﻴّﺔ ،واﻟﻤﻌﺮﻓﻴﺔ ،واﻟﺸﺨﺼﻴﺔ ،واﻻﺟﺘﻤﺎﻋﻴﺔ .ﻛﻤﺎ ﻗﺪ ﻳﻌﻮد ﺳﺒﺐ ذﻟﻚ إﻟﻰ أن اﻹرﺗﻘﺎء
ﺑﺎﻟﻤﺴﺘﻮى اﻻﻗﺘﺼﺎدي واﻻﺟﺘﻤﺎﻋﻲ ﻟﻠﻤﻌﻠّﻢ ﻳﻤﻜﻨّﻪ ﻣﻦ ﻣﻮاﺟﻬﺔ أﻋﺒﺎء وﻣﺼﺎﻋﺐ اﻟﺘّﺪرﻳﺲ ،وﺑﺎﻟﺘّﺎﻟﻲ
ﺗﺤﺴﻴﻦ اﻟﺘّﻌﻠﻴﻢ ،ﻣﻤﺎ ﻳﺴﺎﻋﺪ اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ﻋﻠﻰ اﻟﺘّﺮﻛﻴﺰ ﻓﻲ أﻋﻤﺎﻟﻬﻢ اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ واﻟﺘﺪرﻳﺴﻴﺔ ،واﻟﻘﻴﺎم ﺑﻬﺎ
ﻋﻠﻰ أﻛﻤﻞ وﺟﻪ.
ﻓﻲ ﺣﻴﻦ ﺟﺎءت اﻟﻔﻘﺮة رﻗﻢ ) (44اﻟﺘﻲ ﺗﻨﺺ ﻋﻠﻰ "ﺗﺤﺴﻴﻦ ﻣﺪﺧﻼت ﺑﺮاﻣﺞ اﻹﻋﺪاد ﻟﻠﻤﻌﻠﻤﻴﻦ
وذﻟﻚ ﺑﻮﺿﻊ اﻟﺸﺮوطِ اﻟﻼزﻣﺔ واﻟﻤﻌﺎﻳﻴﺮ واﻟﻤﻘﺎﻳﻴﺲ اﻟﻤﻨﺎﺳﺒﺔ ﻻﺟﺘﺬابِ أﻓﻀﻞ اﻟﻨّﻮﻋﻴﺎت ﻣﻦ اﻟﻄّﻼب
ﺗﺘﺮﺟﻢ ﻓﻰ ﺻﻮرة رﻓﻊ اﻟﺤﺪ اﻷدﻧﻰ ﻟﻤﺠﻤﻮع درﺟﺎت اﻟﻤﻘﺒﻮﻟﻴﻦ ﻣﻦ اﻟﺜﺎﻧﻮﻳﺔ اﻟﻌﺎﻣﺔ ،أو ﻓﻲ ﻣﺴﺘﻮى
اﻟﻜﻔﺎءة واﻻﺗّﺠﺎﻫﺎت واﻟﻤﻬﺎرات اﻟﻌﻘﻠﻴﺔ" ﻓﻲ اﻟﻤﺮﺗﺒﺔ اﻷﺧﻴﺮة ﺑﻤﺘﻮﺳﻂ ﺣﺴﺎﺑﻲ ) ،(3.32ﺑﺪرﺟﺔ
ﺗﻘﺪﻳﺮ ﻣﺘﻮﺳﻂ .وﻗﺪ ﻳﻌﻮد ﺳﺒﺐ ذﻟﻚ إﻟﻰ ﻗﻨﺎﻋﺔ ﺑﻌﺾ اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ﺑﺄن اﻟﻤﻌﺪل ﻓﻲ اﻟﺜﺎﻧﻮﻳﺔ اﻟﻌﺎﻣﺔ ﻻ
ﻳﻌﺘﺒﺮ ﻣﺤﻜّﺎ رﺋﻴﺴﺎ ﻟﻠﺤﻜﻢ ﻋﻠﻰ ﻣﺴﺘﻮى ﻗﺪرة اﻟﻤﻌﻠّﻢ ﻋﻠﻰ ﺗﻄﻮﻳﺮ ﻛﻔﺎﻳﺎﺗﻪ اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ ،ﻓﻬﻨﺎك اﻟﻌﺪﻳﺪ ﻣﻦ
اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ اﻷﻛﻔﺎء ﺗﺨﺮﺟﻮا ﻣﻦ ﺟﺎﻣﻌﺎت ﺧﺎﺻﺔ ﻛﺎن ﺗﻘﺪﻳﺮﻫﻢ ﻣﻘﺒﻮﻻً ﻓﻲ اﻟﺜّﺎﻧﻮﻳﺔ اﻟﻌﺎﻣﺔ واﻟﺠﺎﻣﻌﺔ
أﻳﻀﺎ ،ﻓﻀﻼً ﻋﻦ أن ﺟﻤﻴﻊ اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ﻳﺨﻀﻌﻮن ﻟﻠﺘﺪرﻳﺐ ﻣﻦ اﻟﻮزارة أﺛﻨﺎء اﻟﺨﺪﻣﺔ ﺑﻐﺾ اﻟﻨّﻈﺮ ﻋﻦ
ﻣﻌﺪﻻﺗﻬﻢ ﻓﻲ اﻟﺜﺎﻧﻮﻳﺔ ،ﻛﻤﺎ أن ﻫﻨﺎﻟﻚ ﻣﺮاﻛﺰ وأﻛﺎدﻳﻤﻴﺎت ﺗُﻌﻨﻰ ﺑﺘﺪرﻳﺐ اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ﻗﺒﻞ اﻟﺨﺪﻣﺔ أﻳﻀﺎ
ﻣﺜﻞ أﻛﺎدﻳﻤﻴ ﺔ اﻟﻤﻠﻜﺔ راﻧﻴﺎ ﻟﺘﺪرﻳﺐ اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ،واﻟﺘﻲ ﻗﺎﻣﺖ ﺑﺎﻟﻔﺘﺮة اﻷﺧﻴﺮة ﺑﺈﻃﻼق ﻣﻨﺢ ﻟﺪراﺳﺔ دﺑﻠﻮم
إﻋﺪاد اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ وﺗﺄﻫﻴﻠﻬﻢ ﻗﺒﻞ اﻟﺨﺪﻣﺔ واﻟﺘﻲ ﺗﻨﻈﻢ ﺑﺎﻟﺘّﻨﺴﻴﻖ ﻣﻊ وزارة اﻟﺘﺮﺑﻴﺔ واﻟﺘﻌﻠﻴﻢ ،ودﻳﻮان
اﻟﺨﺪﻣﺔ اﻟﻤﺪﻧﻴﺔ.
وﻋﻠﻴﻪ ،ﻓﺎﻟﻤﻌﻠّﻢ ﺑﺈﻣﻜﺎﻧﻪ اﻟﺮﻓﻊ ﻣﻦ ﻛﻔﺎﻳﺘﻪ اﻟﺘّﺪرﻳﺴﻴﺔ ﺑﻐﺾ اﻟﻨّﻈﺮ ﻋﻦ اﺗّﺠﺎﻫﺎﺗﻪ أو ﻣﻌﺪﻟﻪ ﻓﻲ
اﻟﺜﺎﻧﻮﻳﺔ إذا اﺳﺘﻄﺎع أن ﻳﻮﻇّﻒ ﻣﻜﺘﺴﺒﺎﺗﻪ اﻟﻤﻌﺮﻓﻴﺔ ﻓﻲ اﻟﺠـﺎﻧﺒﻴﻦ :اﻟﻌﻠﻤﻲ واﻟﺘﺮﺑﻮي ،وﻷن اﻟﺘﺪرﻳﺲ
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ﻓـﻲ اﻟﺠﺎﻣﻌﺔ ﻛﺜﻴﺮا ﻣﺎ ﻳﺮﻛّﺰ ﻋﻠﻰ اﻟﻤﻮاد اﻷﻛﺎدﻳﻤﻴـﺔ اﻟﻨّﻈﺮﻳﺔ إﻟﻰ ﺟﺎﻧﺐ ذﻟﻚ ﻻ ﺗﺸـﻜّﻞ اﻟﻤﻤﺎرﺳﺔ
اﻟﻤﻴﺪاﻧﻴﺔ إﻟّﺎ ﺟﺰاءً ﻳﺴﻴﺮا ﻻ ﻳﺘﺠﺎوز  6ﺳﺎﻋﺎت ﻓﻲ ﺑﻌﺾ اﻟﺠﺎﻣﻌﺎت.
وﺗﺘﻔﻖ ﻫﺬه اﻟﻨّﺘﻴﺠﺔ ﻣﻊ ﻧﺘﺎﺋﺞ دراﺳﺔ ﻣﻘﺪادي وأﺣﻤﺪ ) ،(49) (2015اﻟﺘﻲ أﻇﻬﺮت ﺑﻌﺾ اﻟﺴﺒﻞ
ﻟﺘﻄﻮﻳﺮ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻹﻋﺪاد اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ،واﻟﺘﻲ ﻣﻨﻬﺎ ﺗﺤﺴﻴﻦ اﻟﻮﺿﻊ اﻟﻮﻇﻴﻔﻲ ورﻓﻊ اﻟﻤﻜﺎﻧﺔ
اﻻﺟﺘﻤﺎﻋﻴﺔ واﻻﻗﺘﺼﺎدﻳﺔ ﻟﻠﻤﻌﻠﻢ.
ﺛﺎﻟﺜًﺎ :اﻟﻨّﺘﺎﺋﺞ اﻟﻤﺘﻌﻠّﻘﺔ ﺑﺎﻟﺴﺆال اﻟﺜﺎﻟﺚ ،وﻣﻨﺎﻗﺸﺘﻬﺎ :ﻫﻞ ﺗﻮﺟﺪ ﻓﺮوق ذات دﻻﻟﺔ إﺣﺼﺎﺋﻴﺔ
) (α = 0.05ﻟﻮاﻗﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻟﻤﻌﻠﻤﻲ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ وﺳﺒﻞ ﺗﻄﻮﻳﺮﻫﺎ
ﻣﻦ وﺟﻬﺔ ﻧﻈﺮ اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ﺗﻌﺰى إﻟﻰ ﻣﺘﻐﻴﺮات )اﻟﺠﻨﺲ ،اﻟﻤﺆﻫﻞ اﻟﻌﻠﻤﻲ ،واﻟﺨﺒﺮة
اﻟﺘّﺪرﻳﺴﻴﺔ(؟
ﻟﻺﺟﺎﺑﺔ ﻋﻦ ﻫﺬا اﻟﺴﺆال ،ﺗﻢ ﺣﺴﺎب اﻟﻤﺘﻮﺳﻄﺎت اﻟﺤﺴﺎﺑﻴﺔ ،واﻻﻧﺤﺮاﻓﺎت اﻟﻤﻌﻴﺎرﻳﺔ ،وﺗﺤﻠﻴﻞ
اﻟﺘّﺒﺎﻳﻦ اﻟﺜّﻼﺛﻲ؛ ﻟﺒﻴﺎن اﻟﻔﺮوق ﻓﻲ ﺗﻘﺪﻳﺮات اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ واﻟﻤﻌﻠّﻤﺎت ﻟﻮاﻗﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ؛
ﻹﻋﺪاد ﻣﻌﻠﻤﻲ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ وﺳﺒﻞ ﺗﻄﻮﻳﺮﻫﺎ وﻓﻘًﺎ ﻟﻤﺘﻐﻴﺮات )اﻟﺠﻨﺲ ،واﻟﻤﺆﻫﻞ اﻟﻌﻠﻤﻲ ،وﻋﺪد
ﺳﻨﻮات اﻟﺨﺒﺮة(.
اﻟﺠﺪول ) :(9اﻟﻤﺘﻮﺳﻄﺎت اﻟﺤﺴﺎﺑﻴﺔ واﻻﻧﺤﺮاﻓﺎت اﻟﻤﻌﻴﺎرﻳﺔ ﻟﺒﻴﺎن اﻟﻔﺮوق ﻓﻲ ﺗﻘﺪﻳﺮات اﻟﻤﻌﻠّﻤﻴﻦ
واﻟﻤﻌﻠﻤﺎت ﻟﻮاﻗﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻹﻋﺪاد ﻣﻌﻠﻤﻲ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ وﺳﺒﻞ ﺗﻄﻮﻳﺮﻫﺎ
وﻓﻘًﺎ ﻟﻤﺘﻐﻴﺮات )اﻟﺠﻨﺲ ،واﻟﻤﺆﻫﻞ اﻟﻌﻠﻤﻲ ،وﻋﺪد ﺳﻨﻮات اﻟﺨﺒﺮة(.
اﻟﻤﺘﻐﻴﺮات اﻟﺪﻳﻤﻮﻏﺮاﻓﻴﺔ
اﻟﺠﻨﺲ

اﻟﻤﺆﻫﻞ اﻟﻌﻠﻤﻲ

ﻋﺪد ﺳﻨﻮات اﻟﺨﺒﺮة

اﻟﻌﺪد

ذﻛﺮ
90
أﻧﺜﻰ
150
دﺑﻠﻮم
9
ﺑﻜﺎﻟﻮرﻳﻮس
131
دﺑﻠﻮم ﻋﺎل
25
دراﺳﺎت ﻋﻠﻴﺎ )ﻣﺎﺟﺴﺘﻴﺮ +دﻛﺘﻮراه( 30
 5ﺳﻨﻮات ﻓﻤﺎ دون
53
 10-6ﺳﻨﻮات
64
 11ﺳﻨﺔ ﻓﺄﻛﺜﺮ
78

اﻟﻤﺘﻮﺳﻂ

اﻻﻧﺤﺮاف

اﻟﺤﺴﺎﺑﻲ

اﻟﻤﻌﻴﺎري

3.70
3.68
3.44
3.70
3.69
3.73
3.62
3.72
3.71

0.44
0.51
0.64
0.48
0.40
0.45
0.47
0.46
0.49
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ﺑﺪرﺧﺎن

ﻳﺒﻴﻦ اﻟﺠﺪول ) (9وﺟﻮد ﻓﺮوق ﻇﺎﻫﺮﻳﺔ ﻓﻲ اﻟﻤﺘﻮﺳﻄﺎت اﻟﺤﺴﺎﺑﻴﺔ واﻻﻧﺤﺮاﻓﺎت اﻟﻤﻌﻴﺎرﻳﺔ
ﻟﺘﻘﺪﻳﺮات اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ واﻟﻤﻌﻠﻤﺎت ﻟﻮاﻗﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻹﻋﺪاد ﻣﻌﻠﻤﻲ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ
وﺳﺒﻞ ﺗﻄﻮﻳﺮﻫﺎ وﻓﻘًﺎ ﻟﻤﺘﻐﻴﺮات )اﻟﺠﻨﺲ ،واﻟﻤﺆﻫﻞ اﻟﻌﻠﻤﻲ ،وﻋﺪد ﺳﻨﻮات اﻟﺨﺒﺮة( .وﻟﺒﻴﺎن اﻟﻔﺮوق
اﻹﺣﺼﺎﺋﻴﺔ ﺑﻴﻦ اﻟﻤﺘﻮﺳﻄﺎت اﻟﺤﺴﺎﺑﻴﺔ ﺗﻢ اﺳﺘﺨﺪم ﺗﺤﻠﻴﻞ اﻟﺘّﺒﺎﻳﻦ اﻟﺜّﻼﺛﻲ ،وذﻟﻚ ﺑﺴﺒﺐ اﻋﺘﺪاﻟﻴﺔ
ﺗﻮزﻳﻊ درﺟﺎت اﻟﻤﺘﻐﻴﺮ اﻟﺘّﺎﺑﻊ ﻟﻜﻞﱢ ﻣﺘﻐﻴﺮ ،أي أن درﺟﺎت اﻟﻤﺘﻐﻴﺮ اﻟﺘّﺎﺑﻊ ﻟﻜﻞﱢ ﻣﺠﻤﻮﻋﺔٍ ﻣﻮزﻋﺔ ﺗﻮزﻳﻌﺎ
ﻋﺎدﻻً وﺗﺄﺧﺬ اﻟﺸﻜﻞ اﻻﻋﺘﺪاﻟﻲ اﻟﻄّﺒﻴﻌﻲ ﻷﻓﺮاد اﻟﻤﺠﺘﻤﻊ ،واﻟﺠﺪول ) (10ﻳﻮﺿﺢ ذﻟﻚ:
اﻟﺠﺪول ) :(10ﺗﺤﻠﻴﻞ اﻟﺘﺒﺎﻳﻦ اﻟﺜﻼﺛﻲ ﻟﺒﻴﺎن اﻟﻔﺮوق اﻹﺣﺼﺎﺋﻴﺔ ﻓﻲ ﺗﻘﺪﻳﺮات اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ واﻟﻤﻌﻠﻤﺎت
ﻟﻮاﻗﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻹﻋﺪاد ﻣﻌﻠﻤﻲ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ وﺳﺒﻞ ﺗﻄﻮﻳﺮﻫﺎ وﻓﻘﺎً
ﻟﻤﺘﻐﻴﺮات )اﻟﺠﻨﺲ ،واﻟﻤﺆﻫﻞ اﻟﻌﻠﻤﻲ ،وﻋﺪد ﺳﻨﻮات اﻟﺨﺒﺮة(.
ﻣﺼﺪر اﻟﺘﺒﺎﻳﻦ
اﻟﺠﻨﺲ
اﻟﻤﺆﻫﻞ اﻟﻌﻠﻤﻲ
ﻋﺪد ﺳﻨﻮات اﻟﺨﺒﺮة
اﻟﺨﻄﺄ
اﻟﻜﻠﻲ

ﻣﺠﻤﻮع

درﺟﺔ

ﻣﺘﻮﺳﻂ

اﻟﻤﺮﺑﻌﺎت

اﻟﺤﺮﻳﺔ

اﻟﻤﺮﺑﻌﺎت

0.006
0.184
0.410
41.010
2704.428

1
3
2
173
195

0.006
0.061
0.205
0.237

ﻗﻴﻤﺔ ف
0.026
0.258
0.866

اﻟﺪﻻﻟﺔ
اﻹﺣﺼﺎﺋﻴﺔ
0.872
0.855
0.423

ﻳﺒﻴﻦ اﻟﺠﺪول ) (10ﻋﺪم وﺟﻮد ﻓﺮوق ذات دﻻﻟﺔ إﺣﺼﺎﺋﻴﺔ ﻋﻨﺪ ﻣﺴﺘﻮى اﻟﺪﻻﻟﺔ )= 0.05
 (αﺗُﻌﺰى ﻟﻤﺘﻐﻴﺮ اﻟﺠﻨﺲ اﺳﺘﻨﺎدا إﻟﻰ ﻗﻴﻤﺔ )ف( اﻟﻤﺤﺴﻮﺑﺔ؛ إذ ﺑﻠﻐﺖ ) ،(0.026وﺑﻤﺴﺘﻮى دﻻﻟﺔ
ﻳﺴﺎوي ) ،(0.872ﻗﺪ ﻳﻌﻮد اﻟﺴﺒﺐ ﻓﻲ ﻋﺪم وﺟﻮد ﻓﺮوق ﻟﻤﺘﻐﻴﺮ اﻟﺠﻨﺲ ﻓﻴﻤﺎ ﻳﺘﻌﻠّﻖ ﺑﺘﻘﺪﻳﺮات
اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ واﻟﻤﻌﻠﻤﺎت ﻟﻮاﻗﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻹﻋﺪاد ﻣﻌﻠﻤﻲ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ وﺳﺒﻞ
ﺗﻄﻮﻳﺮﻫﺎ إﻟﻰ ﻋﺪة أﺳﺒﺎب ،أﻫﻤﻬﺎ :اﻟﺮؤﻳﺔ اﻟﻤﺸﺘﺮﻛﺔ ﺑﻴﻨﻬﻤﺎ ﻓﻴﻤﺎ ﻳﺘﻌﻠّﻖ ﺑﺄﻫﻤﻴﺔ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ
ﻛﻮﻧﻬﺎ ﻣﺠﺎﻻ رﺋﻴﺴﺎ ﻳﺮﺗﺒﻂ ﺑﺎﻟﺴﻠﻮك اﻟﺘّﺪرﻳﺴﻲ اﻟﺬي ﻳﺠﺐ أن ﻳﺘﻘﻨﻪ اﻟﻤﻌﻠّﻢ ﺑﻐﺾ اﻟﻨّﻈﺮ ﻋﻦ ﺟﻨﺴﻪ،
وﻋﻠﻰ أﺳﺎس أن ﻣﺠﺎﻻت اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ ﺟﺰءٌ ﻻ ﻳﺘﺠﺰأ ﻋﻦ ﺑﺮاﻣﺞ ﺗﺪرﻳﺐ اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ أﺛﻨﺎء اﻟﺨﺪﻣﺔ،
وﻗﺪ ﻳﻌﻮد ﺳﺒﺐ ذﻟﻚ إﻟﻰ اﻟﻌﻼﻗﺔ اﻹﺷﺮاﻓﻴﺔ ،واﻟﺘّﻮﺟﻴﻬﻴﺔ ﺑﻴﻦ اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ واﻟﻤﺸﺮﻓﻴﻦ ،واﻟﺘﻲ ﺗﺆدي إﻟﻰ
ﻋﺪم ﺗﺒﺎﻳﻦ وﺟﻬﺎت اﻟﻨّﻈﺮ ﻓﻴﻤﺎ ﻳﺘﻌﻠّﻖ ﺑﺄﻫﻤﻴﺔ ﻣﺠﺎﻻت اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ ﺑﻴﻦ اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ﻣﻦ ﻛﻼ
اﻟﺠﻨﺴﻴﻦ.
وﻋﻠﻰ ﻫﺬا اﻷﺳﺎس ،أﻇﻬﺮت ﻧﺘﺎﺋﺞ اﻟﺪراﺳﺔ ﻋﺪم وﺟﻮد ﻓﺮوق ذات دﻻﻟﺔ إﺣﺼﺎﺋﻴﺔ ﻋﻨﺪ ﻣﺴﺘﻮى
اﻟﺪﻻﻟﺔ ) (α = 0.05ﺗُﻌﺰى ﻟﻤﺘﻐﻴﺮ اﻟﻤﺆﻫﻞ اﻟﻌﻠﻤﻲ ﺑﺎﻻﺳﺘﻨﺎد إﻟﻰ ﻗﻴﻤﺔ )ف( اﻟﻤﺤﺴﻮﺑﺔ ،إذ ﺑﻠﻐﺖ
) ،(0.258وﺑﻤﺴﺘﻮى دﻻﻟﺔ ﻳﺴﺎوي ) ،(0.855وﻳﻤﻜﻦ ﺗﻔﺴﻴﺮ ﻋﺪم وﺟﻮد ﻓﺮوق ذات دﻻﻟﺔ
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واﻗ ﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎتِ اﻟﻤﻬﻨ ﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻹﻋﺪادِ ﻣﻌﻠﻤﻲ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔِ اﻷﺳﺎﺳ ﻴﺔ وﺳﺒﻞ ﺗﻄﻮﻳﺮﻫﺎ ...

إﺣﺼﺎﺋﻴﺔ ﻟﻤﺘﻐﻴﺮ اﻟﻤﺆﻫﻞ اﻟﻌﻠﻤﻲ ﻓﻲ ﺗﻘﺪﻳﺮات اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ واﻟﻤﻌﻠﻤﺎت ﻟﻮاﻗﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ
ﻹﻋﺪاد ﻣﻌﻠﻤﻲ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ وﺳﺒﻞ ﺗﻄﻮﻳﺮﻫﺎ ،إﻟﻰ أﻫﻤﻴﺔ اﻟﺪورات اﻟﺘّﺪرﻳﺒﻴﺔ ﻓﻲ ﻣﺠﺎل اﻟﺘّﺪرﻳﺲ
اﻟﺘﻲ ﺗﻌﻘﺪﻫﺎ اﻟﻮزارة ﻟﻠﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ﻛﺎﻓّﺔ ﺑﻐﺾ اﻟﻨّﻈﺮ ﻋﻦ ﻣﺆﻫﻠﻬﻢ اﻟﻌﻠﻤﻲ ،ﻓﻤﻊ ﺣﻀﻮر ﻣﻌﻠﻤﻲ وﻣﻌﻠﻤﺎت
اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ ﻟﺘﻠﻚ اﻟﺪورات اﻟﺘّﺪرﻳﺒﻴﺔ ﺗﻨﺼﻬﺮ وﺗﺬوب ﺗﻠﻚ اﻟﻔﺮوﻗﺎت ،ﺧﺼﻮﺻﺎ أن ﺗﻠﻚ
اﻟﺪورات ﺗﺮﻛّﺰ ﺑﺸﻜﻞ رﺋﻴﺲ ﻋﻠﻰ ﻣﺨﺘﻠﻒ اﻟﺠﻮاﻧﺐ اﻟﺸﺨﺼﻴﺔ ،واﻟﻤﻌﺮﻓﻴﺔ ،واﻻﺟﺘﻤﺎﻋﻴﺔ ،واﻷداﺋﻴﺔ.
ﻛﻤﺎ ﻗﺪ ﻳﻌﻮد اﻟﺴﺒﺐ ﻧﺘﻴﺠﺔ اﻣﺘﻼك ﻣﻌﻠﻤﻲ وﻣﻌﻠﻤﺎت اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ ﻟﻠﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ؛ ﻣﻦ ﺧﻼل
ﺑﺮاﻣﺞ ﺗﺒﺎدل اﻟﺰﻳﺎرات ﻓﻴﻤﺎ ﺑﻴﻨﻬﻢ ،وﻣﻦ ﺧﻼل اﻟﺘّﺮﻛﻴﺰ ﻋﻠﻰ ﻧﻤﻮذج ﺗﻘﻴﻴﻢ أداء اﻟﻤﻌﻠّﻢ اﻟﺬي
ﻳﺴﺘﺨﺪﻣﻪ اﻟﻤﺸﺮف اﻟﺘّﺮﺑﻮي ﻣﻦ اﻟﻮزارة اﻟﺬي ﻳﺮﻛّﺰ ﻓﻴﻪ ﻋﻠﻰ ﻣﺠﺎﻻت اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ .ﻫﺬا
واﺧﺘﻠﻔﺖ ﻧﺘﺎﺋﺞ اﻟﺪراﺳﺔ ﻣﻊ ﻧﺘﺎﺋﺞ دراﺳﺔ اﻟﻄّﻼل ) (50)(2014اﻟﺘﻲ أﻛّﺪت أن اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ اﻟﺬﻳﻦ
ﻳﺤﻤﻠﻮن درﺟﺔ اﻟﺒﻜﺎﻟﻮرﻳﻮس ﻛﺎﻧﺖ ﻛﻔﺎﻳﺎﺗﻬﻢ اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ أﻓﻀﻞ.
ﻛﻤﺎ أﻇﻬﺮت ﻧﺘﺎﺋﺞ اﻟﺪراﺳﺔ ﻋﺪم وﺟﻮد ﻓﺮوق ذات دﻻﻟﺔ إﺣﺼﺎﺋﻴﺔ ﻋﻨﺪ ﻣﺴﺘﻮى اﻟﺪﻻﻟﺔ )0.05
=  (αﺗُﻌﺰى ﻟﻤﺘﻐﻴﺮ ﻋﺪد ﺳﻨﻮات اﻟﺨﺒﺮة اﺳﺘﻨﺎدا إﻟﻰ ﻗﻴﻤﺔ )ف( اﻟﻤﺤﺴﻮﺑﺔ؛ إذ ﺑﻠﻐﺖ )،(0.866
وﺑﻤﺴﺘﻮى دﻻﻟﺔ ﻳﺴﺎوي ) .(0.423ﻗﺪ ﺗُﻌﺰى ﻧﺘﻴﺠﺔ ذﻟﻚ إﻟﻰ أن ﺟﻤﻴﻊ اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ واﻟﻤﻌﻠّﻤﺎت ﻗﺪ
ﺧﻀﻌﻮا ﻟﻠﺨﺒﺮات ﻧﻔﺴﻬﺎ ﻓﻲ أﺛﻨﺎء دراﺳﺘﻬﻢ اﻟﺠﺎﻣﻌﻴﺔ ﻓﻲ ﻣﺮﺣﻠﺔ ﻣﺎ ﻗﺒﻞ اﻟﺨﺪﻣﺔ ،وﻫﺬا ﻳﺆدي إﻟﻰ
اﻛﺘﺴﺎب ﺧﺒﺮات ﻣﺘﻜﺎﻓﺌﺔ ﺳﻮاء ﻓﻲ ﻣﺠﺎل إﻋﺪادﻫﻢ ﺗﺮﺑﻮﻳﺎ أو أﻛﺎدﻳﻤﻴﺎ ،ﻛﻤﺎ ﻗﺪ ﻳﻌﺰى ذﻟﻚ إﻟﻰ ﺗﺸﺎﺑﺔ
اﻟﺒﺮاﻣﺞ اﻟﺘّﺪرﻳﺒﻴﺔ اﻟﻤﺨﺼﺼﺔ ﻟﺘﻄﻮﻳﺮ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ واﻟﺘﻲ ﻳﺘﻠﻘﺎﻫﺎ اﻟﻤﻌﻠّﻤﻴﻦ واﻟﻤﻌﻠّﻤﺎت ﻣﻦ
اﻟﻮزارة أﺛﻨﺎء اﻟﺨﺪﻣﺔ .واﺧﺘﻠﻔﺖ ﻧﺘﺎﺋﺞ اﻟﺪراﺳﺔ ﻣﻊ ﻧﺘﺎﺋﺞ دراﺳﺔ اﻟﻄّﻼل ) (51)(2014اﻟﺘﻲ أﻛّﺪت أن
اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ اﻟﺬﻳﻦ ﻳﻤﺘﻠﻜﻮن ﺧﺒﺮة ﻃﻮﻳﻠﺔ ﻛﺎﻧﺖ ﻛﻔﺎﻳﺎﺗﻬﻢ اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ أﻓﻀﻞ.
اﻟﺘّﻮﺻﻴﺎت واﻟﻤﻘﺘﺮﺣﺎت :ﻓﻲ ﺿﻮء ﻧﺘﺎﺋﺞ اﻟﺪراﺳﺔ اﻟﺤﺎﻟﻴﺔ ،ﻓﺈﻧّﻬﺎ ﺗﻮﺻﻲ:
-

ﺿﺮورة ﻣﺸﺎرﻛﺔ اﻟﻤﻌﻠّﻤﻴﻦ واﻟﻤﻌﻠﻤﺎت ﻓﻲ ﺗﺤﺪﻳﺪ اﺣﺘﻴﺎﺟﺎﺗﻬﻢ اﻟﺘّﺪرﻳﺒﻴﺔ ﻓﻲ اﻟﺒﺮاﻣﺞ
اﻟﺘﺪرﻳﺒﻴﺔ واﻟﺘّﺄﻫﻴﻠﻴﺔ اﻟﺘﻲ ﺗﻌﻘﺪﻫﺎ وزارة اﻟﺘﺮﺑﻴﺔ أﺛﻨﺎء اﻟﺨﺪﻣﺔ؛ ﺑﻬﺪف ﺗﺰوﻳﺪﻫﻢ ﺑﺎﻟﻜﻔﺎﻳﺎت
اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ ﻋﻠﻰ ﻧﺤﻮ ﻳﻮاﻛﺐ اﻻﺗّﺠﺎﻫﺎت اﻟﻤﺴﺘﺤﺪﺛﺔ ﻓﻲ اﻟﻤﻴﺪان اﻟﺘّﺮﺑﻮي ،وﺗﺤﺴﻴﻦ ﻧﻮﻋﻴﺔ ﺗﻠﻚ
اﻟﺒﺮاﻣﺞ.

-

وﺟﻮد ﺧﻄّﺔ إﺳﺘﺮاﺗﻴﺠﻴﺔ ﻣﺴﺘﻘﺒﻠﻴﺔ؛ ﻟﻠﺘّﻮﺳﻊ ﻓﻲ ﺗﻘﺪﻳﻢ ﺑﺮاﻣﺞ اﻟﺘّﺪرﻳﺐ اﻟﺘﻲ ﺗﻬﺪف ﻟﺘﻨﻤﻴﺔ
اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ ﻟﻠﻤﻌ ّﻠﻢ ،وﺗﻮﻓﻴﺮ اﻟﺪﻋﻢ اﻟﻼزم ﻟﻠﻤﻌﻠّﻢ اﻟﺮاﻏﺐ ﻓﻲ اﻟﺘّﺪرﻳﺐ؛ ﺑﻬﺪفِ ﺗﺤﺴﻴﻦ
ﻧﻮﻋﻴﺔ اﻟﺘّﻌﻠﻴﻢ واﻟﺘّﻌﻠّﻢ ﻓﻲ اﻟﻨّﻈﺎم اﻟﺘّﺮﺑﻮي اﻷردﻧﻲ ،وﻣﺴﺎﻋﺪﺗﻬﻢ ﻋﻠﻰ إﻳﺠﺎد ﻓﺮص ﺗﻌﻠﱡﻢ أﻓﻀﻞ
ﻟﺪى اﻟﻄّﻠﺒﺔ.

-

ﺗﻄﻮﻳﺮ وﺗﺤﺴﻴﻦ ﺑﺮاﻣﺞ إﻋﺪاد اﻟﻤﻌﻠّﻢ وﺗﺪرﻳﺒﻪ ﻛﻤﺎ وﻛﻴﻔًﺎ ،ﺑﺤﻴﺚ ﺗﺸﺘﻤﻞ اﻟﺒﺮاﻣﺞ ﻋﻠﻰ
اﻟﺠﺎﻧﺒﻴﻦ :اﻟﻌﻤﻠﻲ واﻟﻨّﻈﺮي ﻣﻬﻨﻴﺎ ،وﺛﻘﺎﻓﻴﺎ ،وﺗﺨﺼﺼﻴﺎ.
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ﺑﺪرﺧﺎن

-

اﻟﺘّﻮﺳﻊ ﻓﻲ رﺑﻂِ ﻧﻈﺎم ﺗﺮﻗﻴﺔ اﻟﻤﻌﻠّﻤﻴﻦ ﺑﺎﺳﺘﻤﺮارﻫﻢ ﻓﻲ اﻟﺪراﺳﺔ واﻟﺒﺤﺚ واﺟﺘﻴﺎز اﻟﺘﺪرﻳﺒﺎت
اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ ،ﻣﻤﺎ ﻳﺰﻳﺪ ﻣﻦ ﻛﻔﺎءﺗﻬﻢ اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ ،وﻳﻮﻓّﺮ ﻟﻬﻢ ﻣﺰﻳﺪا ﻣﻦ ﻓﺮص اﻻﺳﺘﻔﺎدة ﻣﻤﺎ ﺗﻘﺪﻣﻪ
وزارة اﻟﺘّﺮﺑﻴﺔ واﻟﺘّ ﻌﻠﻴﻢ ﻣﻦ ﺑﺮاﻣﺞ ﺗﺪرﻳﺒﻴﺔ ودورات أﺛﻨﺎء اﻟﺨﺪﻣﺔ.

-

ﺿﺮورة إﺟﺮاء اﻟﻤﺰﻳﺪ ﻣﻦ اﻟﺒﺤﻮث ﺣﻮل اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ اﻟﺘﻲ ﻳﺤﺘﺎﺟﻬﺎ اﻟﻤﻌﻠﻤﻮن ﻓﻲ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ
اﻷﺳﺎﺳﻴ ﺔ ودور ﻛﻞ ﻣﻦ أﻛﺎدﻳﻤﻴﺔ اﻟﻤﻠﻜﺔ راﻧﻴﺎ ﻟﺘﺪرﻳﺐ اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ووزارة اﻟﺘﺮﺑﻴﺔ واﻟﺘﻌﻠﻴﻢ
اﻷردﻧﻴﺔ ﻓﻲ ﺗﻌﺰﻳﺰ وﺗﻨﻤﻴﺔ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ ﻟﺪى اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ.
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ذﻛﺮه ،ص .26
) (30اﻟﻌﺠﺮﻣﻲ .ﻓﻌﺎﻟﻴﺔ ﺑﺮﻧﺎﻣﺞ ﺗﺪرﻳﺒﻲ ﻣﻘﺘﺮح ﻟﺘﻄﻮﻳﺮ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ ،............ﻣﺮﺟﻊ ﺳﺒﻖ ذﻛﺮه؛
واﻟﺨﺰﻋﻠﻲ واﻟﻤﻮﻣﻨﻲ .اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﺘﺪرﻳﺴﻴﺔ ﻟﺪى ﻣﻌﻠﻤﺎت اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ ،ﻣﺮﺟﻊ ﺳﺒﻖ ذﻛﺮه.
) (31ﻋﻮدة ،ﻫﺪﻳﻞ .(2010).اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻹدارﻳﺔ ﻟﻤﺪﻳﺮي اﻟﻤﺪارس اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ ﻓﻲ ﻣﺤﺎﻓﻈﺔ ﻣﺎدﺑﺎ وﻋﻼﻗﺘﻬﺎ
ﺑﺎﻟﺮوح اﻟﻤﻌﻨﻮﻳﺔ ﻟﻠﻤﻌﻠﻤﻴﻦ .رﺳﺎﻟﺔ ﻣﺎﺟﺴﺘﻴﺮ ﻏﻴﺮ ﻣﻨﺸﻮرة ،ﺟﺎﻣﻌﺔ اﻟﺸﺮق اﻷوﺳﻂ ،ﻋ ﻤﺎن ،اﻷردن،
ص.6
) (32اﻟﻌﺠﻤﻲ واﻟﺪوﺳﺮي .واﻗﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻟﻤﻌﻠﻤﻲ اﻟﺘﻼﻣﻴﺬ ذوي اﻹﻋﺎﻗﺔ اﻟﻔﻜﺮﻳﺔ،......
ﻣﺮﺟﻊ ﺳﺒﻖ ذﻛﺮه ،ص.50
) (33ﻗﺎﺳﻢ ،وﺑﻮﺟﻤﻌﺔ .إﻋﺪاد اﻟﻤﻌ ّﻠﻢ ﻓﻲ ﺿﻮء اﻻ ّﺗﺠﺎﻫﺎت اﻟﺘﺮﺑﻮﻳﺔ اﻟﺤﺪﻳﺜﺔ ،ﻣﺮﺟﻊ ﺳﺒﻖ ذﻛﺮه ،ص.243
) (34اﻟﺤﺮاﺣﺸﺔ ،ﻣﺤﻤﺪ.(2010).إﻋﺪاد اﻟﻤﻌﻠﻢ ﻓﻲ ﺿﻮء اﻟﺘﺤﺪﻳﺎت اﻟﻌﺎﻟﻤﻴﺔ اﻟﻤﻌﺎﺻﺮة ،اﻟﻤﺆﺗﻤﺮ اﻟﻌﻠﻤﻲ
اﻟﺴﺎدس ﻋﺸﺮ ﻣﺴﺘﻘﺒﻞ إﻋﺪاد اﻟﻤﻌﻠﻢ ﻓﻲ ﻛﻠﻴﺎت اﻟﺘﺮﺑﻴﺔ وﺟﻬﻮد اﻟﺠﻤﻌﻴﺎت اﻟﻌﻠﻤﻴﺔ ﻓﻲ ﻋﻤﻠﻴﺎت اﻟﺘﻄﻮﻳﺮ
ﺑﺎﻟﻌﺎﻟﻢ اﻟﻌﺮﺑﻲ ،ﻣﺼﺮ ،(2)،ص .475
) (35ﺑﺪرﺧﺎن ،ﺳﻮﺳﻦ .(2013).درﺟﺔ ﻣﻤﺎرﺳﺔ ﻣﻌﻠﻤﻲ وإدارة ﻣﺪرﺳﺔ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ اﻟﻌﻠﻴﺎ ﻷدوارﻫﻢ
ﻓﻲ ﻣﻮاﺟﻬﺔ ﺗﺤﺪﻳﺎت اﻟﻌﻮﻟﻤﺔ ﻣﻦ وﺟﻬﺔ ﻧﻈﺮ اﻟﻤﻌﻠّﻤﻴﻦ .ﻣﺠﻠﺔ دراﺳﺎت ،اﻟﻌﻠﻮم اﻟﺘﺮﺑﻮﻳﺔ3 ،
).1039،(40
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واﻗ ﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎتِ اﻟﻤﻬﻨ ﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻹﻋﺪادِ ﻣﻌﻠﻤﻲ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔِ اﻷﺳﺎﺳ ﻴﺔ وﺳﺒﻞ ﺗﻄﻮﻳﺮﻫﺎ ...

) (36اﻟﻌﺠﻤﻲ واﻟﺪوﺳﺮي .واﻗﻊ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻟﻤﻌﻠﻤﻲ اﻟﺘﻼﻣﻴﺬ ذوي اﻹﻋﺎﻗﺔ اﻟﻔﻜﺮﻳﺔ،......
ﻣﺮﺟﻊ ﺳﺒﻖ ذﻛﺮه.
) (37ﻣﻘﺪادي ،وأﺣﻤﺪ .(2015).ﻣﺴﺘﻮى اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ ﻓﻲ ﺿﻮء اﻟﻤﻌﺎﻳﻴﺮ اﻟﻌﺎﻟﻤﻴﺔ،..............
ﻣﺮﺟﻊ ﺳﺒﻖ ذﻛﺮه.
) (38اﻟﻄﻼل ،ﻧﺠﻮى .(2014).واﻗﻊ اﺳﺘﺨﺪام ﻣﻌﻠﻤﻲ وﻣﻌﻠﻤﺎت ﻣﻌﺎﻫﺪ وﺑﺮاﻣﺞ اﻟﺘﺮﺑﻴﺔ اﻟﻔﻜﺮﻳﺔ ﻟﻺﻧﺘﺮﻧﺖ
وﻣﺪى اﺳﺘﻔﺎدﺗﻬﻢ ﻣﻨﻪ ﻓﻲ ﺗﻄﻮﻳﺮ ﻛﻔﺎﻳﺘﻬﻢ اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ ﺑﻤﺪﻳﻨﺔ اﻟ ﺮﻳﺎض .رﺳﺎﻟﺔ ﻣﺎﺟﺴﺘﻴﺮ ﻏﻴﺮ ﻣﻨﺸﻮرة،
ﺴﻌﻮدﻳﺔ.
ﺟﺎﻣﻌﺔ اﻟﻤﻠﻚ ﺳﻌﻮد ،اﻟﺮﻳﺎض ،اﻟ 
) (39ﺳﻌﻴﺪ واﻟﺨﺎﻧﺠﻲ .ﺑﺮﻧﺎﻣﺞ ﺗﺪرﻳﺒﻲ ﻣﻘﺘﺮح ﻟﺘﻄﻮﻳﺮ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﺘﺪرﻳﺴﻴﺔ ،.............ﻣﺮﺟﻊ ﺳﺒﻖ ذﻛﺮه.
(40) Bhargava, A.& Pathy,M.(2011). Ibid.
) (41اﻟﻌﺠﺮﻣﻲ .ﻓﻌﺎﻟﻴﺔ ﺑﺮﻧﺎﻣﺞ ﺗﺪرﻳﺒﻲ ﻣﻘﺘﺮح ﻟﺘﻄﻮﻳﺮ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ ،............ﻣﺮﺟﻊ ﺳﺒﻖ ذﻛﺮه.
(42) Al-Sharif, E.(2010). Ibid.
) (43اﻟﺨﺰﻋﻠﻲ واﻟﻤﻮﻣﻨﻲ .اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﺘﺪرﻳﺴﻴﺔ ﻟﺪى ﻣﻌﻠﻤﺎت اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ ،.............ﻣﺮﺟﻊ ﺳﺒﻖ
ذﻛﺮه.
(44) David, H. & Efanddi, H.(2010). Ibid.
(45) Croker , L. & Algina , J. (1986).Introduction To Classical & Modern Test Theory,
Harcourt Brace Javunovich College Publishers, Orlando, Florida.
) (46ﻗﺎﺳﻢ ،وﺑﻮﺟﻤﻌﺔ .إﻋﺪاد اﻟﻤﻌﻠﻢ ﻓﻲ ﺿﻮء اﻻﺗﺠﺎﻫﺎت اﻟﺘﺮﺑﻮﻳﺔ اﻟﺤﺪﻳﺜﺔ ،ﻣﺮﺟﻊ ﺳﺒﻖ ذﻛﺮه.
) (47ﻗﺎﺳﻢ ،وﺑﻮﺟﻤﻌﺔ .إﻋﺪاد اﻟﻤﻌﻠﻢ ﻓﻲ ﺿﻮء اﻻ ّﺗﺠﺎﻫﺎت اﻟﺘﺮﺑﻮﻳﺔ اﻟﺤﺪﻳﺜﺔ ،ﻣﺮﺟﻊ ﺳﺒﻖ ذﻛﺮه.
) (48أﺑﻮ ﺻﻮاوﻳﻦ .اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﺘﻌﻠﻴﻤ ﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻟﻠﻄﻠﺒﺔ اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ،...........ﻣﺮﺟﻊ ﺳﺒﻖ ذﻛﺮه.

) (49ﻣﻘﺪادي ،رﺑﻰ وأﺣﻤﺪ ،ﺑﺜﻴﻨﺔ .(2015).ﻣﺴﺘﻮى اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﻤﻬﻨﻴﺔ ﻓﻲ ﺿﻮء اﻟﻤﻌﺎﻳﻴﺮ اﻟﻌﺎﻟﻤﻴﺔ ﻟﺪى
ﻣﻌﻠﻤﻲ اﻟﺮﻳﺎﺿﻴﺎت ﻓﻲ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ اﻟﺪﻧﻴﺎ ﻓﻲ ﻣﻨﻄﻘﺔ اﻟﺠﻔﺮة ﻓﻲ ﻟﻴﺒﻴﺎ وﺳﺒﻞ ﺗﻄﻮﻳﺮﻫﺎ .ﻣﺠﻠﺔ
ﺟﺎﻣﻌﺔ اﻟﻘﺪس اﻟﻤﻔﺘﻮﺣﺔ ﻟﻸﺑﺤﺎث واﻟﺪراﺳﺎت.(37)2،
) (50اﻟﻄﻼل .واﻗﻊ اﺳﺘﺨﺪام ﻣﻌﻠﻤﻲ وﻣﻌﻠﻤﺎت ﻣﻌﺎﻫﺪ وﺑﺮاﻣﺞ اﻟﺘﺮﺑﻴﺔ اﻟﻔﻜﺮﻳﺔ ،......ﻣﺮﺟﻊ ﺳﺒﻖ ذﻛﺮه.
) (51اﻟﻄﻼل .واﻗﻊ اﺳﺘﺨﺪام ﻣﻌﻠﻤﻲ وﻣﻌﻠﻤﺎت ﻣﻌﺎﻫﺪ وﺑﺮاﻣﺞ اﻟﺘﺮﺑﻴﺔ اﻟﻔﻜﺮﻳﺔ ،........ﻣﺮﺟﻊ ﺳﺒﻖ ذﻛﺮه.
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ﺑﺪرﺧﺎن

ﻗﺎﺋﻤﺔ اﻟﻤﺼﺎدر واﻟﻤﺮاﺟﻊ:
اﻟﻤﺮاﺟﻊ اﻟﻌﺮﺑﻴﺔ:
ﺑﺪران ،ﺷﺒﻞ .(2013) .واﻗﻊ ﺗﻜﻮﻳﻦ اﻟﻤﻌﻠﻢ وﺗﻤﻜﻴﻨﻪ اﻟﻤﻬﻨﻲ ﻓﻲ اﻟﺒﻼد اﻟﻌﺮﺑﻴﺔ .ﻣﺠﻠﺔ اﻟﻄﻔﻮﻟﺔ
واﻟﺘﺮﺑﻴﺔ.80-17 ،(16) 5 ،
ﺑﺪرﺧﺎن ،ﺳﻮﺳﻦ .(2013) .درﺟﺔ ﻣﻤﺎرﺳﺔ ﻣﻌﻠﻤﻲ وإدارة ﻣﺪرﺳﺔ اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ اﻟﻌﻠﻴﺎ
ﻷدوارﻫﻢ ﻓﻲ ﻣﻮاﺟﻬﺔ ﺗﺤﺪﻳﺎت اﻟﻌﻮﻟﻤﺔ ﻣﻦ وﺟﻬﺔ ﻧﻈﺮ اﻟﻤﻌﻠّﻤﻴﻦ .ﻣﺠﻠﺔ دراﺳﺎت ،اﻟﻌﻠﻮم
اﻟﺘﺮﺑﻮﻳﺔ.1054-1036 ،(40) 3 ،
اﻟﺤﺮاﺣﺸﺔ ،ﻣﺤﻤﺪ .(2010) .إﻋﺪاد اﻟﻤﻌﻠﻢ ﻓﻲ ﺿﻮء اﻟﺘﺤﺪﻳﺎت اﻟﻌﺎﻟﻤﻴﺔ اﻟﻤﻌﺎﺻﺮة ،اﻟﻤﺆﺗﻤﺮ
اﻟﻌﻠﻤﻲ اﻟﺴﺎدس ﻋﺸﺮ ﻣﺴﺘﻘﺒﻞ إﻋﺪاد اﻟﻤﻌﻠﻢ ﻓﻲ ﻛﻠﻴﺎت اﻟﺘﺮﺑﻴﺔ وﺟﻬﻮد اﻟﺠﻤﻌﻴﺎت اﻟﻌﻠﻤﻴﺔ ﻓﻲ
ﻋﻤﻠﻴﺎت اﻟﺘﻄﻮﻳﺮ ﺑﺎﻟﻌﺎﻟﻢ اﻟﻌﺮﺑﻲ ،ﻣﺼﺮ.496-475 ،(2)،
اﻟﺨﺰﻋﻠﻲ ،ﻗﺎﺳﻢ واﻟﻤﻮﻣﻨﻲ ،ﻋﺒﺪ اﻟﻠﻄﻴﻒ .(2010) .اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﺘﺪرﻳﺴﻴﺔ ﻟﺪى ﻣﻌﻠﻤﺎت اﻟﻤﺮﺣﻠﺔ
اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ اﻟﺪﻧﻴﺎ ﻓﻲ اﻟﻤﺪارس اﻟﺨﺎﺻﺔ ﻓﻲ ﺿﻮء ﻣﺘﻐﻴﺮات اﻟﻤﺆﻫﻞ اﻟﻌﻠﻤﻲ ،وﺳﻨﻮات اﻟﺨﺒﺮة،
واﻟﺘﺨﺼﺺ ،ﻣﺠﻠﺔ ﺟﺎﻣﻌﺔ دﻣﺸﻖ.592-553 ،(3) 26 ،
اﻟﺰاﻣﻞ ،ﺣﺎﻣﺪ .(2016) .أﺛـﺮ اﻟﺘﻘﻨﻴﺔ اﻟﺤﺪﻳﺜﺔ ﻓﻲ اﻟﺘﺪرﻳـﺐ ودورﻫﺎ ﻓﻲ اﻟﺘﺤﺼﻴﻞ اﻟﻌﻠﻤﻲ
دراﺳﺎت ﺗﻄﻮﻳﺮ اﻟﻌﻤﻞ داﺧﻞ اﻟﻤﻌﺎﻫﺪ )ﺑﺮﻣﺠﻴﺎت وﺗﻘﻨﻴﺔ اﻟﻤﻌﻠﻮﻣﺎت اﻟﺤﺪﻳﺜﺔ( ،اﻟﻜﻮﻳﺖ:
اﻟﻬﻴﺌﺔ اﻟﻌﺎﻣﺔ ﻟﻠﺘﻌﻠﻴﻢ اﻟﺘﻄﺒﻴﻘﻲ واﻟﺘﺪرﻳﺐ.
ﺳﻌﻴﺪ ،ﻋﻠﻲ واﻟﺨﺎﻧﺠﻲ ،ﻋﺒﺪ اﻟﺮﺣﻤﻦ .(2013).ﺑﺮﻧﺎﻣﺞ ﺗﺪرﻳﺒﻲ ﻣﻘﺘﺮح ﻟﺘﻄﻮﻳﺮ اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﺘﺪرﻳﺴﻴﺔ
اﻟﻼزم ﺗﻮاﻓﺮﻫﺎ ﻓﻲ ﻣﻌﻠﻤﻲ اﻟﻠﻐﺔ اﻟﻌﺮﺑﻴﺔ ﺑﻤﺮﺣﻠﺔ اﻟﺘﻌﻠﻴﻢ اﻷﺳﺎﺳﻲ ﻓﻲ وﻻﻳﺔ اﻟﺨﺮﻃﻮم .ﻣﺠﻠﺔ
اﻟﻌﻠﻮم اﻹﻧﺴﺎﻧﻴﺔ.63 -39 ،(14) 2 ،
أﺑﻮ ﺻﻮاوﻳﻦ ،رﺷﺪ .(2010) .اﻟﻜﻔﺎﻳﺎت اﻟﺘّﻌﻠﻴﻤﻴﺔ اﻟﻼزﻣﺔ ﻟﻠﻄﻠﺒﺔ اﻟﻤﻌﻠﻤﻴﻦ ﺗﺨﺼﺺ ﻣﻌﻠﻢ ﺻﻒ ﻓﻲ
ﻛﻠﻴﺔ اﻟﺘﺮﺑﻴﺔ ﺑﺠﺎﻣﻌﺔ اﻷزﻫﺮ ﻣﻦ وﺟﻬﺔ ﻧﻈﺮﻫﻢ ﻓﻲ ﺿﻮء اﺣﺘﻴﺎﺟﺎﺗﻬﻢ اﻟﺘﺪرﻳﺒﻴﺔ .ﻣﺠﻠﺔ اﻟﻌﻠﻮم
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